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Mensagem do Presidente

A Sociedade Hospitalar Angelina Caron reconhece a responsabilidade social como marca
de sua concepgdo e existéncia. Esta verdadeira missdao pode ser traduzida tanto nas estratégias
de promogdo a saude quanto no planejamento de atividades de atengao integral ao bem-estar
de seus pacientes.

O comprometimento com a exceléncia em nossas a¢gdes médicas, com a qualidade de vida de
nossos pacientes e seus familiares e com o desenvolvimento humano integral dos colaboradores
e corpo clinico é meta a ser buscada sem descanso.

Atender as necessidades das pessoas e da coletividade em que estamos inseridos, garantindo um
atendimento igualitario e fraterno é um compromisso que materializamos a cada dia, a cada ano.
Agradecemos a todos que, direta ou indiretamente, contribuiram conosco para que
alcangdssemos os promissores resultados obtidos em 2012 e apresentamos, a seguir, N0sso
balango social com as ag¢des realizadas e seus numeros representativos.

Esperamos continuar com o apoio e o comprometimento de todos que, como néds, primam pela
exceléncia nos servigos, humanizagdo no atendimento e fortalecimento da instituicao.

Isomar Sadi Kasper

Presidente da Sociedade Hospitalar Angelina Caron




Apresentacgdo

Fundada em 28 de abril de 2004, a Sociedade Hospitalar Angelina Caron, pessoa juridica de
direito privado, com sede em Campina Grande do Sul (PR), traz consigo o ideal de servir
de seus fundadores, visionarios ligados a drea da saude. Essa cultura vai sendo disseminada
dentro do hospital com o cuidado em preservar seus valores e principios institucionais.
Priorizamos o propdsito de nos tornarmos referéncia entre as entidades beneficentes na drea
hospitalar. Prezamos pela exceléncia e sustentabilidade em nossas a¢des de atengdo a saude,
educacgao e assisténcia social.

Organizamos e empreendemos acdes responsdveis de maneira integrada as politicas de saude
publica definidas pelas autarquias municipal, estadual e nacional do setor, sempre atentos
as necessidades da comunidade em que estamos inseridos.

A Sociedade Hospitalar Angelina Caron constréi sélidos alicerces, pronta para responder aos
desafios impostos pela sociedade na area da saude e assisténcia integral.




Missdo

Atender plenamente seus diversos publicos, de
forma plena, integral e humanizada, fortalecendo
0s principios éticos e o compromisso social para
melhor qualidade de vida e desenvolvimento pleno.

Visdo

Ser uma instituicdo de interesse social de exceléncia
e referéncia estadual e nacional, autossustentavel,
capacitada par atuar nas areas de saude, educacao,
assisténcia social e pesquisa médico-cientifica.

Valores

A Sociedade Hospitalar Angelina Caron acredita que os resultados obtidos por uma instituicao
devem representar muito mais do que metas alcangadas ou indices atingidos. Devem repre-
sentar o comprometimento com os valores e preceitos organizacionais que alicercam toda e
qualquer acdo pessoal ou corporativa. Por isso, temos como principio e valores:

*  Respeito ao ser humano

* Humanizac¢do

Formacgado e capacitagao profissional

* Qualidade, higiene e seguranca no atendimento
* Inovacdo tecnoldgica

* Cidadania e Responsabilidade social

*  Fomento ao ensino e a pesquisa

* Compromisso com resultados

Compromisso com as geragdes futuras

* Respeito com o meio ambiente e com a natureza




Perfil

A Sociedade Hospitalar Angelina Caron é uma entidade sem fins lucrativos, de carater
humanistico, que nasceu a partir das diversas necessidades de uma comunidade. Sua
filosofia, portanto, é a de olhar para fora, ouvir e incorporar as demandas da sociedade em seu
planejamento estratégico, com o objetivo de assegurar o padrao de exceléncia que a fez ser
reconhecida como um centro de referéncia em suas areas de atuacdo.

Elas estao assim divididas:

*  Atencdo a Saude

* Humanizacdo

* Saude do Trabalhador

*  Responsabilidade Social

*  Gestdo Hospitalar

* Ensino e Pesquisa

*  Formacdo de Recursos Humanos
*  Sustentabilidade



Natureza Juridica

Sociedade Hospitalar Angelina Caron — Pessoa juridica de direito privado, constituida sob a
forma de Sociedade Civil, com personalidade juridica prépria, sem fins econémicos, politicos
ou partidarios.

Possui carater humanitario e filantrépico. Atua na drea de assisténcia integral, do ensino e da
pesquisa, com énfase na assisténcia integrada em saude.




Principais Indicadores de Atendimento
na Saude

Numeros

Atendimentos realizados pelo SUS

PACIENTES ATENDIDOS PELO SUS - Evolugdo
2012 - 2011 - Evolugao

ATENDIMENTO AMBULATORIAL
Exames

Consultas

Hemodidlise

Radioterapia e Quimioterapia

INTERNAMENTOS
Tipos de Atendimentos
Cirurgia Geral

Cirurgia Médica

Total

SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
RADIODIAGNOSTICO

Raio X

Hemodinamica

Tomografia

Ultrassom (eco-mamo)




CIRURGIAS REALIZADAS | |

ESPECIALIDADE / TIPO | 2012 | 2011
Cardiaca 1.794 1.740
Mediastinotomia 31 4
Geral 4.483 3.954
Bariatrica 1.242 1.142
Ortopedia 1.626 1.560
Neurocirurgia 530 541
Vascular 866 1.044
\A Otorrinolaringologia 1.008 823
¢ Bucomaxilofacial 27 19
é Cirurgia Plastica 144 132
Urologia 595 522
‘ G Oncologia 1.173 981
b Oftalmologia 1.778 1.738
Cirurgia Pediatrica 349 346
\A Retirada de Orgdos 47 21
Retirada de Cdrnea 40 -
G.O. 2.363 1.954
\A Transplante Pancreas 6 8
® Transplante Renopancreatico 12 16
Transplante Renal 57 36
Transplante Hepatico 44 18
Transplante Cardiaco 7 4
x Transplante de Corneas 12 22
Transplante de Esclera 0 0
Eletrofisiologia (Exames) . 57
Eletrofisiologia (Procedimento) 46
Aneurisma / ATC 306 68
o Arterioplastias / Angiografias 205 --
ES Endoproteses 38 -
Pneumologia 9 ---
S Dermatologia 28 30
=
TOTAL 19.207 16.826
TRANSPLANTES | |
ESPECIALIDADE / TIPO | 2012 | 2011
Transplante Pancreas 6 8
Transplante Renopancreatico 12 16
Transplante Renal 57 36
Transplante Hepatico 44 18
Transplante Cardiaco 7 4
Transplante de Cérneas 12 22
Transplante de Esclera 0 0

TOTAL 138 104



RESUMO ATENDIMENTOS POR TIPO DE EVOLUCAO
RESUMO ATENDIMENTOS

Ambulatorial 141.057 147.247

Externo 39.219 37.045 -5,54%
Internado 31.722 35.866 13,06%
Pronto Socorro 99.703 111.435 11,77%
TOTAL 311.701 331.593 6,38%

INTERNACOES

Cirurgia Geral 17.568 7.473 25.041 14.182 4.647 18.829
Clinica Médica 2.236 4.348 6.584 16.382 1.501 17.883
Total de Internamentos 19.804 11.821 31.625 30.564 6.148 36.712
PACIENTES DIA 81.654 15.006 96.660 85.771 15.567 101.338

ATENDIMENTO AMBULATORIAL

—
=
—

ndicadoves  socinis

Exames 19.731 19.488 39.219 17.183 24.748 41.931
Consultas 126.529 14.528 141.057 128.112 9.348 137.460
Hemodialise 14.176 538 14.714 16.554 735 17.289
Rédio e Quimioterapia 2.406 817 3.223 9.544 182 9.726

TOTAL 162.842 35.371 198.213 171.393 35.013 206.406

(1) Nimero de Pacientes

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

Raio-X 27.904 22.189 50.093 42.768 27.074 69.842
Hemodinamica 5.948 372 6.320 6.486 133 6.619
Tomografia 3.498 588 4.086 3.734 607 4.341
Exames de Imagem 30.790 7.376 38.166 20.114 16.931 37.045
(Ultra - Eco - Mamo)

TOTAL 68.140 30.525 98.665 73.102 44.745 117.847

OUTROS SERVICOS DE APOIO

Exames Laboratoriais 506.715 22.047 528.762 503.052 21.833 524.885
(N2 Exames)

Nutricdo e Dietética 745.585 745.585 986.648 986.648
(N2 Refeigdes)

Fisioterapia 66.208 3.887 70.095 62.052 3.639 65.691
(N2 Atendimentos)
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INTERNACOES POR ESPECIALIDADE
ESPECIALIDADE

MS

DU

Dermatologia

Eletrofisiologia

ndicadoves s

TOTAL 31.625 36.713

Nota:
1) Foi desmembrado de Cirurgia Geral a Cirurgia Bariatrica
2) Chamamos de “Outras” as especialidades que ocorreram poucos eventos, ou que ocorreram eventos apenas em um ano
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Especialidades Oferecidas

Anilises Clinicas
Buco-Maxilo-Facial
Cardiologia Clinica
Cardiologia

* Cirdrgica

*  Pediatrica

* Ecocardiografia

* Hemodinamica

*  Teste de Esforco

* Mapa da Pressao Arterial
Cirurgia Geral

Cirurgia Pediatrica
Cirurgia Plastica

Clinica Médica
Dermatologia
Endocrinologia

* Exames por Imagem
* Endoscopia Digestiva
* Eco Vascular

* Ecografia

*  Mamografia

* Radiologia

* Medicina Nuclear

* Tomografia Computadorizada
Fisioterapia
Fonoaudiologia

Gastroenterologia
Ginecologia e Obstetricia
Hematologia
Infectologia
Neurologia
Neurologia Pediatrica
Neurocirurgia
Nefrologia

Nutricao
Oftalmologia
Ortopedia

Ortopedia Pediatrica
Otorrinolaringologia
Pediatria

Psicologia

Psiquiatria
Quimioterapia
Radioterapia

Terapia Intensiva
Transplantes

* Cardiaco

*  Renal

*  Pancredtico
* Codrneas

*  Figado

Tratamento vascular
Tratamento Endovascular
Urologia




Relacionamento com a Comunidade

Projeto Motorista Cegonha

Surgiu de uma parceria firmada entre a Sociedade Hospitalar Angelina Caron (SHAC) e o IP-
TRAN (Instituto Paz no Transito). O objetivo é fazer com que os recém-nascidos assistidos pelo
“Programa Cuidando da Maternidade” recebam dispositivos de seguranga na alta hospitalar,
auxiliando na prevencgdo de acidentes de transito.

O Caron tem Talento

Iniciativa destinada a revelar a potencialidade criativa dos colaboradores da Sociedade Hospi-
talar Angelina Caron em todas as areas culturais. Cumpre importante papel aglutinador, trans-
formador e motivacional, estimulando a convivéncia entre os setores. Em 2012, na segunda
edicdo do programa, mais de 500 pessoas lotaram o auditério municipal de Campina Grande
do Sul para aplaudirem os “Talentos do Caron”.

Menor Aprendiz

Programa em parceria entre a Sociedade Hospitalar Angelina Caron e o Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial — SENAC), cujo objetivo é estimular m3do-de-obra especializada, pre-
parar jovens para o mercado de trabalho e para a promocdo da cidadania. Gragas a iniciativa,
novos aprendizes ganham a chance de adquirir conhecimento, de realizar tarefas basicas, de
comegarem a projetar o seu futuro.

Profissionalizagdo

Programa destinado a oferecer capacitacdo aos colaboradores, também em parceria com o
SENAC. A primeira etapa foi realizada com o apoio de unidade mével do Senac que esteve in-
stalada no estacionamento do Hospital, oferecendo treinamento aos colaboradores do Servico
de Cozinha e Diétetica.
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Programa Cuidando da Maternidade

Realizado bimestralmente, tem por objetivo promover encontros com as gestantes, abordando
temas de cuidados gestacionais e com recém-nascidos. Durante as reunides, sdo realizadas
oficinas de amamentacgao, o banho do bebé, etc, oferecendo as futuras mamaes a possibilidade
do aprendizado que auxiliam as questdes que envolvem a maternidade. O programa beneficia
gestantes de Campina Grande do Sul e Quatro Barras inscritas no pré-natal no hospital.

PAPS (Programa de Acompanhamento ao Paciente Sequelado)

Realizado bimestralmente, tem por objetivo promover encontros com as gestantes, abordando
temas de cuidados gestacionais e com recém-nascidos. Durante as reunides, sdao realizadas
oficinas de amamentacdo, o banho do bebé, etc., oferecendo as futuras mamaes a possibili-
dade do aprendizado que auxiliam as questées que envolvem a maternidade. O programa ben-
eficia gestantes de Campina Grande do Sul e Quatro Barras inscritas no pré-natal no hospital.

Enxoval da Solidariedade
Através da parceria estabelecida com a ONG “ABC Vida”, gestantes de baixa renda, que sao
beneficiadas com entrega de enxoval, fraldas e cartilhas “bé-4-ba da Mamde”.

Outubro Rosa

A Sociedade Hospitalar Angelina Caron e a Academia Life realizaram em parceria palestra de
prevencao do cancer de mama, apresentacdo da danca das vitoriosas com depoimento de
supera¢ao da doencga e ginastica aerdbica trabalhando qualidade de vida com a populagao
campinense.

Palestra mais Mulher

Trabalhado a temdtica do planejamento familiar, a palestra tratou questdes como métodos
contraceptivos, prevengao segura, DST, AIDS e gravidez indesejada, garantindo qualidade de
vidas as trabalhadoras.




Palestra Mulher Triunfadora Transformando Seus
Sonhos em Realidade

No dia Internacional da Mulher o “Programa de Quem Cuida” realizou palestra educativa abor-
dando tematica de autoestima e motivacdo profissional da mulher no Século XXI.

Dia Mundial da Saude

Como agao educativa o Programa de Humaniza¢ao, Medicina do Trabalho e SESMT realizaram o
“Dia da Saude Preventiva”, no qual a comunidade que frequenta o hospital teve a oportunidade
de verificar pressdo arterial e realizar exame de glicose. Os problemas de salude detectados
foram triados e encaminhados para atendimento. Foi realizada também palestra com tema de
alimentacdo para diabetes e hipertensdo, sendo entregue folder com orientacées e cuidados
preventivos.

Saude Mental

Em acdo conjunta com o CAPS da regido a comunidade participou do “Encontro da saude Men-
tal”. No evento foram divulgados programas e projetos de Humaniza¢ao da Sociedade Hospi-
talar Angelina Caron, por meio de barracas expositivas do tema. Realizada ainda pintura facial
e entrega de baldes as criancas da comunidade. O principal foco desta acdo foi a participacao
do Laboratério da Alegria com “contacdo” de histéria abordando a importancia da inclusdo e a
apresentacdo musical complementando o tema.

Programa Saude da Crian¢a

O Programa “Saude da Crianca” realiza atividades ludicas semanais, com acdes direciona-
das a saude e higiene, qualidade nutricional, preparo para cirurgias, integracdo no ambiente
e afetividade com a equipe, buscando amenizar possiveis situagdes traumaticas causadas pela
hospitalizagao.

Programa Cuidando de Quem Cuida

O Programa “Cuidando de Quem Cuida” surgiu com o intuito de cuidar do trabalhador da
saude, utilizando palestras, eventos e oficinas, visando a melhoria da qualidade de vida dos
profissionais.




Programa de Acolhimento ao Idoso

Realizado o video de orientacdes de acompanhamento ao idoso fornecendo informacdes para
permanéncia durante a internacdo, abordando a prevencdo de acidentes domésticos na 32
idade e exposto a tirinha do amor que encantou o mundo falando do senso de utilidade do
idoso, bem como a importancia do cuidado familiar.

Dia do Trabalhador

Em comemoracdo ao Dia do Trabalhador, foi realizada a palestra “Integracdo Familia x

Empresa” através da ONG “Crianca Feliz”, trabalhando relacbes humanas e rela¢Ges de tra-
balho.

Festa Julina

A festa realizada na Pediatria tem como finalidade preservar a tradicao e oferecer as criangas
um ambiente que propicie musica, danca e brincadeiras, descontraindo o ambiente. A tradi-
cional “Festa Julina do Arraid do Caron” tem como objetivo trabalhar a integracdo do colabora-
dor, sendo um espaco reservado a integracao da familia no ambito profissional.

Dia das Mdade

Apresentado as usudrias internadas esquete “Valor de Mae ndo tem Preco” pelo grupo do
Laboratdrio da Alegria. Lembrancgas foram entregues as maes internadas, acompanhantes e
colaboradoras. O significado da data comemorada tem como inteng¢do propiciar um ambiente
mais acolhedor e humano.

Dia das Pais

No Dia dos Pais o Programa de Humanizagdo realizou atividades comemorativas e entrega de
lembrangas a usuarios internados, mostrando a importancia do papel do pai na familia e na
sociedade.

Festa de Pascoa

A festa da Pascoa teve a presenga do Sr. Coelho e D. Coelhita, distribuindo chocolates aos
usuarios internados. Na pediatria, além da visita com distribuicdo de lembrancas da pdscoa,
realizou-se pintura de ovos, trabalhando interacdo pais e filhos. Aos colaboradores foram
sorteadas cestas de pascoa, buscando a adesdo nos eventos da humanizacao.
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Meés da Crian¢a

Em Outubro o a Sociedade Hospitalar Angelina Caron realiza o Més da Crianca com diversas
atividades: Na Pediatria: “Contacao” de histdrias, visita musical com entrega de presentes pelo

Laboratério da Alegria e apresentagao musical Arca de Noé. No Teatro Municipal de Campina
Grande do Sul, quatrocentas criancas dos CEMEIS da comunidade também assistem ao musical
“A Arca de Noé”, realizado pelos integrantes do coral do hospital e participam da contacao de
histdria do tema pelo Laboratério da Alegria. O evento teve a participagdo especial do Instituto
Kasper, onde 65 criancas também se apresentaram durante o festival; e criancgas internadas no
hospital com possibilidade de locomoc¢ao foram prestigiar o evento.

Natal no Hospital

Em Dezembro a Unidade Pedidtrica recebeu a visita do Papai Noel e Doutor Noel com en-
trega de presentes, e tematicas natalinas levadas pelo Laboratdrio da Alegria. As criangas do
Instituto Kasper ndo ficaram de fora, recebendo também a visita do Papai Noel, como nosso
compromisso social a comunidade. Usuarios do sistema puderam ser presenteados com foto
personalizada com os bons velhinhos. Aos colaboradores foi oferecido pela Familia Caron o

tradicional churrasco gaucho de final de ano como reconhecimento e valorizacdo pelo tra-
balho.

Programa “Voluntario da Amizade”

Os voluntarios tiveram a oportunidade de participar de cursos e palestras educativas, como for-
ma de aperfeicoamento e profissionalizagdo do trabalho. Como reconhecimento aos servigos
prestados, no final do ano a Sociedade Hospitalar Angelina Caron realizou a confraternizacao
de todos no Santa Moénica Clube de Campo. O dia teve animag¢des como apresenta¢cdao musical,
caca ao tesouro, dindmicas motivacionais e outras atividade que estimulam a participacdo e
criatividade do voluntario nos programas realizados pelo hospital.

Curso Descubra seu Palhacgo Interior

O curso teve por objetivo capacitar e captar novos voluntarios para atuar no ambiente hospital-
ar como palhacos, fornecendo arte e alegria na ambiéncia, gerando mudanca comportamental:
da hostilidade do sistema de saude a hospitalidade na internacao.

Projeto Musica no Hospital

Participa ativamente das datas comemorativas com a presenca do coral da SHAC. O Projeto
semanalmente realiza visita musical nas unidades hospitalares proporcionando um ambiente
mais harmonioso e descontraido.
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BALANCOS PATRIMONIAIS
ENCERRADOS EM
31 DE DEZEMBRO DE 2012 E 2011




oy |

.ATIVO

CIRCULANTE
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
Caixa e Bancos

Aplicagtes Financeiras sem Restrigbes

Aplicagbes Financeiras com RestrigGes
CLIE TROS RECEB|

Créditos a Receber

{-) Provisdes p/ créd. Liquid. Duvidosa
OUTROS CREDITOS

Adiantamentos

Créditos Diversos

ESTOQUES
Estoques

S IRCULANTES
Prémios de Seguros a Apropriar

NAO CIRCULANTE
REALIZAVEL A LONGO PRAZO

Qutras contas a receber

IMOBILIZADO
Bens sem restricoes
Bens com RestricGes
(-) Depreciacdo Acumulada

10

11

2.860.082
166.295

2.393.787
300.000
22.609.934|
23.345.907
-735.973
1.816.027
1.463.495
352.532

1.494.380|
1.494.380

41.081
41.081

.948.265
2.519.905
2.519.905

71.428.360|
75.262.954

448.500
-4.283.094

1.409.019
2.931.487

17.545.512
18.401.018
-855.506
1.940.942
365.291
1.575.651

1.608.528
1.608.528

38.957
38.957

72.675.727
1.077.841
1.077.841

71.597.886
74.374.543

-2.776.657

TOTAL PASSIVO + PATRIMONIO LIQU

102.769.769| ' 98
PASSIVO + PATRIMONIO LiQUIDO NOTA 2012 | 2011
CIRCULANTE 18.637.209| 13.896.486
Fornecedores 14 10.384.308 8.877.955
Saldrios e Contribuigdes Socizis 15 3.884.533 3.442.823
Obrigagbes Fiscais 16 345.521 292.549
Outras Obrigagdes 17 224322 159.421
Créditos de Clientes 18 121.222 629.752
Empréstimos e financiamentos 19 3.364.216 442.353
Recursos de Projetos 20 313.087 51.633
NAO CIRCULANTE 4.138.723| 4.758.194
Emprestimos e Financiamentos 19 3.795.410| 4.414.881
Créditos de Terceiros 21 343313 343.313|
PATRIMONIO LiQUIDO 22 79.993.837| 79.495.492
Patrimonio Social 62.185.996| 62.185.996
Reservas de Contribuigdo 816.784 816.784
Superavit Acumulado 16.464.811| 20.702.964
Superavit/Déficit do Exercicio 526.246| -4.210.252

19



w‘hﬁ 0

GEINAGARON
CpET IR b (0

J]

s {‘L"*{,:}f.. e \s"'“ ]
: an“a.'”b’ﬂ]onn’ -91

e 'I( -

RECEITAS OPERACIONAIS
RECEITAS MATRIZ
Receitas com Restricdo
Convénio SUS - Internamento
Convénio SUS - Ambulatério
Convénio SUS - Radiotererapia e Quimioterapia
Convénio SUS - Fideps
Convénio SUS - IAC
Convénio SUS - IAM Portaria n2 1287
Convénio Hosp. SUS
Subvengdes Recebidas
Receitas sem Restricdo
Convénios Assistenciais
Convénios Privados
Pacientes Particulares
Doagdes Recebidas
Receitas Diversas
RECEITAS FILIAL CURITBA
Receitas sem Restricdo
Convénios Privados
Pacientes Particulares
DEDUGOES DAS RECEITAS
{-) Cofins
{-)15S
RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA
CUSTOS DOS SERV./PRODUTOS - MATRIZ
M3o de Obra
Suprimentos
Aluguel - Uso InstalagBes
Servigos Profissionais
Qutros Custos
CUSTOS SERV./PROD - FILIAL DE CURITIBA
Aluguel - Uso InstalacGes
DEFICIT OPERACIONAL BRUTO
DESPESAS OPERACIONAIS - MATRIZ
Administrativas
Contribuigdes Sociais
Outras Despesas e Receitas Operacionais
(-) Recuperagdo de Despesas
DESPESAS OPERACIONAIS - FILIAL CURITIBA
Administrativas
RESULTADO FINANCEIRO LIQUIDO - MATRIZ
Receitas Financeiras
(-) Despesas Financeiras
RESULTADO FINANC. LiQ. FILIAL CURITBA
(-) Despesas Financeiras
RESULTADO OPERACIONAL
VARIACOES PATR]MDNI?S
ISENCOES USUFRUIDA

23b

23b

24

25

26

27

28

29

30

31

SUPERAVIT/DEFICIT DO/PERIODO. FaAT Al e

T
BT B

o

A

Isomar Sadi Ka St'}.’
Diretor Presidente
CPF. 321.940.2:!.'9-49
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137.120.510
135.393.900
116.239.757
86.974.467
8.071.901
9.750.533
1.250.000
2.636.563
5.427.753
1.680.000
448.500
19.154.143
1.378.958
4.616.195
12.425.999
269.404
463.587
1.726.610
1.726.610
1.080.854
645.756
8.190.874
4.078.171
4.112.703
128.929.636
136.208.884
27.867.668
34.361.555
3.800.000
52.684.559
17.495.102
360.000
360.000
-7.639.248
7.570.271
8.416.636
442.053
-119.226
-1.169.192
585.685
585.685
-329.533
989.511
-1.319.044
5.079

5.079
-16.129.816
16.656.062

16 656. 062

=2 (f-i_

115.016.044
115.016.044
98.997.467
76.402.503
8.194.417
8.763.984
2.750.000(
2.886.563

16.018.577
1.060.767
4.718.973
9.527.589

283.592
426.656

3.429.174
3.429.174

111.586.870
120.560.787
24.582.483
30.286.080
3.600.000
46.817.627
15.274.597

-8.973.917
6.301.987
7.306.376

277.547
-27.738
-1.254.188
448.653
448.653
687.983
1.413.471
-725.488

-15.036.574
10.826.322
10 826. 322
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~ DEMONSTRAGOES DOS FLUXOS DE CAIXA DOS PERIODOS F
- 31D DEZEMBRO DE 20

Fluxos de caixa das atividades operacionais 2012 2011
Superavit/déficit do Periodo 526.246| -4.210.252
Ajustes por:
Depreciagao 1.506.437 1.209.457
Juros capitalizados sobre empréstimos e financiamentos 111.544
Privisdo para créditos de liquidagdo duvidosa -119.533 -27.738
Variagdes nos ativos e passivos operacionais 69
Contas a Receber -4.944.889| -4.086.032
Estogues 90.244 -81.995
Outros créditos de curto e longo prazo -1.319.273 172.647
Aumento (redugdo) nos passivos operacionais
Fornecedores 1.506.353 1.393.181
Salarios e encargos sociais 436.696 1.387.448
Obrigacdes fiscais 52.972 79.904
QOutras obrigagbes 64.901 95.655
Crédito de clientes - Adiantamentos -508.530 293.911
Recursos de projetos 262.472 19.490
Caixa lig. gerado pelas (aplicado nas) atividades operac -2.334.360( -3.754.245
Fluxo de caixa das atividades de investimento
Aquisicdo de bens do ativo imobilizado -1.336.912| -6.490.224
Caixa liquido consumido p/ atividades de investimento -1.336.912| -6.490.224
Fluxo de caixa das atividades de financiamentos
Captagao de financiamentos de terceiros 18.532.530 4.712.586
Pagamento de financiamentos - principal -16.341.682 -100.484
Variacdo no patrimonio social
Caixa liguido gerado p/ atividades de financimanto 2.190.848 4.612.102
Aumento ( redugdo ) de caixa e equivalentes de caixa -1.480.424| -5.632.367
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do periodo 4.340.506 9.972.873
Caixa e equivalentes de caixa no fim do periodo 2.860.082 4.340.506
Aumento liquido de caixa e equivalentes de caixa

DEMONSTRAGOES DAS MUTAGGES DO PATRIMONIO LiQUIE

-1.480.424

5.632.367

PATRIMONIO RESERVAS

SUPERAVIT

SUPERAVIT

SOCIAL CONTRIBUICAO DO EXERCICIO| ACUMULADOS iy
Saldo em 31/12/2010 1.791.086 816.784 20.654.572| 23.262.442
Reservas florestal 60.354.840 60.354.840
Déficit do exercicio -4.210.252| -4.210.252
Ajustes de Exerc. Ant. 48.392 48.392
Doagdes 40.070 40.070
Saldo em 31/12/2011 62.185.996 816.784 16.492.712| 79.495.492
Superavit do exercicio 526.246 526.246
Ajustes de Exer. Ant. -27.901 -27.901
Saldo em 31/12/2012 62.185.996 816.784 526.246 16.464.811| 79.993.837
/]
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SOCIEDADE HOSPITALAR ANGELINA CARON

CNPJ n° 07.088.017/0001-91
Rodovia do Caqui, 1150 - Aragatuba — Campina Grande do Sul — PR

Notas explicativas s demonstragdes contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2012 e 2011 (em reais)

1. Contexto Operacional

A SOCIEDADE HOSPITALAR ANGELINA CARON (Entidade), ¢ uma pessoa juridica de direito privado, com personalidade juridica
prépria, sem fins econdmicos, politico partidario, de carater assistencial, regida pela Lei n® 8.080 de 19 de setembro de 1980, Lei n®
10.406 de 10 de janeiro de 2002 e Lei n° 12.101 de 27 de novembro de 2009, constituida por prazo indeterminado. Fundada em 28 de
outubro de 2004, com atuagdo no Estado do Parana, ¢ uma Entidade beneficente e eminentemente direcionada a satde humana, €
centro de referéncia nacional em especialidades médicas de ponta, com énfase no transplante de 6rgdos humanos. Em fungio de sua
complexidade e vinculagio com o Sistema Publico de Salde - SUS constitui-se hoje come um hospital de referéncia estadual e nacional
em algumas especialidades médicas. E considerado um marco referencial na regifo e possui uma equipe multidisciplinar que vem
implantando os médulos de sucesso as pessoas que procuram atendimentos, orientagbes e encaminhamentos. Dispbes de um Ndcleo
de Ensino e Pesquisa responséavel por organizar e ofimizar as relagdes da instituigo com o meio académico. Dentre as principais
atividades ligadas ao ensino podem-se citar: Residéncia Médica creditadas pelo MEC nas seguintes especialidades: Cancerologia
Cirdrgica; Cardiologia; Cirurgia Geral, Clinica Médica; Ginecologia e Obstetricia; Oftaimologia; Ortopedia e Traumatologia;
Otorrinolaringologia e Pediatria. Especialidade em Cardiologia creditada pela Sociedade Brasileira de Cardiclogia (SBC)Ligas
académicas como a do Trauma, Pediatria, Coragio. Convénio com diversas instituiies de ensino nas mais diversas areas do
conhecimento. A Entidade & centro de exceléncia em transplante de pancreas e em outros procedimentos de alta complexidade, atuando
nas modalidades de alta e média complexidade. Tem sua sede e foro na cidade de Campina Grande do Sul, Estado do Parana, na
Rodovia do Caqui n® 1150, Bairro Aragatuba, CEP 83430-000, regendo-se por seu Estatuto Social e pela legislagio vigente.

a) A Entidade tem como finalidade:

| - Desenvolver e apoiar as iniciativas que visem proteger o bem estar e a salide, com prioridade sobre os pacientes de baixa renda;

Il - Promover campanhas e angariar recursos alravés de doagdes efou convénios, buscando apoio de organizagfes publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, respeitada a legislagio em vigor,

Il - Promover, através de projetos, programas, convénios, elou contratos especificos & assisténcia a saude;

IV - Estudar e pesquisar, produzir e divulgar informagbes e conhecimentos técnicos-cientificos, que digam respeito a saide;

V - Desenvolver e apoiar as iniciativas que envolvam promog&c da saude e as atividades voltadas ao cuidado familiar;

VI - Administrar hospitais, clinicas, laboratérios e demais estabelecimentos de atendimento a saude, préprio ou de terceiros;

VIl - Promoever o voluntariado para a concepgae dos seus objetivos.

b) Sao objetivos especificos da Entidade:

- Atendimento hospitalar geral e especializado.

- Atendimentos em Pronto-Socorro 24 horas e Unidades Hospitalares para Atendimento a Urgéncia e Emergéncia.
- A Prestagao de servigos de complementagao diagnéstica e terapéutica.

2. Das atividades e objetivos
Atendimentos para procedimentos clinicos e cirirgicos de alta e média complexidade, transplantes de érgos, procedimentos de
hemodialises, radioterapia e quimioterapia para pacientes do Sistema Unico de Salde — SUS, com projetos assistenciais, convénios e

programas ou planos de agdes direcionadas a saude, ensino e pesquisa, com seu pUblico alvo preferencialmente de pacientes do Sus.

3. Dos resultados obtidos

Atendimentos 2012 % 2011 %
Pelo SUS 279.086 84,16 261.765 83,98
Outros atendimentos 52.507 15,84 49,936 16,02
Total de beneficiarios 331.593 100,00 311.701 100,00

O resultado no ano de 2012 de B4,16% e no ano de 2011de 83,98% foi obtido pelo somatdrio das internagbes realizadas e dos
procedimentos ambulatoriais.

Demonstragio das atividades fins e meios

Em RS 2012 % _ 2011 %
RECEITAS OPERACIONAL BRUTA 135.935.019 100,00 114.305.796 100,00
Convénio SUS - Internamento 86.974.467 63,98 76.402.503 66,84
Convénio SUS - Ambulatério B.071.901 594 8.194.417 717
Convénio SUS - Radio/Quimioterapia 8.760.533 717 8.763.584 7.67
Convénio SUS - Fideps 1.250.000 0,92 2.750.000 2,41
Convénio SUS - IAC 2.636.563 1,94 2.886.563 P AT
Convénio SUS - |AM Portaria n® 1287 5.427.793 3,99
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Notas explicativas as demonstragdes contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2012 e 2011 (em reais)

Convénio Hosp. SUS 1.680.000 1,24

Convénios Assistenciais 1.378.958 1,01 1.060.767 0,93
Convénios Privados 5.697.049 419 4.719.973 413
Pacientes Particulares 13.071.755 9,62 9.527.588 832

As fontes de recursos que custearam as atividades tiveram origem predominantemente de parcerias com drglos publicos (SUS)
representando 85,18% no ano de 2012 e 86,62% no ano de 2011 dos recursos recebidos. Os recursos da Entidade sao aplicados em
suas finalidades institucionais, de conformidade com seu Estatuto Social e sdo demonstrados pelas suas despesas e investimentos
patrimoniais.

4. Titulos e Qualificagbes

A Enlidade possui os seguintes titulos: a) titulo de utilidade publica federal - ano da publicagdo 2008 b) titulo de utilidade publica
estadual - ano da publicagio 2007 c) titulo de utilidade publica municipal - ano da publicagio 2006 d) registro no Conselho Municipal de
Assisténcia Social — ano da publicagio 2007 e) atestado de registro de Entidade Beneficente de Assisténcia Social - publicado em 2009
e f) Concessdo do Cerlificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na Area

da Saude, conferida pela Portaria n® 323 de 8 de julho de 2011.

5. Apresentagio Das Demonstragbes Contabeis

As demonstragiies contdbeis foram elaboradas de acordo com as préticas contdbeis adotadas no Brasil que compreendem as normas
emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, em especial a Resclugdo n® 1.408/2012 que aprovou a ITG 2002, aplicaveis as
Entidades sem Finalidade de Lucros, normas emitidas pelo Comilé de Pronunciamentos Contabeis e, quando aplicaveis as disposiches
da legislagio societdria.

As demonstragtes contabeis foram preparadas com base no custo histérico e sao apresentadas em Real, que é a moeda funcional da
Entidade. Todas as informagées financeiras apresentadas em Real foram arredondadas para o milhar mais préximo.

A preparagiio de dem ¢oes contabeis de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil exige que a administragdo faca

|ulgamentos, eslimativas e premissas gue afetam a aplicagio de politicas contdbeis e os valores reportados de ativos, passivos, receitas
e despesas. Os resultados podem divergir dessas estimativas.

Estimativas e premissas sdo revistas de maneira continua. Revisdes com relago a estimativas contabeis sd3o reconhecidas no periodo
em que as estimativas s&o revisadas e em quaisquer periodos futuros afetados.

As |nforrnal;6es sobre |noertazas de premissas e eslimativas que possuam um risco significativo de resultar em um ajuste material dentro
do proxi icio fi e julgamentos criticos referentes as politicas contabeis adotadas que apresentam efeitos sobre os
valores reconhecidos nas demonstragdes contabeis estdo incluidas nas seguintes notas explicativas:

*  Determinagéo da vida util do ativo imobilizado (nota explicativa n°® Ge)

+  Determinagio do ajuste para créditos duvidosos (nota explicativa n® 6b)

O resultado das transages e informagdes quando da efetiva realizagdo podem divergir dessas estimativas.
6. Principais Praticas Contabeis

As préticas contabeis descritas em detalhes abaixo tém sido aplicadas de maneira consistente aos periodos apresentados nessas
demonstragdes contabeis.

a) Caixa Equivalentes de Caixa
Representadas pelo saldo em dinheiro no caixa, depésito bancario 4 vista e o saldo das aplicagfes financeiras.

b) Clientes e ocutros Recebiveis

Os créditos a receber sfo ap tados pelo valor efeti faturado, deduzindo-se a Provisdo para Crédito de Liquidago Duvidosa
que foi constituida com base na série histérica de contas incobraveis em montante considerado suficiente pela administragio para cobrir
perd is com client

c) Estoques
S&o avaliados ao custo médio que ndo excede o valor de mercado, e compreende materiais hospitalares, medicamentos, ortese e
prétese, material de consumo e material de expediente de ulilizagdo na operagéo da Entidade.

d) Demais Ativos
a5
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Notas explicativas as demonstragdes contabeis
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Um ativo & reconhecido no balango patrimonial quando for provavel que seus beneficios econdmicos futuros sdo gerados e julgados
favoraveis a Entidade e seu valor puder ser mensurado com seguranga.

e) Imobilizado

Itens do imobilizado s&o mensurados pelo custo histdrico de aquisiglio ou construgio, deduzido de depreciagio acumulada e perdas de
redugio ao valor recuperavel (impairment) acumuladas. Ganhos e perdas na alienagdo de um item do imobilizado sdo apurados pela
comparagd3o entre os recursos advindos da alienagdo com o valor contabil do imobilizado e sd@o reconhecidos em outras
receitas/despesas operacionais no resultado.

A depreciagio é calculada pelo método da linha reta sobre o valor depreciavel, que é o custo de um ativo, deduzido do valor residual, ao
longo de sua vida util estimada. As vidas Uteis estimadas para os periodos corrente e comparativo s&o as seguintes:

Sistema de Informatica — 5 anos
Moveis e Utensilios — 10 anos
Maquinas e Equipamentos — 10 anos
Veiculos — 10 anos

f) Avaliagéo do valor recuperave! dos ativos

A Administrag@io revisa anualmente o valor contabil liquido dos ativos com o objetivo de avaliar eventos ou mudangas nas circunstancias
econdmicas, operacionais ou tecnolégicas, que possam indicar deterioragiio ou perda de seu valor recuperdvel. Quando eslas
evidéncias sao identificadas, e o valor contabil liquido excede o valor recuperavel, é constituido um ajuste do ativo para deterioragio
ajustando o valor contabil liguido ao valor recuperavel.

g) Redugéo ao valor recuperavel (impairment)

Ativos financeiros
A Entidade avalia os ativos do imobilizado quando hé evidéncia objetiva de que tenha ocorrido perda no seu valor recuperavel. Um ativo
tem perda no seu valor recuperavel se uma evidéncia objetiva indica que um evento de perda ocorreu apds o reconhecimento inicial do
ativo, e que aguele evento de perda teve um efeito negativo nos fluxos de caixa futuros projetados que podem ser estimados de uma
maneira confidvel.

A evidéncia objetiva de que os ativos financeiros perderam valor pode incluir o ndo pagamento ou atraso no pagamento por parte do
devedor, a reestruturaglo do valor devido a4 Entidade sobre condigies de que a Entidade ndo consideraria em outras transagdes,
indicagbes de que o devedor ou emissor entrara em processo de faléncia, ou o desaparecimento de um mercado ativo para um titulo.

Na aplicagio do teste de redugio ao valor recuperavel de ativos, o valor contébil de um ativo ou unidade geradora de caixa & comparado
com o seu valor recuperavel. O valor recuperdvel & o maior valor entre o valor liguido de venda de um ativo e seu valor em uso.
Considerando-se as particularidades dos ativos da Entidade, o valor recuperével utilizado para avaliagio do teste de redugao ao valor
recuperavel ¢ o valor em uso, exceto quando especificamente indicado. Este valor de uso & estimado com base no valor presente de
fluxos de caixa futuros, resultado das melhores estimativas da Entidade.

Alivos ndo financeiros

Os valores contabeis dos ativos ndo financeiros da Entidade sdo revistos a cada data de apresentag@o das demonstragbes financeiras
para apurar se ha indicago de perda no valor recuperavel. Caso ocorra tal indicagio, entdo o valor recuperavel do ativo é determinado.
Durante o exercicio de 2012, ndo houve indicagio de perda no valor recuperdvel dos ativos néo financeiros.

h) Passivo Circulante e ndo Circulante
Sao demonstrados pelos valores conhecidos ou calculéveis acrescides, quando aplicaveis, dos correspondentes encargos financeiros,
até a data do encerramento do balango patrimonial.

i) Receitas e Despesas
As receitas e as despesas da Entidade s3o contabilizadas pelo regime de competéncia.

i) Apuragio do Resultado do Periodo

O resultado das operagbes é apurado em conformidade com o regime contabil de competéncia do periodo. As receitas de servigos e
outras receitas estdo apresentadas pelo valor bruto e, em conta redutora das receitas estdo os impostes incidentes sobre os servigos. A
Entidade reconhece a receita quando o valor da receita pode ser mensurado com a devida seguranga.

7. Caixa e equivalentes de caixa

Descrigao 2012 2011

Caixa e bancos 166.295 1.409.019

Aplicagéo Financeira sem restricio 2.393.787 2.931.487 %
il s




Aplicagdo Financeira com restrigio
Total

8. Clientes e outros recebiveis

Descrigéo

Sistema Unico de Saude - SUS
Convénios

Particulares

Cartbes de créditos

{-) Provisao créditos liquidagdo duvidosa
Total

SOCIEDADE HOSPITALAR ANGELINA CARON
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Exercicios findos em 31 de dezembro de 2012 e 2011 (em reais)

300.000

2,860.082 4.340.506
2012 2011
21.314.396 16.533.940
1.330.768 1.055.362
686.996 811.716
13.746 -
736.973 855.506
22.609.934 17.545.512

A administragdo entende que tomando como base as perdas histéricas dos ultimos anos o saldo provisdo para créditos de liguidagao
duvidosa é suficiente para cobrir eventuais perdas com créditos de clientes. A Entidade revisa periodicamente as premissas e

percentuais de perdas histéricas,

8. Outros Créditos

Os valores consignados nesta rubrica correspondem a:

Descrigio

Adiantamento a empregados
Adiantamentos a fornecedores
Adiantamento de Cambio
Imposto a Compensar
Cheque em Cobranga
Depésitos Judiciais

Contratos de Mutuo

Total

10. Estogue
Descrigao
Materiais Clinicos e Cirdrgicos

Material de Expediente
Total

11. Outros ativos circulantes

2012 2011
113.425 144 677
832712 220614
517.358 .

14.405 22,165
237.286 151.362
100.841 95.260

- 1.306.864
1.816.027 1.940.942
2012 2011
1.474.427 1.594.984
19.953 13.534
1.494.380 1.608.528

Representado pela conta de Prémios e seguros a apropriar que em 31/12/2012 representa RS 41.081 (R$ 38.957 em 31/12/2011).

12. Realizavel a longo prazo

Representado por créditos a receber de terceiros venciveis a partir de 365 dias da data de encerramento do exercicio.

Descrigao 2012 2011
Contratos de mutuo 1.882.787 440.723
Cessdo de crédito fiscal 637.118 637.118
Total 2.519.905 1.077.841
13. Imobilizado

Movimentagdo do imobilizado

Descrigao 01/01/2011 Adigdes Baixas 31/12/2011

Custo Cuslo

Sistema de Informatica 636.388 130.205 - 766.592
Méveis e Utensilios 2.218.257 645.828 - 2.864.085
Iméveis / Florestas - 60.394.840 - 60.394 840
Maguinas / Equipamentos 4.303.302 5.851.810 - 10.255.212
Veiculos . 58.500 - 58.500
Consdrcios - 35.313 - 35.313
Total 7.157.947 67.216.596 - 74.374.543
Movimentacio da depreciagio

Descrigio 01/01/2011 Adigoes Baixas 32201

Depreciagao Depreciacéo
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Sistemna de Informatica 233.072 132.910 - 365.982
Méveis e Utensilios 404 468 248.373 . 652.841
Maquinas / Equipamentos 929.659 822.504 - 1.752.163
Veiculos - 5.671 - 5.671
Total 1.567.199 1.209.458 - 2.776.657
Saldo liquido em
31/1212011 5.590.748 66.007.138 71.597.886
Movimentagio do imobilizado
Descrigio 01/01/2012 Adigdes Baixas 3112/2012
Custo Custo
Sistema de Informatica 766.593 107.254 - B73.847
Méveis e Utensilios 2.864.084 689.238 - 3.553.322
Imoveis / Florestas 60.394.840 - - 60.394.840
Maquinas / Equipamentos 10.255,212 491.473 307 10.746.378
Veiculos 58.500 41.530 - 100.030
Consércios 35.313 7.724 - 43.037
Total 74.374.542 1.337.2189 307 75.711.454
Movimentagio da depreciagio
Descrigao 01/01/2012 Adigbes Baixas 3112/2012
Depreciacéo Depreciag@o
Sistema de Informatica 365.982 143.371 - 509.353
Mdveis e Utensilios 652.841 446.092 - 1.098.933
Maquinas / Equipamentos 1.752.163 908.021 - 2.660.184
Veiculos 5.671 8.953 - 14.624
Total 2.776.657 1.506.437 - 4.283.094
Saldo liquido em
31/12/2012 71.597.885 (169.525) 71.428.360

14. Fornecedores

As contas a pagar dos fornecedores sdo cbrigagdes inerentes as atividades operacionais da Entidade e estdo classificadas no passivo
circulante por tratar-se de obrigagBes as serem liguidadas no curso de até um ano. Registra em 31 de dezembro de 2012 o total de RS
10.384.308 e em 31/12/2011 R$ 8.877.955.

15. Salarios e contribuigbes sociais
Séo obrigagdes para com os funciondrios, compreendendo saldrios do més de dezembro. A provisdo de férias foi constituida com base

em periodos vencidos e proporcionais, acrescida dos encargos sociais. Os demais saldo sdo referentes as contribuigdes e encargos
sobre a folha de pagamento dos funcionarios e de terceiros.

Descrigéo 2012 2011
Férias a Pagar 2.140.871 1.945.524
INSS e Salario Familia 214.096 177.317
Contribuig8o Sindical 13.525 12.804
Salérios e Ordenados 1.167.830 1.028.591
FGTS a Recolher 292.957 247.494
Pis a Recolher s/ Folha 40.626 31.093
Rescisdes a Pagar 14.628 -
Total 3.884.533 3.44&
16. Obrigagbes Fiscais

Representados pelos impostos federais e municipais retidos de prestadores de servigos.

Descrigio 2012 2011
Imposto de Renda Retido na Fonte 284.989 252621
INSS Retido de Terceiros 4.392 -
Cofins / Csll / Pis Retido de Terceiros 48.899 34.026
1SS Retido de Terceiros 7.241 5.902
Total 345.521 292.549
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17. Qutras obrigagbes

Representados por descontos na folha de pagamento relativo a convénios mantidos com empresas que vendem mercadorias ou
prestam servigos aos funcionarios e saldos de pens&o alimenticia a pagar.

Descrigao 2012 2011
Penséao Judicial ERTR] 4.246
Convénio com Dentista 2.292 1.342
Convénio com Farmacia 64,966 64.450
Convénio com Lanchonete 9.487 5.860
Honorarios Médicos 118.094 76.048

o com Estaci nto 6.087 4,239
Convénio com Olica 19.555 -
Servigos Profissionais - 2.965
Convénio com Assoc. Funciondrios - n
Total 224.32_2_ 159.421

18. Creditos de clienfes

Representado pelos valores de adiantamentos de clientes para futuros procedimentos hospitalares, R$ 121.222 em 31/12/2012 (RS

629.752 em 31/12/2011).

19. Empréstimos e financiamentos

Sdo recursos captados para financiamentos de ativos e capital de giro da Entidade:

= Banco Ab Svensk Exportkredit, crédito para aquisigic de imobllizado, com garantias dos Diretores, com taxa de juros de 4% a.a.,
com vencimento em 30/08/2018.

* AMA Associagio Metropolitana Assistencial, crédito para capital de giro, sem garantias, com taxa de juros de 1% a.m.

= HSBC Banck Brasil S/A, crédito para capital de giro, sem garantias, com taxa de juros varidveis.

* General Eletric Company, crédito para aquisicio de imobilizado, com garantias dos diretores, com taxa de juros de 10% a.a., com

vencimento em 28/03/2013.

* Ge OEC Medical System, duas operagbes de créditos para aquisigio de imobilizado, com garantias dos diretores, com taxa de Jjuros
de 10% a.a., vencimentos em 07/04/2014 e 29/06/2014.

Descrigéo 2012 2011
Créditos de pessoas juridicas 1.882.931 -
Creéditos de instituigdes financeiras 1.384.211 333.405
Créditos para financiamento de ativos 3.892. 484 4.523.829
Total 7.159.626 4.857.234
Passivo circulante 3.364.216 442,353
Passivo ndo circulante 3.795.410 4.414 881

20. Recursos de Projelos

A Entidade recebeu da Secretaria de Estado da Saude/FUNSAUDE em 18/12/ 2012 a importancia de RS 300.000, destinados a
aquisicio de Equipamentos Hospitalares para inovagdo e modernizagdo dos equipamentos hospitalares da Entidade. Os bens serdo
adquiridos em 2013. O valor de RS 5.085 & relativo ao saldo de emenda parlamentar destinado a aquisicio de ativo imobilizado a ser
devolvido ao Fundo Nacional de Saude até a data limite para prestagio de contas. J4 o valor de RS 8.002 é o saldo remanescente de
recursos repassados pela Secretaria Estadual de Salde e destinados ao Nucleo de Vigilancia Epidemiclégica.

Descrigao 2012 2011
Recursos do Nicleo de Vigilancia 8.002 30.497
R de E das Parl; 5.085 21136
Recursos da Secretaria Est. de Saude 300.000 -
Total 313.087 51.633

21. Créditos de Terceiros

E uma conta de compensagao do Ativo — (Realizavel ao Longo Prazo), relativo a cessdo de crédito fiscal homologado, passiveis de
ulilizagio para pagamento via compensagao de débitos de tributos federais, vencidos e vincendos, com integral exigibilidade. Totaliza
em 31/12/2012 RS 343.313 (R$ 343.313 em 31/12/2011).

v D

i
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22. Patriménio Liquido

O Patriménio Liguido é apresentado em valores que compreende o Patrimonial Sccial de R$ 62.185.996 (62.185.986 em 31/12/2011)
Reserva de Contribuigdc de RS 816.784 (816.784 em 31/12/2011) e Superdvit Acumulado de R$ 16.464.811 (20.702.964 em
31/12/2011) totalizando RS 79.993.837 (79.495.492 em 31/12/2011).

23. Receitas Operacionais

As receitas totais da Enlidade, compreendendo o valor de R$ 137.120.510 em 2012 e R$ 115.016.044 em 2011, estfo segregadas da
seguinte forma:

a) Com restricdo

S#o as receitas pela prestagdo de servigos para o Sistema Unico de Saiide — SUS, tados através de énio e contratos com os
Orgdos Publicos; Federal e Estadual para aplicagio especifica tendo como base a execugio dos servigos hospitalares de internamentos
e procedimentos ambulatoriais, contabilizadas pelo regime de competéncia até a data base do encerramento do periodo. Subvengdes
Recebidas: a Entidade recebeu no ano de 2012, através da Proposta n® 034590/2011 e Termo de Convénio Siconv n° 757854/2011
assinado em 08/12/2011, recursos de Emenda Parlamentar no valor de RS 450.000, destinados a aquisicio de bens do Ativo
Imobilizado, adquiriu em 30/11/2012 equipamentos no valor de RS 448.500, para a unidade de atengdo a salde. Sendo contabilizada
pelo regime de competéncia no Passivo Circulante e quando da realizagio sdo convertidas em contas de resultados pelos valores
realizados.

Descrigao 2012 2011
Convénio SUS - Internamento 86.974.467 76.402.503
Convénio SUS - Ambulatﬁno 8.071.901 8.194.417
Convénio SUS — fQui pi 9.750.533 B.763.984
Convénio SUS - F‘deps 1.250.000 2.750.000
Convénio SUS - JAC 2.636.563 2.886.563
Convénio SUS - IAM Porlaria n® 1287 5.427.793 -
Convénio Hosp, SUS 1.680.000 -
Subvengbes Recebidas 448.500 -

116.239.757 88.997 467
b) Sem restricio

A receita pela prestagio de servigos para convénios assisténcias, privados e particulares, realizados pela matriz e pela filial de Curitiba,
tendo como base a execugio dos servigos hospitalares de internamentos e procedimentos ambulatoriais, contabilizadas pelo regime de
competéncia alé a data base do encerramento do periodo. Doac;aes Voluntarias recebidas ao longo do perludo de pessoas juridicas e
pessoas fisicas, contabilizadas até a data base do do periodo. Receitas Di jo indenizagdes de
seguros, taxas de inscrighes de residéncia médica, sessio de uso de espago comercial, pesquisa asntiﬁce e estagio supervisionada,
contabilizadas pelo regime de competéncia até a data base do encerramento do periodo.

Descrigéo 2012 2011

Matriz

Convénios Assistenciais 1.378.858 1.060.767

Convénios Privados 4.616.195 4.719.973

Pacientes Particulares 12.425.999 9.527.589

Doagdes Recebidas 269.404 2B83.592

Receitas Diversas 463.587 426.656
19.154.143 16.018.577

Filial Curitiba

Convénios Privados 1.080.854 -

Pacientes Parliculares 645.756 -

1.726.610 -

20.880.753 16.018.577

24, Dedugbes das receitas

Descrigdo 2012 2011

Cofins 4.078.171 3.429.174

Iss 4.112.703 -

8.180.874 3.429.174
25. Cuslos dos servigos prestados — matriz
Descrigio 2012 2011
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Salarios e Ordenados

13° Salério

Abono Salarial

Aviso Prévio

Férias

Indenizagdes Trabalhistas
Total médo de obra

Orteses e Préteses
Materiais Hospitalares
Medicamenlos

Materiais de Consumo
Materiais de Expedientes
Fretes e Carretos

Total suprimentos

Aluguel - Uso Instalagdo

Servigos Médicos Pessoa Fisica
Servigos Terceiros Pessoa Juridica
Servigos Terceiros Pessoa Fisica
Servigos Médicos Pessoa Juridica
Total Servigos Profissionais

FGTS

Sindicatos

I.N.5.5. Patronal

Alimentag3o

Vale Transporte

Unifarmes

Programa de Formagao Profissional
Seguros

Transporte de Funcionarios

Total outros custos

Total custos servigos prestados
26. Custos dos servigos prestados — filial Curitiba

Descrigao
Aluguel - uso instalagbes
Total

27. Despesas operacionais — matriz

Descrigao
Pepredaobas
sl

Manutengio de Equipamentos
Manutengdo Predial

Manutengao de Méveis

Despesas com Veiculos

Energia Elétrica

Comunicagio

Outras Despesas

Total das despesas administrativas

PIS sobre Folha de Pagamento
Taxas Diversas

CSLL

Total das contribuigdes socials

(-) Reversao da provisdo
Provisao para deved 4

:‘.'raixa de ativos
Total outras despesas e (receitas) operacionais

(-) Recuperagao de despesas
Total d admini ivas — matriz

P

22.601.321 20,040,992
1.986.856 1.752.875
8,698 14.076
220,573 192.497
2.737.577 2.527.910
12,643 54.133
27.867.668 24,582,483
13.117.911 11.807.773
9,097.974 7.546.083
6.426.393 5.449.837
5.424.923 5.224.777
258.387 250.890

___asgey. - __ 670,
34.361.555 30.286.080
3,800.000 3.600.000
2.273.157 2283679
5,856,489 7.643.243
113,008 56.590
44.441.904 36.834.115
52.684.559 46.817.627
2.510.148 2.268.604
64.100 58,802
8.411.585 7.385.715
5.155,749 4.308.575
134,813 120.866
94.654 74.421
5.360 5.481
240.773 204,212
877920 847.920
17.495.102 15.274.597
136.208.884 120.560.787
2012 2011
360,000 -
360.000 5
2012 2011
958,848 836.548
396.158 339,579
3.086.910 1.877.011
1.269.477 1.482.539
692.869 457.836
110.429 386.603
1.050.005 1.104.286
300.241 283.774
551.699 538.200
5.416.636 7.306.376
272720 238.308
115.729 39,239
53.604 -
342.053 277.547
-855.506 -883.243
735.973 855.505
307 =
118.226 27.738
(1.169.192) (1.254.198)
7.570.271 6.301.987
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28. Despesas operacionais — filial Curitiba

Descrigao 2012 2011
Depreciagio 547.589 374.988
Manutengio de Equipamentos 38.096 =
Alugueis - 30.000
Juros Pagos - 43.665
Total despesas operacionais 585.685 448.653

29. Resultado financeiro

2012 2011
Receitas financeiras
Descontos obtidos 607.949 602.758
Juros recebidos 180.742 152.835
Juros sobre aplicagdes financeiras 192,628 652.721
Variagio monetaria ativa 8192 5.157
989.511 1.413.471
Despesas financeiras
Despesas bancarias -258.057 -187.550
IOF -83.136 -855
Jures pagos -415.439 -34.470
Variaga aria passi -145.400 -3.021
Glosa sobre servigos -291.638 -406.422
Descontos concedidos -27.280 -
IRF -98.094 -93.070
-1.319.044 -725.488
Resultado financeiro liquido -329.533 687.983
30. Resultado financeiro = filial Curitiba
2012 2011
Despesas financeiras -5.079 -
-5.079 -
Resuitado financeiro liquido -5.079 -

31. Variagdes patrimoniais

O montante das isengies gozadas esta registrade nas contas de resultado da Entidade como se devidas fossem. A Enlidade usufruiu

em éncia da obtengdo da rend fiscal, os seguint de impostos e contribuiglo social:
Descriglo 2012 2011
INSS — patronal 8.411.584 7.397.148
COFINS 4.078.171 3429174
CSLL 53.604 .
158 4.112.703 -
Total das isengbes usufruidas 16.656.062 10.826.322

32. Apuragio do Superavit do Periodo

O superdvit de RS 526 246 do ano de 2012 e o déficit de RS 4.210.252 do ano de 2011, das operagdes foi apurado em conformidadi
com o regime contabil de competéncia do perfodo.

33. Doaglo

A Entidade recebeu a titulo de doagdo em 31/1042011 de Lincoln Santos de Araijo, drea de terra com 489,10 hectdres, registrado no
Cartorio de Registro de Iméveis da C de Antonina — PR, matri n® 8.220 e drea de terra com 485,60 hectdres, registrado no
mesmo cartério, matricula n® 8.213, contabilizados pelo valor de RS 40.000,00, conforme escritura pablica de doagao, registradas nas
folhas 080 a 083 do livro 1155 do 4° Tabelionato de Motas da Comarca de Curifiba.
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Nestas duas areas de terras, foi feito inventario florestal que foi avaliado pelo Engenheiro Florestal Hélio Loch registrado no CREA/PR n®
30.046-D conforme laudo técnico de lavra emitido em 01/11/2011 no valor total de R$ 60.354.840 sendo R$ 30.177.420 cada uma.

34, Contingéncias Tributarias

A imunidade tributaria das contribuigdes previdenciarias (cota patronal e seguro de acidente de trabalho) foi reconhecida no Mandado
de Seguranga n® 2006.70.00.008955-0, impetrado em 25/04/2006, junto ao Juizo da 4* Vara da Justica Federal de Curitiba, cuja
sentenga que confirmou a liminar foi reformada em sede de recurso de apelagdo do INSS pele Tribunal Regional Federal da 4" Regido.
Contra o acérdao do TRF 42 Regido foi interposto recurso extraordinario no Supremo Tribunal Federal, pendente de julgamento. Assim,
a exigibilidade do crédito tributdrio, nos termos do art. 151, inciso 1V, do Cédigo Tributdrio Nacional (Lei n® 5.172/66) encontra-se
suspensa até decisdo final do Mandado de Seguranga. E ainda nos termos do Artigo 543-B do Cédigo do Processo Civil, o Recurso
Extraordinario n® 566.622, selecionado como recurso representativo, também esta pendente de julgamento, fato este que sobrestou o
Recurso Extraordinano da Entidade.

35. Auto de Infragdo

Em Mandado de Procedimento Fiscal MPF 0910100-2011-01178-9 iniciado em 13/09/2011, para analisar as isengdes e imunidades
tributarias declaradas pela Entidade, foram emitidos dois Mandados de Procedimentos Fiscais n°s 0910100-2010-00022-8 e 0910100-
2010-0023-6. Em decorréncia do resultado dessas diligéncias, nos autos do processo n® 10980.723228/2011-08, emitiu-se o Ato
Declaratério Executivo n® 292 de 04 de agosto de 2011, da Delegacia da Receita Federal do Brasil em Curitiba, publicado no Diario
Oficial da Unido em 10 de agosto de 2011, onde suspendeu a aplicago das imunidades e isengdes tributarias do IRPJ, CSLL, COFINS
e Contribuigdes Patronais sobre a folha de pagamento no periodo de 01/01/2006 a 31/12/2009. Terminada a verificagdo fiscal, foram
apurados os seguintes valores: a) RS 42.790.923 referentes as contribuigdes sociais sobre a folha de pagamento e s contribuigdes para
outras Entidades e fundos no periodo de 01/2006 a 06/2011; b) RS 49.176.082 relativos ao IRPJ, CSLL, PIS, COFINS, IRRF no periodo
de 01/2007 a 12/2009 e |OF de 03/2009 a 12/2009, sendo que o IOF foi reconhecido e pago pela Entidade.

A Entidade ndo reconheceu nas suas demonstragbes financeiras os referidos valores, visto que sua assessoria juridica entende que ha
possibilidade remota de perdas, estando pendentes de julgamento na fase administrativa.

36. Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na Area da Satide - CEBAS - SAUDE

A Entidade recebeu o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na Area da Saide - CEBAS-SAUDE, através da
Portaria n® 323 de 8 de julho de 2011 do Ministério da Satde.

37. Gratuidades

Conforme artigo 4° da Lei n°® 12,101 de 27 de novembro de 2009, Artigo 18 do Decreto n® 7.237/2010 e Artigo 9° Item | letra C da
Portaria do MS n° 1970/2011, a Entidade oferta anualmente no minimo 60% de todos os seus servigos ao Sislema Unico de Saude
(SUS), e cumpriu com as metas qualitativas e quantitalivas de internagdo e atendimentos ambulatoriais estabelecidos nas
contratualizagées no ano de 2012 com 84,16%.

38. Cobertura de Seguros
A Entidade possui cobertura de seguros contra riscos operacionais, representado pelas seguintes apélices:

« Apélice n® 18-16-612.776 da Liberty Seguros S/A, com vencimento em 04/07/2013, para cobertura dos Edificios, Maquinas, Utensilios
e Instalagdes no valor de RS 75.794.400.

« Apdlice n® 01.009.131.025801 da HDI Seguros S/A com vencimento em 04/07/2013, para cobertura dos veiculos de responsabilidade
da Entidade.

« Apdlice n® 15.728 do HSBC Seguros Brasil S/A, com vencimento em 08/08/2013, para cobertura de morte natural e morte

= acidental dos funcionarios da Entidade.
Campina Grande do Sul, PR, 31 de dezembro de
S .’544,‘//54.-,
Luiz Walderpar C

Contador
CRC: 027317/0-9/PR
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