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Mensagem do Presidente

A modernizacdo de suas instalacdes e equipamentos, a constante capacitacdo de seus profissionais e a busca
sem tréguas em privilegiar a humanizacao do atendimento aos pacientes sao os caminhos trilhados pela Socie-
dade Hospitalar Angelina Caron ao reconhecer a responsabilidade social como razdo da sua existéncia.

As estratégias adotadas pela Sociedade Hospitalar Angelina Caron convergem para o atendimento integral, &gil
e resolutivo de seus pacientes. Nao poupamos esforcos para planejar, adotar modernas praticas de gestao e

somar esforcos para realizd-la em prol da comunidade em que estamos inseridos.

Com os olhos voltados para o futuro, atuamos em diversas frentes, objetivando nos tornar cada vez mais um
pdlo de conhecimento, bem como beneficiando cada vez mais nossos pacientes e seus familiares, tanto no
atendimento integral a satide quanto na preocupagdao com o bem-estar da comunidade.

Agradecemos a todos os profissionais de saude, empregados e colaboradores que, direta ou indiretamente,
contribuiram para que alcancdssemos os expressivos resultados obtidos em 2013.

Esperamos continuar contando com seu valoroso apoio e parceria, com vistas a conducao de uma instituicao
que se ratifique e solidifique como referéncia nacional em sua area de atuacéo.

Isomar Sadi Kasper
sPresidente da Sociedade Hospitalar Angelina Caron
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Apresentacao

Fundada em 28 de abril de 2004, a Sociedade Hospitalar Angelina Caron, pessoa juridica de direito privado, com
sede em Campina Grande do Sul (PR), traz consigo o ideal de servir de seus fundadores, visionarios ligados a
area da saude. Essa cultura vai sendo disseminada dentro do hospital com o cuidado em preservar seus valores
e principios institucionais.

Priorizamos o propésito de nos tornarmos referéncia entre as entidades beneficentes na area hospitalar. Preza-
mos pela exceléncia e sustentabilidade em nossas acdes de atencédo a saude, educacdo e assisténcia social.
Organizamos e empreendemos acdes responsdveis de maneira integrada as politicas de saude publica defini-
das pelas autarquias municipais, estaduais e nacionais do setor, sempre atentos as necessidades da comuni-
dade em que estamos inseridos.

A Sociedade Hospitalar Angelina Caron constréi sélidos alicerces, pronta para responder aos desafios impostos
pela sociedade na 4rea da saude e assisténcia integral.
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Missao

Atender plenamente seus diversos publicos, de forma plena, integral e humanizada, fortalecendo os principios

éticos e o compromisso social para melhor qualidade de vida e desenvolvimento pleno.

Visa
Ser uma instituicdo de interesse social de exceléncia e referéncia estadual e nacional, autossustentavel,
capacitada para atuar nas areas de saude, educacao, assisténcia social e pesquisa médico-ciéntifica,

Valores

A Sociedade Hospitalar Angelina Caron acredita que os resultados obtidos por uma instituicdo devem represen-
tar muito mais do que metas alcancadas ou indices atingidos. Devem representar o comprometimento com os
valores e preceitos organizacionais que alicercam toda e qualquer acdo pessoal ou corporativa. Por isto, temos
como principios e valores:

Respeito ao ser Humano

Humanizacao

Formacao e capacitacédo profissional

Qualidade, higiene e seguranca no atendimento
Inovacao tecnolégica

Cidadania e Responsabilidade Social

Fomento ao ensino e a pesquisa

Compromisso com resultados

Compromisso com as geragoes futuras

Respeito com o meio ambiente e com a natureza
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A Sociedade Hospitalar Angelina Caron é uma entidade sem fins lucrativos, de carater humanistico, que nasceu
a partir das diversas necessidades de uma comunidade. Sua filosofia, portanto, é a de olhar para fora, ouvir e

incorporar as demandas da sociedade em seu planejamento estratégico, com o objetivo de assegurar o padrao

de exceléncia que a fez ser reconhecida como um centro de referéncia em suas areas de atuacao.

Elas estao assim divididas:

(NNl -cN-cl-cH-C

Atencao a Saude

Humanizacao

Saude do Trabalhador
Responsabilidade Social

Gestao Hospitalar

Ensino e Pesquisa

Formacao de Recursos Humanos
Sustentabilidade
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Natureza Juridica

Sociedade Hospitalar Angelina Caron - Pessoa juridica de direito privado, constituida sob a forma de Sociedade
Civil, com personalidade juridica prépria, sem fins econdmicos, politicos ou partidarios.
Possui carater humanitario e filantropico. Atua na area de assisténcia integral, do ensino e da pesquisa, com

enfase na assisténcia integrada em satde.
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Principais Indicadores
de Atendimento na Saude

Atendimentos Realizados pelo SUS
2013 -2012 - Evolucéo

ATENDIMENTO AMBULATORIAL
Exames
Consultas

Hemodialise

Radioterapia e Quimioterapia

INTERNAMENTOS
Tipos de Atendimento
Cirurgia Geral
Cirurgia Médica

SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO RADIODIAGNOSTICO
Raio X

Hemodinamica
Tomografia

Ultrassom (eco-mamo)
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INDICADORES SOCIAIS

CIRURGIAS REALIZADAS
ESPECIALIDADE/TIPO 2012
Cirurgia Cardiaca

Toracoplastia
Cirurgia Geral

Cirurgia Bariatrica

Cirurgia Ortopedia
Neurocirurgia

Cirurgia Vascular
Otorrinolaringologia
Bucomaxilofacial
Cirurgia Plastica
Cirurgia Urolégica
Cirurgia Oncologica
Cirurgia Oftalmologia
Cirurgia Pediatrica
Retirada de Orgaos
Retirada de Cornea
Ginocologia / Obstreticia
Transplante Pancreas
Transplante Renopancreético
Transplante Renal
Transplante Hepatico
Transplante Cardiaco
Transplante Cérneas
Estudo Eletrofisiol6gico
Angioplastia (ATC)
Arterioplastias / Anglografias
Endoproteses
Pneumologia
Dermatologia

2013

TOTAL 19.107 19.773
TRANSPLANTES
ESPECIALIDADE/TIPO 2012 2013

Transplante Pancreas
Transplante Renopancreatico
Transplante Renal
Transplante Hepatico

Transplante Cardiaco

Transplante de Corneas
TOTAL

138

160



INDICADORES SOCIAIS

RESUMO ATENDIMENTOS POR TIPO DE EVOLUGAO

RESUMO DE ATENDIMENTOS

TIPO DE ATENDIMENTO 2012 2013 Crescimento
Ambulatorial 147.247 150.660 2,30%
Externo 37.045 40.155 8,40%
Internado 35.866 40.019 11,60%
Pronto Socorro 111.435 141.605 27,07%
TOTAL 331.593 372.439 12,32%
INTERNACOES
TIPO DE CLIiNICA 2012 2013

SUS  OUTROS sus outros RIS
Cirurgia Geral 14.182  4.647 18.229 1.336 19.565
Clinica Médica 16.382 1.501 15.362 5.092 20.454
Total de Internamentos 30.564  6.148 33.591 6.428 40.019
Pacientes Dia 85.771 15.567 [QEIAKCKIE 97.232  16.722 113.954

ATENDIMENTO AMBULATORIAL
2012 2013
WSS outros RIS sus  outros RIS
Exames 17.183 24.748 CEMCCIN 16.340 23.815 40.155
Consultas 128.112  9.348 YR 138.928  11.732 (0N
Hemodialise 16.554 735 sl 18.496 961 19.457
Radio e Quimiterapia 9.544 182 9.726 10.656 126 10.782
TOTAL 171.393| 35.013 | 206.406 |184.420, 9.158,5 | 193.578,5
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
2012 2013
SUS OUTROS sus  outros [RIeUl
Raio-X 42.768  27.074 43.750 25.402 [N REP
Hemodinémica 6.486 133 6.511 205 6.716
Tomografia 3.734 607 4.183 410 4.593
Exames de Imagem 20.114  16.931 29.787 8.254 38.041
TOTAL 73.102 | 44.745 | 117.847 | 21.057,75 34.271 | 55.328,75
OUTROS SERVICOS DE APOIO

SUS  OUTROS SUS OUTROS
Exames Laboratoriais 503.052 21.833 61 8.443  49.556
Nutricdo e Dietética 986.648 962.629 0
Fisiotepia 3.734 3.639 683

667.999
962.629




INTERNACOES POR ESPECIALIDADE

ESPECIALIDADE/TIPO 2013

Cirurgia Buco Maxilo Facial
Cirurgia Angioplastia
Cirurgia Cardiovascular
Cirurgia do Aparelho Digestivo
Cirurgia Geral

Cirurgia Bariatrica
Cirurgia Oncologica
Cirurgia Pediatrica
Cirurgia Plastica

Cirurgia Toréacica
Cirurgia Vascular
Cirurgia Transplante
Ginecologia e Obstetricia
Neuro Cirurgia
Neurologia Clinica
Oftalmologia - Cirurgica
Oncologia
Ortopedia/Traumatologia
Otorrinolaringologia
Urologia

Cardiologia

Clinica Geral

Clinica Médica / Gastrologica
Clinica Transplante
Dermatologia
Eletrofiosiologia
Hematologia

Nefrologia

Pediatria

Pneumologia

Outras

INDICADORES SOCIAIS

Diagnéstico e ou Atendimento de Urgéncia



Especialidades Oferecidas

Andlises Clinicas
Buco-Maxilo-Facil
Cardiologia Clinica
Cardiologia

* Cirurgia

* Pediatrica

* Ecocardiografia

* Hemodinamica

* Teste de Esforco

* Mapa de Pressao Arterial

Cirurgia Geral

Cirurgia Pediatrica
Cirurgia Plastica

Clinica Média
Dermatologia
Endocrinologia

* Exames por Imagem
* Endoscopia Digestiva
* Eco Vascular

* Ecografia

* Mamografia

* Radiologia

* Medicina Nuclear

* Tomografia Computadorizada
Fisioterapia

Fonoaudiologia



Coordenacao de Ensino e Pesquisa

Residéncia Médica
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Foram mantidos os 12 programas de residéncia médica, sendo ampliadas as vagas em cirurgia vascular de uma

para duas vagas por ano, oferecendo o total de 28 vagas distribuidas conforme o quadro abaixo:

Neie cas Bresiar Duracio do broaram Numero de vagas oferecidas e credenciadas
ome dos Programas uragao do programa pela CNRM

Anestesiologia

Clinica Médica

Cirurgia geral
Obstetricia e ginecologia
Pediatria

Oftalmologia
Otorrinolaringologia
Ortopedia e traumatologia
Cardiologia
Cancerologia Cirurgica
Cirurgia Vascular

Cancerologia Clinica

03 anos
02 anos
02 anos
03 anos
02 anos
03 anos
03 anos
03 anos
02 anos
03 anos
02 anos

03 anos

02 vagas

05 vagas

05 vagas

02 vagas

04 vagas

02 vagas

01 vaga

02 vagas

01 vaga - pré-requisito Clinica Médica
01 vaga - pré-requisito Cirurgia Geral
02 vagas - pré-requisito Cirurgia Geral

01 vagas - pré-requisito Cirurgia Geral

Sao oferecidas também vagas para especializacdes conforme o quadro abaixo:

Nome dos Programas

Duragao do programa

Numero de vagas oferecidas e credenciadas

pela CNRM

Oftalmologia
Otorrinolaringologia

Cardiologia

03 anos
03 anos

02 anos

01 vaga
01 vaga
04 vagas
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PROJETO MOTORISTA CEGONHA
Surgiu de uma parceria firmada entre a Sociedade Hospitalar Angelina Caron (SHAC) e o IPTRAN (Instituto Paz no Transito). O
objetivo é fazer com que os recém-nascidos assistidos pelo “Programa Cuidando da Maternidade” recebam dispositivos de

seguranca na alta hospitalar, auxiliando na prevencao de acidentes de transito.

O CARONTEM TALENTO

Iniciativa destinada a revelar a potencialidade criativa dos colaboradores da Sociedade Hospitalar Angelina
Caron em todas as dreas culturais. Cumpre importante papel aglutinador, transformador e motivacional,
estimulando a convivéncia entre os setores. Em 2012, na segunda edi¢do do programa, mais de 500 pessoas

lotaram o auditério municipal de Campina Grande do Sul para aplaudirem os “Talentos do Caron”.

MENOR APRENDIZ

Programa em parceria entre a Sociedade Hospitalar Angelina Caron e o Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial - SENAC), cujo objetivo é estimular mao-de-obra especializada, preparar jovens para o mercado
de trabalho e para a promocdo da cidadania. Gracgas a iniciativa, novos aprendizes ganham a chance de

adquirir conhecimento, de realizar tarefas basicas, de comecarem a projetar o seu futuro.

PROFISSIONALIZACAO
Programa destinado a oferecer capacitacdo aos colaboradores, também em parceria com o SENAC. A primei-
ra etapa foi realizada com o apoio de unidade mével do Senac que esteve instalada no estacionamento do

Hospital, oferecendo treinamento aos colaboradores do Servico de Cozinha e Diétetica.

PROGRAMA CUIDANDO DA MATERNIDADE

Realizado bimestralmente, tem por objetivo promover encontros com as gestantes, abordando temas de cuidados gestacio-
nais e com recém-nascidos. Durante as reunides, sdo realizadas oficinas de amamentacao, o banho do bebé, etc., oferecendo
as futuras mamaées a possibilidade do aprendizado que auxiliam as questdes que envolvem a maternidade. O programa

beneficia gestantes de Campina Grande do Sul e Quatro Barras inscritas no pré-natal no hospital.

PAPS (PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO AO PACIENTE SEQUELADO)

0 “3° Encontro do Paciente Sequelado” teve por objetivo a capacitacdo profissional de trabalhadores da saude, agentes
comunitarios dos municipios de Campina Grande do Sul e Quatro Barras, além da participacao de estudantes de enferma-
gem do Centro Universitario Uniandrade. O Encontro foi destinado a 100 participantes, contou com o apoio do IPTRN, DPVAT
e Previdéncia Social. A novidade do Programa é que além das palestras convencionais dos anos anteriores, foram realizadas

oficinas demonstrando a pratica nos cuidados pds-alta dos pacientes.



DIA INTERNACIONAL DA MULHER

Saldo da beleza junto as colaboradoras, valorizando a beleza e a autoestima da mulher.

Palestra: Mulher Plena, abordado a importancia do papel da mulher na sociedade moderna.

PASCOA

Visita do Coelho da Padscoa acompanhado dos personagens de palhacos, distribuindo chocolates aos usuari-
os internados e sorteio de cestas de Pdscoa aos colaboradores.

Na pediatria o grupo “Arte de Contar Histéria” trabalhou valores da Pascoa; roda de musica oficina de pintura
de ovos; atividade interativa com o grupo “Sara Rindo”; distribuicdo de chocolate pelo coelho da Pascoa e

festa com mesa de doces.

DIA DO TRABALHADOR

Palestra enfocando o tema “Estresse no Ambiente de Trabalho’, com aplicacdo de teste psicoldgico do nivel
de estresse.

Palestra: “Direitos Previdenciarios do Trabalhador”, com palestra ministrada pela Previdéncia Social.

Campeonato de futebol, com churrasco oferecido pelo Departamento Esportivo do HAC.

DIA DAS MAES

Entrega de lembrancas as usudrias e colaboradoras, com serenata do Programa “Musica no Hospital”.

“APROVEITANDO O TEMPO DE ESPERA”

Palestras que tém por objetivo otimizar o tempo de espera com pautas de saude preventiva, nas recep¢des do hospital.

Palestra: Prevencao do contdgio da gripe

TREINAMENTOS

Integracao do grupo “Voluntérios da Amizade”.

Inclusao dos palhacos do riso e de contadores de historias.
Inclusado das visitas de assisténcia espiritual.

Curso “O Meu, o Teu, o Nosso”, com a participacdo do ator Carlos Moreira, integrante do grupo “Nariz Vermelho’, de Portugal.

OUTUBRO ROSA

Apresentacao do Trabalho da Sociedade Feminina Missiondria — Amigas do Cancer de Mama, Servico de Oncologia.
Palestra“A prevencao é o melhor remédio”.

Apresentacdo de esquete com dinamica do espelho - Servico de Oncologia e Centro de Referéncia a Mulher.

Palestra e oficina do Projeto “Chaveiro da Vida".



NATAL

Entrega de homenagem aos colaboradores que brilharam nos programas de Humanizacao.

Encerramento anual no Instituto Andres Kasper com reapresentacdo do musical.

Musical: “Na Estrebaria em Belém”, com participacdo do coral e criancas do Instituto Andres Kasper.

Entrega de lembrancas aos usuarios internados pelo Papai Noel e Dr. Noel.

Festa na Ala de Pediatria, com a participagao e entrega de presentes pelo Papai Noel e Dr. Noel as criancas internadas.
Apresentacao natalina do coral aos usuarios e colaboradores.

No dia do Natal, entrega de lembrancas a usuarios e criangas por Papai Noel voluntario da comunidade.
Apresentacdo de violino na data do Natal por voluntario da comunidade.

Entrega do CD do Hospital Angelina Caron com cangdes interpretadas pelos proprios colaboradores, a comunidade do

Hospital.

CUIDANDO DA MATERNIDADE
Encontro promovido bimestralmente com as gestantes, nos quais sdo abordados os seguintes temas:

Alimentacao nos primeiros anos de vida;

~

Aspectos psicolégicos gestacionais;

Desenvolvimento psicoemocional do bebé no 1°ano de vida;

ALOJAMENTO CONJUNTO

Abordagem de temas referentes ao incentivo ao aleitamento materno, incluindo

atividades ludicas. O “Enxoval da Solidariedade” é distribuido as maes de baixa renda.

MUSICA NO HOSPITAL
Visitas semanais as alas, participacao especial do coral nas datas comemorativas e atendimento personificado na

Pediatria, Nefrologia e Oncologia.

SAUDE DA CRIANCA

Voluntérios realizam, semanalmente, diversas atividades Iudicas, tais como a “contagao” de histéria e oficinas.
Séo trabalhadas, ainda, tematicas educativas, direcionadas a familiares e, simultaneamente, com histéria para as
criangas.

Os temas trabalhados foram:

Riscos de contaminacao de alimentos externos e a importancia da dieta terapéutica;

CUIDANDO DO CORACAO
Caminhada de incentivo ao exercicio fisico, como forma de reduzir os males do coragéo, tais como a morte subita,
retne anualmente nas ruas de Campina Grande do Sul cerca de duas mil pessoas, entre moradores do municipio e

colaboradores do Hospital Angelina Caron.
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ACOLHIMENTO AO IDOSO
Palestra educativa destinada a repassar informagdes sobre cuidados preventivos de acidentes domésticos.
Apresentacdo da“Tirinha do Amor”.

Roda de conversa“Inclusao social na melhor idade”.

CUIDANDO DE QUEM CUIDA

Como tematica especial, além das atividades descritas, uma palestra intitulada “Cigarro — Corta Esta!’,

abordou o combate as drogas licitas e ilicitas.

Tradicional arraial organizado por colaboradores dos diversos servicos da Sociedade Hospitalar Angelina
Caron, reline mais de duas mil pessoas entre funcionarios, seus familiares e moradores de Campina Grande do

Sul e cidades vizinhas. O objetivo principal da festa é o estimular o convivio entre a comunidade.

DIA DOS PAIS

Data celebrada, entre outras atividades, com apresentacdo do coral “Turminha da Alegria’, pertencente a

Escola Municipal Marcos Nicolau Estrapassoni.

CARONTEM TALENTO

E o programa que revela os dons dos colaboradores da Sociedade Hospitalar Angelina Caron para a musica,
para a danca, para as artes de uma forma geral. Realizado anualmente no més de outubro, é também um dos
principais acontecimentos do calendario cultural da comunidade de Campina Grande do Sul. O seu principal

objetivo, no entanto, é o da integracédo e o da confraternizagao.

RESPONSABILIDADE SOCIAL

Participacao no Mutirdo da Cidadania de Campina Grande do Sul;

Caminhada da Saude Mental, com o objetivo de promover a inclusdo social (uma parceria com o CAPS).
Apresentacdo do Musical “Arca de Noé’, na APAE, com a tematica da incluséo social.

Apresentacao do Musical “Arca de Noé” para 400 criancas da rede publica municipal, com inclusdo as necessi-

dades especiais.



SOCIEDADE HOSPITALAR ANGELINA CARON

CNPJ. 07.088.017/0001-91
Rodovia do Caqui n2 1150 - Bairro Aragatuba - Campina Grande do Sul - Pr.

BALANCOS PATRIMONIAIS ENCERRADOS EM

31 DE DEZEMBRO DE 2013 e 2012

Valores em Reais

ATIVO NOTA 2013 2012
CIRCULANTE 39.532.749| 28.821.504
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 7 5.910.004 2.860.082
Caixa e Bancos 4,181.441 166.295
AplicagGes Financeiras sem Restrigdes 1.532.598 2.393.787
Aplicagdes Financeiras com Restrigdes 185.965 300.000
CLIENTES E OUTROS RECEBIVEIS 8 28.226.534| 22.609.934
Créditos a Receber 29.176.861 23.345.907
(-) Provisdes p/ créd. Liquid. Duvidosa -950.327 -735.973
OUTROS CREDITOS 9 2.626.724 1.816.027
Adiantamentos 2.450.027 1.463.495
Créditos Diversos 176.697 352.532
ESTOQUES 10 2.719.688 1.494.380
Estoques 2.719.688 1.494.380
OUTROS ATIVOS CIRCULANTES 11 49.799 41.081
Prémios de Seguros a Apropriar 49.799 41.081
NAO CIRCULANTE 76.597.325| 73.948.265
REALIZAVEL A LONGO PRAZO 12 2.265.509 2.519.905
QOutras contas a receber 2.265.509 2.518.805
IMOBILIZADO 13 74.331.816| 71.428.360
Bens sem restrigdes 77.138.188| 75.262.854
Bens com Restricdes 2.563.131 448.500
(-) Depreciagao Acumulada -6.006.975 -4.283.094
Adiantamento a Fornecedores 637.472
TOTAL DO ATIVO 116.130.074| 102.769.769
PASSIVO + PATRIMONIO LIiQUIDO NOTA 2013 2012
CIRCULANTE 126.503.203| 18.637.209
Fornecedores i4q 10.322.846 10.384.308
Salérios e Contribuicdes Sociais 15 4,727.922 3.884.533
Obrigagoes Fiscais 16 513.745 345.521
NotificagBes Fiscais - Divida Tributaria 17 96.685.330
Tributos Retidos - Créditos Nao Homologados 18 3.383.108
Outras Obrigagoes 19 278.750 224.322
Créditos de Clientes 20 87.015 121.222
Empréstimos e financiamentos 21 10.336.231 3.364.216
Recursos de Projetos 22 168.256 313.087
NAO CIRCULANTE 2.596.124 4.138.723
Emprestimos e Financiamentos 21 2.596.124 3.795.410
Créditos de Terceiros 23 343.313
PATRIMONIO LIQUIDO 24 -12.969.253| 79.993.837
Patrimonio Social 62.185.996| 62.185.996
Reservas de Contribuicdo 816.784 816.784
Superavit Acumulado 16.991.057| 16.464.811
Superavit/Déficit do Exercicio -92.963.090 526.246
TOTAL PASSIVO + PATRIMONIO LiQUIDO 116.130.074| 102.769.769




DEMONSTRACOES DOS RESULTADOS DOS PERIODOS FINDOS EM

31 DE DEZEMBRO DE 2013 e 2012

Valores em Reais

NOTA 2013 2012
RECEITAS OPERACIONAIS 25 159.153.142 137.120.510
RECEITAS MATRIZ 157.440.728 135.393.900
Receitas com Restrigao 25a 137.310.195 116.239.757
Convénio SUS - Internamento 97.519.893 86.974.467
Convénio SUS - Ambulatério 8.732.095 8.071.901
Convénio SUS - Radiotererapia e Quimioterapia 9.756.374 9.750.533
Convénio SUS - Fideps 1.250.000
Convénio SUS - IAC 7.727.038 2.636.563
Convénio SUS - |AM Portaria n2 1287 8.820.164 5.427.793
Convénio Hosp. SUS 2.640.000 1.680.000
Subven¢Ses Recebidas 2.114.631 448.500
Receitas sem Restri¢do 25b 20.130.533 19.154.143
Convénios Assistenciais 1.174.472 1.378.958
Convénios Privados 5.628.207 4.616.195
Pacientes Particulares 12.524.185 12.425.999
Doagdes Recebidas 476.615 269.404
Receitas Diversas 642.904 463.587
Dedugdes de Receitas -315.850
RECEITAS FILIAL CURITBA 1.712.414 1.726.610
Receitas sem Restri¢io 25b 1.712.414 1.726.610
Convénios Privados 1.358.207 1.080.854
Pacientes Particulares 354,207 645.756
DEDUGOES DAS RECEITAS 26 9.407.790 8.190.874
(-) Cofins 4.686.771 4,078.171
(-)155S 4.721.019 4.112.703
RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA 149.745.352 128.929.636
CUSTOS DOS SERV./PRODUTOS - MATRIZ 27 154.666.307| 136.208.884
Mao de Obra 33.420.954 27.867.668
Suprimentos 34,187.042 34.361.555
Aluguel - Uso Instalagdes 4.800.000 3.800.000
Servigos Profissionais 61.075.015 52.684.559
Outros Custos 21.183.296 17.485.102
CUSTOS SERV./PROD - FILIAL DE CURITIBA 28 360.831 360.000
Aluguel - Uso Instalagdes 360.000 360.000
Suprimentos 831
DEFICIT OPERACIONAL BRUTO -5.281.786 -7.639.248
DESPESAS OPERACIONAIS - MATRIZ 29 106.089.409 7.570.271
Administrativas 7.408.264 8.416.636
Contribuigdes Sociais 398.500 442.053
Outras Despesas e Receitas Operacionais 214.354 -119.226
(-) Recuperagdo de Despesas -2.000.147 -1.169.192
Notificagdes Fiscais - Divida Tributdria 96.685.330
Tributos Retidos - Créditos NGo Homologadas 3.383.108
DESPESAS OPERACIONAIS - FILIAL CURITIBA 30 551.177 585.685
Administrativas 551.177 585.685
RESULTADO FINANCEIRO LIQUIDO - MATRIZ 31 -415.858 -329.533
Receitas Financeiras 1.235.460 989.511
(-) Despesas Financeiras -1.651.318 -1.318.044
RESULTADO FINANC. LIQ. FILIAL CURITBA 32 -1.220 -5.079
(-) Despesas Financeiras -1.220 -5.079
RESULTADO OPERACIONAL -112.339.450 -16.129.816
VARIACOES PATRIM_ON\AIS 33 19.376.360 16.656.062
ISENGOES USUFRUDAS 19.376.360 16.656.062
SUPERAVIT/DEFICIT I:tOil{ER[ODO 526.246

WA
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31 DE DEZEMBRO DE 2013 e 2012

DEMONSTRAGOES DOS FLUXOS DE CAIXA DOS PERIODOS FINDOS EM

Valores em Reais

Fluxos de caixa das atividades operacionais 2013 2012
Superavit/déficit do Periodo -92.963.090 526.246
Ajustes por:
Depreciagdo 1.723.881 1.506.437
Juros capitalizados sobre empréstimos e financiamentos 663.834 111.544
Provisdo para créditos de liquidagdao duvidosa 214.354 -119.533
VariagGes nos ativos e passivos operacionais
Contas a Receber -5.830.954 -4.,944,889
Estoques -1.225.308 90.244
Outros créditos de curto e longo prazo -565.020 -1.319.273
Aumento (redugdo) nos passivos operacionais
Fornecedores -61.462 1.506.353
Salarios e encargos sociais 843.389 436.696
Obrigagodes fiscais 168.224 52.972
Notificages Fiscais - Didiva Tributaria 96.685.330
Tributos Retidos - Créditos Ndo Homologados 3.383.108
Outras obrigagdes 54.428 64.901
Crédito de clientes - Adiantamentos -34.207 -508.530
Recursos de projetos -144.831 262.472
Créditos de terceiros -343.313 -
Caixa liq. gerado pelas (aplicado nas) atividades operac 2.568.363 -2.334.360
Fluxo de caixa das atividades de investimento
Aquisi¢do de bens do ativo imobilizado -4.627.337 -1.336.912
Caixa liquido consumido p/ atividades de investimento -4,627.337 -1.336.912
Fluxo de caixa das atividades de financiamentos
Captagdo de empréstimos e financiamentos 33.618.921 18.532.530
Pagamento de empréstimos e financiamentos -28.510.025| -16.341.682
Variagdo no patrimonio social
Caixa liquido gerado p/ atividades de financimanto 5.108.896 2.190.848
Aumento ( redugdo ) de caixa e equivalentes de caixa 3.049.922 -1.480.424
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do periodo 2.860.082 4.340.506
Caixa e equivalentes de caixa no fim do periodo 5.910.004 2.860.082
Aumento liquido de caixa e equivalentes de caixa 3.049.922 -1.480.424
DEMONSTRA(;ﬁES DAS MUTACﬁES DO PATRIMONIO LIQUIDO DOS
PERIODOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013 e 2012
PATRIMONIO RESERVAS SUPERAVIT SUPERAVIT TOTAL
SOCIAL CONTRIBUICAO | DO EXERCICIO| ACUMULADOS

Saldo em 31/12/2011 62.185.996 816.784 -4.210.252 20.702.964| 79.495.492
Superavit do exercicio 526.246 - 526.246
Ajustes de Exerc. Ant. -27.901 -27.901
Transferéncia déficit 2011 4.210.252 -4.210.252 -
Saldo em 31/12/2012 62.185.996 816.784 526.246 16.464.811| 79.993.837
Superavit do exercicio -92.963.090 -92.963.090
Transferéncia superavit 2012 -526.246 526.246 -
Saldo em 31/12/2013 62.185.996 816.784 -92.963.090 16.991.057

-12.969.253



SOCIEDADE HOSPITALAR ANGELINA CARON

CNPJ n°® 07.088.017/0001-91
Rodovia do Caqui, 1150 — Aragatuba — Campina Grande do Sul - PR
Notas explicativas 4s demonstragées contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2013 e 2012 (em reais)

1. Contexto Operacional

A SOCIEDADE HOSPITALAR ANGELINA CARON (Entidade), € uma pessoa juridica de direito privado, com personalidade juridica
propria, sem fins econdémicos, politico partidario, de carater assistencial, regida pela Lei n® 8.080 de 19 de setembro de 1990, Lei n®
10.406 de 10 de janeiro de 2002 e Lei n® 12.101 de 27 de novembro de 2009, constituida por prazo indeterminado. Fundada em 28 de
outubro de 2004, com atuagédo no Estado do Parana, é uma Entidade beneficente e eminentemente direcionada a saude humana, é
centro de referéncia nacional em especialidades médicas de ponta, com énfase no transplante de érgdos humanos. Em fungao de sua
complexidade e vinculagéo com o Sistema Publico de Salide - SUS constitui-se hoje como um hospital de referéncia estadual e nacional
em algumas especialidades médicas. E considerado um marco referencial na regido e possui uma equipe multidisciplinar que vem
implantando os médulos de sucesso as pessoas que procuram atendimentos, orientagées e encaminhamentos. Dispdes de um Nucleo
de Ensino e Pesquisa responsavel por organizar e ofimizar as relagdes da instituigdo com ¢ meio académico. Dentre as principais
atividades ligadas ao ensino podem-se citar: Residéncia Médica creditadas pelo MEC nas seguintes especialidades: Cancerologia
Cirargica; Cardiologia; Cirurgia Geral; Clinica Médica; Ginecologia e Obstefricia; Oftalmologia; Ortopedia e Traumatologia;
Otorrinolaringologia e Pediatria. Especialidade em Cardiologia creditada pela Sociedade Brasileira de Cardiologia (SBC);Ligas
académicas como a do Trauma, Pediatria, Coragdao. Convénio com diversas instituicbes de ensinc nas mais diversas areas do
conhecimento. A Entidade é centro de exceléncia em transplante de pancreas e em outros procedimentos de alta complexidade, atuando
nas modalidades de alta e média complexidade. Tem sua sede e foro na cidade de Campina Grande do Sul, Estado do Parana, na
Rodovia do Caqui n® 1150, Bairro Aragatuba, CEP 83430-000, regendo-se por seu Estatuto Social e pela legislagao vigente.

a) A Entidade tem como finalidade:

| - Desenvolver e apoiar as iniciativas que visem proteger o bem estar e a salude, com prioridade sobre os pacientes de baixa renda;

Il - Promever campanhas e angariar recursos através de doagdes e/ou convénios, buscando apoio de organizagdes publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, respeitada a legislagdo em vigor;

Il - Promover, através de projetos, programas, convénios, e/ou contratos especificos & assisténcia a salide;

IV - Estudar e pesquisar, produzir e divulgar informagdes e conhecimentos técnicos-cientificos, que digam respeito a saude;

V - Desenvolver e apoiar as iniciativas que envelvam promogao da salide e as atividades voltadas ao cuidado familiar;

VI - Administrar hospitais, clinicas, laboratérios e demais estabelecimentos de atendimento a salde, préprio ou de terceiros;

VIl - Promover o voluntariado para a concepgéo dos seus objetivos.

b) Séo objetivos especificos da Entidade:

- Atendimento hospitalar geral e especializado.

- Atendimentos em Pronto-Socorro 24 horas e Unidades Hospitalares para Atendimento a Urgéncia e Emergéncia.
- A Prestacao de servigos de complementagao diagnéstica e terapéutica.

2. Das atividades e objetivos
Atendimentos para procedimentos clinicos e cirirgicos de alta e média complexidade, transplantes de érgaos, procedimentos de
hemodialises, radioterapia e quimioterapia para pacientes do Sistema Unico de Saude — SUS, com projetos assistenciais, convénios e

programas ou planos de ages direcionadas a satde, ensino e pesquisa, com seu publico alvo preferencialmente de pacientes do SUS.

3. Dos resultados obtidos

Atendimentos 2013 % 2012 %
Pelo SUS 296.166 83,08 279.086 84,16
Outros atendimentos 60.296 16,92 52.507 15,84
Total de beneficiarios 356.462 100,00 331.583 100,00

O resultado no ano de 2013 de 83,08% e no ano de 2012 de 84,16% foi obtido pelo somatério das internagdes realizadas e dos
procedimentos ambulatoriais.

Demonstragdo das atividades fins e meios

Em R$ 2013 % 2012 %
RECEITAS OPERACIONAL BRUTA 156.234.843 100,00 135.939.019 100,00
Convénio SUS - Internamento 97.519.893 62,43 86.974.467 63,98
Convénio SUS — Ambulatério 8.732.095 5,59 8.071.901 5,84
Convénio SUS - Radio/Quimioterapia 9.756.374 6,23 8.750.533 AT
Convénio SUS - Fideps - 1.250.000 0,92
Convénio SUS - IAC 7.727.038 4,95 2.636.563 1,84
Convénio SUS - |AM Portaria n® 1287 8.820.164 5,65 5.427.793 3,99

Convénio Hosp. SUS 2.640.000 1,69 1.680.000 1,24



SOCIEDADE HOSPITALAR ANGELINA CARON

CNPJ n° 07.088.017/0001-91
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Notas explicativas as demonstragdes contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2013 e 2012 (em reais)

Convénios Assistenciais 1.174.472 0,75 1.378.958 1,01
Convénios Privados 6.986.414 4,47 5.697.049 419
Pacientes Particulares 12.878.393 8,24 13.071.755 9,62

As fontes de recursos que custearam as atividades tiveram origem predominantemente de parcerias com érgéos publicos (SUS)
representando 86,54% no ano de 2013 e 85,18% no ano de 2012 dos recursos recebidos. Os recursos da Entidade sédo aplicades em
suas finalidades institucionais, de conformidade com seu Estatuto Social e sdo demonstrados pelas suas despesas e investimentos
patrimoniais.

4. Titulos e Qualificagdes

A Entidade possui os seguintes titulos: a) titulo de utilidade pulblica federal - ano da publicagao 2008 b) titulo de utilidade publica
estadual - ano da publicagdo 2007 c) titulo de utilidade publica municipal - ano da publicagao 2006 d) registro no Conselho Municipal de
Assisténcia Social — ano da publicagdo 2007 e) atestado de registro de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — publicado em 2009
e f) Concesséo do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na Area

da Saude, conferida pela Portaria n® 323 de 8 de julha de 2011.

5. Apresentagdo Das DemonstragGes Contabeis
a) Base de apresentagio

As demonstragdes contabeis foram elaboradas de acordo com as préticas contdbeis adotadas no Brasil que compreendem as normas
emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, em especial a Resolugdo n® 1.409/2012 que aprovou a ITG 2002, aplicaveis as
Entidades sem Finalidade de Lucros, normas emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis e, quando aplicaveis as disposigées
da legislagao societaria.

As demonstragdes contabeis foram preparadas com base no custo histérico e sdo apresentadas em Real, que é a moeda funcional da
Entidade. Todas as informagbes financeiras apresentadas em Real foram arredondadas para o milhar mais préximo.

A preparagdo de demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil exige que a administragao faca
julgamentos, estimativas e premissas que afetam a aplicagéo de politicas contabeis e os valores reportados de ativos, passivos, receitas
e despesas. Os resultados podem divergir dessas estimativas.

Estimativas e premissas sao revistas de maneira continua. Revisées com relagdo a estimativas contabeis sdo reconhecidas no periodo
em que as estimativas séo revisadas e em quaisquer periodos futuros afetados.

As informagdes sobre incertezas de premissas e estimativas que possuam um risco significative de resultar em um ajuste material dentro
do préximo exercicio financeiro e julgamentos criticos referentes as politicas contabeis adotadas que apresentam efeitos sobre os
valores reconhecidos nas demonstragdes contabeis estdo incluidas nas seguintes notas explicativas:

+ Determinag&o da vida util do ativo imobilizado (nota explicativa n°® 6e)

o Determinagao do ajuste para créditos duvidosos (nota explicativa n® 6b)

O resultado das transagbes e informagdes quando da efetiva realizagdo podem divergir dessas estimativas.

b) Reapresentagdo das demonstragées financeiras

As demonstragdes financeiras findas em 31 de dezembro de 2013 estdo sendo reapresentadas, pois a entidade decidiu aderir ao
Programa de Fortalecimento das Entidades Privadas Filantrépicas e das Entidades sem Fins Lucrativos que Atuam na Area da Saude e
que Participam de Forma Complementar do Sistema Unico de Saiide - PROSUS, instituido pela Lei n° 12.873 de 24/10/2013, exigindo
que as dividas tributarias estejam incluidas nas demonstragées financeiras.

As dividas tributarias incluidas nas demonstragdes financeiras findas em 31 de dezembro de 2013 sdo aquelas informadas nas notas
explicativas n°® 35 e 36.

6. Principais Praticas Contabeis

As praticas contabeis descritas em detalhes abaixo tém sido aplicadas de maneira consistente aos periodos apresentados nessas
demonstragbes contabeis.

a) Caixa Equivalentes de Caixa
Representadas pelo saldo em dinheiro no caixa, depdsito bancario a vista e o saldo das aplicagdes financeiras.



SOCIEDADE HOSPITALAR ANGELINA CARON

CNPJ n°® 07.088.017/0001-81
Rodovia do Caqui, 1150 — Aragatuba — Campina Grande do Sul - PR
Notas explicativas as demonstrages contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2013 e 2012 (em reais)

b) Clientes e outros Recebiveis

Os créditos a receber s@o apresentados pelo valor efetivamente faturado, deduzindo-se a Provisdo para Crédito de Liquidagéo Duvidosa
que foi constituida com base na série histérica de contas incobraveis em montante considerado suficiente pela administragio para cobrir
perdas eventuais com clientes.

c) Estoques
Sao avaliados ao custo médio que ndo excede o valor de mercado, e compreende materiais hospitalares, medicamentos, értese e
protese, material de consumo e material de expediente de utilizagio na operagio da Entidade.

d) Demais Ativos
Um ativo é reconhecido no balango patrimonial quando for provavel que seus beneficios econémicos futuros sdo gerados e julgados
favoraveis a Entidade e seu valor puder ser mensurado com seguranga.

e) Imobilizado

Itens do imebilizado s&o mensurados pelo custo histérico de aquisigéo ou construgéo, deduzido de depreciagdo acumulada e perdas de
redugdo ao valor recuperavel (impairment) acumuladas. Ganhos e perdas na alienag&o de um item do imobilizado sdo apurados pela
comparagdo entre os recursos advindos da alienagdo com o valor contdbil do imobilizado e sdo reconhecidos em outras
receitas/despesas operacionais no resultado.

A depreciagao é calculada pelo métedo da linha reta sobre o valor depreciavel, que & o custo de um ativo, deduzido do valor residual, ao
longo de sua vida util estimada. As vidas Uteis estimadas para os periodos corrente e comparativo séo as seguintes:

Sistema de Informatica — 5 ancs
Méveis e Utensilios — 10 anos
Maquinas e Equipamentos — 10 anos
Veiculos — 10 anos

f) Avaliagao do valor recuperavel dos ativos

A Administrag&o revisa anualmente o valor contabil liquido dos ativos com o objetivo de avaliar eventos ou mudangas nas circunstancias
econdmicas, operacionais ou tecnolégicas, que possam indicar deterioragdo ou perda de seu valor recuperavel. Quando estas
evidéncias sdo identificadas, e o valor contabil liquido excede o valor recuperavel, & constituido um ajuste do ativo para deterioragio
ajustando o valor contabil liquido ao valor recuperavel.

g) Redugdo ao valor recuperavel (impairment)

Ativos financeiros

A Entidade avalia os ativos do imobilizado quando h4 evidéncia objetiva de que tenha ocorrido perda no seu valor recuperavel. Um ativo
tem perda no seu valor recuperavel se uma evidéncia objetiva indica que um evento de perda ocorreu apés o reconhecimento inicial do
ativo, e que aquele evento de perda teve um efeito negativo nos fluxos de caixa futuros projetados que podem ser estimados de uma
maneira confiavel.

A evidéncia objetiva de que os ativos financeiros perderam valor pode incluir o ndo pagamento ou atraso no pagamento por parte do
devedor, a reestruturagéo do valor devido & Entidade sobre condigdes de que a Entidade nio consideraria em outras transagdes,
indicagbes de que o devedor ou emissor entrara em processo de faléncia, ou o desaparecimento de um mercado ativo para um titulo.

Na aplicagao do teste de redugéo ao valor recuperavel de ativos, o valor contébil de um ativo ou unidade geradora de caixa & comparado
com o seu valor recuperavel. O valor recuperavel € o maior valor entre o valor liquide de venda de um ativo e seu valor em uso.
Considerando-se as particularidades dos ativos da Entidade, o valor recuperavel utilizado para avaliagao do teste de redugio ao valor
recuperavel é o valor em uso, exceto quando especificamente indicado. Este valor de uso é estimado com base no valor presente de
fluxos de caixa futuros, resultado das melhores estimativas da Entidade.

Ativos néo financeircs

Os valores contabeis dos ativos néo financeiros da Entidade séo revistos a cada data de apresentagio das demonstragdes financeiras
para apurar se ha indicag@o de perda no valor recuperavel. Caso ocorra tal indicagdo, entéo o valor recuperavel do ativo & determinado.
Durante o exercicio de 2013, n@o houve indicagao de perda no valor recuperavel dos ativos néo financeiros.

h) Passivo Circulante e ndo Circulante
Sao demonstrados pelos valores conhecidos ou calculéveis acrescidos, quando aplicaveis, dos correspondentes encargos financeiros,

até a data do encerramento do balango patrimonial.

i) Receitas e Despesas
As receitas e as despesas da Entidade sdo contabilizadas pelo regime de competéncia.

j) Apuragédo do Resultado do Periodo o/ :
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O resultado das operagées & apurado em conformidade com o regime contabil de competéncia do periodo. As receitas de servigos e
outras receitas estao apresentadas pelo valor bruto e, em conta redutora das receitas estdo os impostos incidentes sobre os servigos. A

Entidade reconhece a receita quando o valor da receita pode ser mensurado com a devida seguranca.

7. Caixa e equivalentes de caixa

Descrigao 2013 2012
Caixa e bancos 4.181.441 166.295
Aplicagao Financeira sem restrigdo 1.632.598 2.393.787
Aplicagéo Financeira com restri¢éo 195.965 300.000
Total 5.910.004 2.860.082

8. Clientes e outros recebiveis

Descricdo 2013 2012
Sistema Unico de Saude — SUS 26.719.671 21.314.396
Conveénios 1.330.558 1.330.768
Particulares 1.116.782 686.996
Cartdes de créditos 9.850 13.746
(-) Provis@o créditos liquidagao duvidosa 950.327 736.973
Total 28.226.534 22.609.934

A administragdo entende que tomando como base as perdas histéricas dos ultimos anos o sakio provisdo para créditos de liquidagao
duvidosa € suficiente para cobrir eventuais perdas com créditos de clientes. A Entidade revisa periodicamente as premissas e
percentuais de perdas histéricas.

9. Outros Créditos

Os valores consignados nesta rubrica correspondem a:

Descrigao 2013 2012
Adiantamento a empregados 235.420 113.425
Adiantamentos a fornecedores 2.210.152 832.712
Adiantamento de Cambio - 517.358
Imposto a Compensar 17.608 14.405
Cheque em Cobranga 159.089 237.286
Depésitos Judiciais - 100.841
Adiantamento Despesas de Importagio 4.455 -
Total 2.626.724 1.816.027
10. Estoque

Descrigao 2013 2012
Materiais Clinicos e Cirurgicos 2.695.954 1.474.427
Material de Expediente 23.734 19.953
Total 2.719.688 1.494.380

11. Outros ativos circulantes
Representado pela conta de Prémios e seguros a apropriar que em 31/12/2013 representa R$ 49.799 (R$ 41.081 em 3112/2012).
12. Realizavel a longo prazo

Representado por créditos a receber de terceiros venciveis a partir de 365 dias da data de encerramento do exercicio.

Descrigéo 2013 2012
Contratos de mutuo 2.031.850 1.882.787
Cessdo de crédito fiscal - 637.118
Deposito Judicial 86.462
Cheques em Cobranga 147.197
Total 2.265.509 2.519.905

13. Imobilizado
Movimentagdo do imobilizado

Descrigdo 01/01/2012 Adigdes Baixas 3111272012
Custo Custo
Sistema de Informatica 766.593 107.254 - 873.847
Méveis e Utensilios 2.864.084 689.238 - 3.553.322
Iméveis / Florestas 60.394.840 - - 60.394.840
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Maquinas / Equipamentos 10.255.212 491.473 (307) 10.746.378
Veiculos 58.500 41.530 - 100.030
Consorcios 35.313 7.724 - 43.037
Total 74.374.542 1.337.219 (307) 75.711.454
Movimentacao da depreciagio

Descrigao 01/01/2012 Adigbes Baixas 31M12/2012

Depreciagao Depreciagao

Sistema de Informatica 365.982 143.371 - 509.353
Moveis e Utensilios 652.841 446.092 - 1.098.933
Méquinas / Equipamentos 1.752.163 908.021 - 2.660.184
Veiculos 5.671 8.953 - 14.624
Total 2.776.657 1.506.437 - 4.283.094
Saldo liquido 31/12/2012 71.597.885 (169.218) (307) 71.428.360
Movimentagao do imobilizado

Descrigao 01/01/2013 Adicdes Baixas 31/12/2013

Custo Custo

Sistema de Informética 873.847 104.625 978.472
Moveis e Utensilios 3.553.322 352.791 3.906.113
Iméveis / Florestas 60.394,840 60.394.840
Maquinas / Equipamentos 10.746.378 3.406.144 14,152,522
Veiculos 100.030 94.092 194.122
Consorcios 43.037 32.213 75.250
Adiantamento a Fornecedor - 637.472 637.472
Total 75.711.454 4.627.337 80.338.791
Movimentagdo da depreciagio

Descrigao 01/01/2013 Adigbes Baixas 31/12/2013

Depreciagio Depreciagéo

Sistema de Informatica 509.353 144.187 653.540
Méveis e Utensilios 1.098.933 366.211 1.465.144
Maquinas / Equipamentos 2.660.184 1.189.669 3.849.853
Veiculos 14.624 23.814 38.438
Total 4.283.094 1.723.881 6.006.975
Saldo liquido 31/12/2013 71.428.360 2.903.456 74.331.816

14. Fornecedores

As contas a pagar dos fornecedores sdo obrigagées inerentes as atividades operacionais da Entidade e estdo classificadas no passivo
circulante por tratar-se de obrigagdes as serem liquidadas no curso de até um ano. Registra em 31 de dezembro de 2013 o total de RS
10.322.846 e em 31/12/2012 RS 10.384.308.

15. Salérios e contribui¢Ges sociais

Sao obrigagées para com os funcionarios, compreendendo salarios do més de dezembro. A provisdo de férias foi constituida com base
em periodos vencidos e proporcionais, acrescida dos encargos sociais. Os demais saldo s3o referentes as contribuicdes e encargos

sobre a folha de pagamento dos funcionarios e de terceiros.

Descrigdo 2013 2012
Férias a Pagar 2.697.330 2.140.871
INSS e Salario Familia 258.772 214.096
Contribuigdo Sindical 15.148 13.525
Salérios e Ordenados 1.358.383 1.167.830
FGTS a Recolher 341.661 292.957
Pis a Recolher s/ Folha 49.235 40.626
Rescisbes a Pagar 6.125 14.628
13* Salario a Pagar 1.268 -
Total 4.727.922 3.884.533
16. Obrigagdes Fiscais

Representados pelos impostos federais e municipais retidos de prestadores de servigos.

Descrigéo 2013 2012
Imposto de Renda Retido na Fonte 450.455 284.989
INSS Retido de Terceiros 728 4.392
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Cofins / Csll / Pis Retido de Terceiros 54.338 48.899
I1SS Retido de Terceiros 8.224 7.241
Total 513.745 345.521

17. Notificagdes Fiscais — Divida Tributéria

Descrigao 2013 2012
Notificagdo - Cofins 18.731.924
Notificagao - Pis 3.314.871
Notificagdo — C.S.L.L. 2.297.074
Notificagdo — .LR.P.J. 6.172.117
Notificagdo - .R.RF. 19.573.249
Notificagdo ~ Contribuicdo Previdenciaria 46.596.095
Total 96.685.330

18. Tributos Retidos — Créditos ndo Homologados

Descri¢ao 2013 2012
|. R. Fonte s/ Servigos Pessoas Fisicas 185.717
I. R. Fonte s/ Servigos Pessoas Juridicas 627.174
Cofins/CSLL/Pis — Retengdes Pessoas Juridicas 2.252.143
Pis s/ Folha de Pagamento 318.074
Total 3.383.108

18. Qutras obrigagdes

Representados por descontos na folha de pagamento relativo a convénios mantidos com empresas que vendem mercadorias ou
prestam servigos aos funcionarios e saldos de penséo alimenticia a pagar.

Descrigao 2013 2012
Penséo Judicial 4.944 3.841
Convénio com Dentista 1.8910 2.292
Convénio com Farmacia 44.017 64.966
Convénio com Lanchonete 13.260 9.487
Honorarios Médicos 158.364 118.094
Convénio com Estacionamento 8.232 6.087
Convénio com Otica 20.776 19.555
Outros Convénios 19.768 -
Consorcios a Pagar 6.909 -
Convénio com Assoc. Funcionarios 570 -
Total 278.750 224.322

20. Créditos de clientes

Representado pelos valores de adiantamentos de clientes para futuros procedimentos hospitalares, R$ 87.015 em 31/12/2013 (R$
121.222 em 31/12/2012).

21. Empréstimos e financiamentos
S3o recursos captados para financiamentos de ativos e capital de giro da Entidade:

o Banco Ab Svensk Exportkredit, crédito para aquisigéo de imobilizado, com garantias dos Diretores, com taxa de juros de 4% a.a.,
com vencimento em 30/09/2018.

o AMA Associagio Metropolitana Assistencial, crédito para capital de giro, sem garantias, com taxa de juros de 1% a.m.

s HSBC Banck Brasil S/A, crédito para capital de giro, sem garantias, com taxa de juros variaveis.

« General Eletric Company, crédito para aguisigio de imobilizado, com garantias dos diretores, com taxa de juros de 10% a.a, com
vencimento em 28/03/2013.

s Ge OEC Medical System, duas operagdes de créditos para aquisi¢ao de imobilizado, com garantias dos diretores, com taxa de juros
de 10% a.a., vencimentos em 07/04/2014 e 29/06/2014.

Descrigdo 2013 2012
Créditos de pessoas juridicas 7.632.308 1.882.931
Créditos de instituigbes financeiras 2.137.163 1.384.211
Créditos para financiamento de ativos 3.162.883 3.892.484
Total 12.932.355 7.159.626
Passivo circulante 10.336.231 3.364.216
Passivo n&o circulante 2.596.124 3.795.410
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22. Recursos de Projetos

A Entidade recebeu o valor de R$ 160.254 relativo a emenda parlamentar destinado a aquisigao de ativo imobilizado a ser devolvido
ao Fundo Nacional de Saude até a data limite para prestagio de contas. Ja o valor de R$ 8.002 é o saldo remanescente de recursos
repassados pela Secretaria Estadual de Salide e destinados ao Nucleo de Vigilancia Epidemioldgica.

Descrigdo 2013 2012
Recursos do Nucleo de Vigilancia 8.002 8.002
Recursos de Emendas Parlamentares 160.254 5.085
Recursos da Secretaria Est. de Saude - 300.000
Total 168.256 313.087

23. Créditos de Terceiros

E uma conta de compensagao do Ativo — (Realizavel ao -Longo Prazo), relativo a cessao de crédito fiscal homologado, passiveis de
utilizagac para pagamento via compensagéo de débitos de tributos federais, vencidos e vincendos, com integral exigibilidade. Saldo
baixado parte em conta de compensagao e parte em despesas em 31/12/2013 (R$ 343.313 em 31/12/2012).

24. Patriménio Liquido

O Patriménio Liguido & apresentado em valores que compreende o Patrimonial Social de R$ 62.185.996 (62.185.996 em 31/12/2012)
Reserva de Contribuigio de RS 816.784 (816.784 em 31/12/2012),Superavit Acumulade de R$ 16.991.057 (16.464.811 em 31/12/2012)
e déficit do exercicio de R$ 92.963.090 e um superavit de (R$ 526.246 em 31/12/2012) totalizando R$ -12.968.253 ( 79.993.837 em
31/12/2012).

25. Receitas Operacionais

As receitas totais da Entidade, compreendendo o valor de R$ 159.153.142 no ano de 2013 e R$ 137.120.510 no ano de 2012, estao
segregadas da seguinte forma:

a) Com restricio
Sao as receitas pela prestagio de servigos para o Sistema Unico de Salide — SUS, executados através de convénio e contratos com
os Orgdos Publicos; Federal e Estadual para aplicagio especifica tendo como base a execugdo dos servigos hospitalares de
internamentos e procedimentos ambulateriais, contabilizadas pelo regime de competéncia até a data base do encerramento do periodo.
Subvengdes Recebidas: A Entidade recebeu no ano de 2013, recursos através dos Conveénios a saber:
- Convénio n°749371/2010 assinado em 31/12/2010, recursos de Emenda Parlamentar no valor de....................... 100.000

_ Convénio n°773716/2012 assinado em 21/12/2012, recursos de Emenda Parlamentar no valor de... 100.000
- Convénio n°® 716513/2009 assinado em 21/12/2009, recursos de Emenda Parlamentar no valor de 300.000
- Convénio n°®781423/2012 assinado em 31/12/2012, recursos de Emenda Parlamentar no valorde....................... 100.000
- Convénio n°®748792/2010 assinado em 28/12/2010, recursos de Emenda Parlamentar no valor de 200.000
- Convénio n°®774616/2012 assinado em 21/12/2012, recursos do Ministério da Saude no valor de..... ... R$ 1.000.000
- Convénio n°® 774286/2012 assinado em 21/12/2012, recursos de Emenda Parlamentar no valor de ... R$ 100.000
- Convénio n°®744030/2012 assinado em 21/12/2012, recursos de Emenda Parlamentar no valorde........... R$ 150.000

- Convénio n° 159/2012 assinado em 23/10/2012, recursos da Sec. Estadual de Saude do Parana no valor de....... R$ _300.000
R$ 2.350.000
Esses recursos, num total de R$ 2.350.000,(dois milhdes, trezentos e cinquenta mil Reais) foram destinados a aquisigéo de bens do
Ativo Imobilizado da entidade no ano de 2013, (exceto o Convénio n° 744030/2012, o qual seré realizado no ano de 2014); para a
unidade de atengdo a saude, sendo contabilizados pelo regime de competéncia no Passivo Circulante e quando da realizagdo s&o
convertidos em contas de resultados pelos valores realizados de R$ 2.114.631.

Descrigdo 2013 2012
Convénio SUS - Internamento 97.519.883 86.974.467
Convénio SUS — Ambulatério 8.732.085 8.071.901
Convénio SUS — Radio/Quimioterapia 9.756.374 9.750.533
Convénio SUS - Fideps 1.250.000
Convénio SUS - IAC 7.727.038 2.636.563
Convénio SUS — IAM Portaria n® 1287 8.820.164 5.427.793
Convénio Hosp. SUS 2.640.000 1.680.000
Subvengdes Recebidas 2.114.631 448.500

137.310.185 116.239.757

b) Sem restricao
A receita pela prestagéo de servigos para convénios assisténcias, privados e particulares, realizados pela matriz e pela filial de Curitiba,
tendo como base a execugdo dos servigos hospitalares de internamentos e procedimentos ambulatoriais, contabilizadas pelo regime de
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competéncia até a data base do encerramento do pericdo. Doagdes Voluntarias recebidas ao longo do periodo de pessoas juridicas e
pessoas fisicas, contabilizadas até a data base do encerramento do pericdo. Receitas Diversas compreendendo indenizagbes de
seguros, taxas de inscrigGes de residéncia médica, sessao de uso de espago comercial, pesquisa cientifica e estagio supervisionado,
menos glosas de servicos e devolugdo de receitas, contabilizadas pelo regime de competéncia até a data base do encerramento do

periodo.

Descrigao 2013 2012
Matriz
Conveénios Assistenciais 1.174.472 1.378.958
Convénios Privados 5.628.207 4.616.195
Pacientes Particulares 12.524.185 12.425.999
Doagdes Recebidas 476.615 269.404
Receitas Diversas 642.904 463.587
Dedugdes de Receitas -315.850

20.130.533 19.154.143
Filial Curitiba
Convénios Privados 1.358.207 1.080.854
Pacientes Particulares 354.207 645.756

1.712.414 1.726.610

21.842.947 20.880.753
26. Dedugbes das receitas
Descrigéo 2013 2012
Cofins 4.686.771 4.078.171
Iss 4.721.019 4.112.703

9.407.790 8.190.874

27. Custos dos servigos prestados — matriz
Descrigdo 2013 2012
Salarios e Ordenados 27.223.908 22.801.321
13° Salario 2.377.235 1.986.856
Abono Salarial 3.736 8.698
Aviso Prévio 216.286 220.573
Férias 3.594.789 2.737.577
Indenizagbes Trabalhistas 5.000 12.643
Total mao de obra 33.420.954 27.867.668
Orteses e Proteses 13.593.619 13.117.911
Materiais Hospitalares 9.551.784 9.097.974
Medicamentos 5.802.484 6.426.383
Materiais de Consumo 5.062.395 5.424.923
Materiais de Expedientes 300.423 258.387
Ajustes de Inventarios -177.241 -
Fretes e Carretos 53.578 35.967
Total suprimentos 34.187.042 34,361.555
Aluguel — Uso Instalagdo 4.800.000 3.800.000
Servigos Médicos Pessoa Fisica 2.916.143 2.273.157
Servigos Terceiros Pessoa Juridica 7.335.558 5.856.489
Servigos Terceiros Pessoa Fisica 80.028 113.009
Servigos Médicos Pessoa Juridica 50.743.286 44.441.904
Total Servigos Profissionais 61.075.015 52.684.559
FGTS 2.951.104 2.510.148
Sindicatos 77.712 64.100
I.N.S.S. Patronal 9.968.570 8.411.585
Alimentagao 6.764.810 5.165.749
Vale Transporte 128.717 134.813
Uniformes 78.975 94.654
Programa de Formagao Profissional 51.141 5.360
Seguros 241.160 240.773
Transporte de Funcicnarios 921.107 877.920
Total outros custos 21.183.296 17.495.102
Total custos servigos prestados 154.666.307 136.208.884
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28. Custos dos servigos prestados ~ filial Curitiba

Descricao 2013 2012
Aluguel - uso instalagGes 360.000 360.000
Materiais de Consumo 831 -
Total 360.831 360.000

29. Despesas operacionais — matriz

Descrigdo 2013 2012
Depreciagdes 1.174.208 958.848
Locagdes e Arrendamentos 593.972 396.158
Manutengéo de Equipamentos 2.508.527 3.086.910
Manutengao Predial 678.615 1.269.477
Manutengao de Méveis 138.208 692.869
Despesas com Veiculos 140.677 110.429
Energia Elétrica 897.152 1.050.005
Comunicagao 117.803 300.241
Outras Despesas 1.159.102 551.699
Total das despesas administrativas 7.408.264 8.416.636
PIS sobre Folha de Pagamento 322.290 272.720
Taxas Diversas 76.210 115.729
CSLL 53.604
Total das contribuigdes sociais 388.500 442,053
(-) Reversao da proviséo - -855.506
Provisdo para devedores duvidosos 214.354 735.973
Baixa de ativos - 307
Ajustes de Inventarios
Total outras despesas e (receitas) operacionais 214.354 -119.226
(-) Recuperacgéo de despesas (2.000.147) (1.169.192)
Descrigéo 2013 2012
Notificagdo - Cofins 18.731.924
Notificagdo - Pis 3.314.871
Notificagdo - C.S.L.L. 2.297.074
Notificagde — LR.P.J. 6.172.117
Notificagde — 1.R.R.F. 18.573.249
Notificag&o — Contribuigdo Previdenciaria 46.596.095
Total de Notificagdes Fiscais — Divida Tributaria 96.685.330
Descrigao 2013 2012
I. R. Fonte s/ Servigos Pessoas Fisicas 185.717
1. R. Fonte s/ Servigos Pessoas Juridicas 627.174
Cofins/CSLU/Pis — Retengdes Pessoas Juridicas 2.252.143
Pis s/ Folha de Pagamento 318.074
Total Tributos Retidos - Créditos ndo Homologados 3.383.108
Total das despesas administrativas — matriz 106.089.409 7.570.271
30. Despesas operacionais — filial Curitiba
Descrigao 2013 2012
Depreciagao 549.672 547.589
Manutengdo de Equipamentos 1.605 38.096
Alugueis - -
Total despesas operacionais §51.177 585.685
31. Resultado financeiro - Matriz

2013 2012
Receitas financeiras
Descontos obtidos 833.064 607.949
Juros recebidos 223.269 180.742
Juros sobre aplicagbes financeiras 173.748 192.628
Variagdo monetaria ativa 5.379 8.192

1.235.460 989.511
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Despesas financeiras

Despesas bancarias -223.683 -258.057
ICF -137.694 -83.136
Juros pagos -833.236 -415.439
Variagdo monetaria passiva -260.682 -145.400
Descontos concedidos -3.040 -27.280
IRF -92.983 -98.094

-1.651.318 -1.319.044
Resultado financeiro liquido -415.858 -329.533

32. Resultado financeiro — filial Curitiba

2013 2012

Despesas financeiras -1.220 -5.079
-1.220 -5.079

Resultado financeiro liquido -1.220 -5.079

33. Variagdes patrimoniais

O montante das isengdes gozadas esta registrado nas contas de resultado da Entidade como se devidas fossem. A Entidade usufruiu
em decorréncia da obtengdo da renlincia fiscal, os seguintes valores de impostos e contribuigio social:

Descrigao 2013 2012
INSS - Patronal ’ 9.968.570 8.411.584
COFINS 4.686.771 4.078.171
CSLL 53.604
ISS 4.721.018 4.112.703
Total das isenc¢des usufruidas 19.376.360 16.656.062

34, Apuragédo do Superavit do Periodo

O déficit de R$ 92.963.090 do ano de 2013 e o superdvit de R$ 526.246 do ano de 2012, das operagdes foram apurados em
conformidade com o regime contabil de competéncia do periodo.

35, Contingéncias Tributarias

A imunidade tributéria das contribuigdes previdenciarias (cota patronal e seguro de acidente de trabalho) foi reconhecida no Mandado
de Seguranga n° 2006.70.00.009955-0, impetrado em 25/04/2006, junto ao Juizo da 4® Vara da Justica Federal de Curitiba, cuja
sentenga que confirmou a liminar foi reformada em sede de recurso de apelagio do INSS pelo Tribunal Regional Federal da 4* Regido.
Contra o acérdé@o do TRF 4* Regido foi interposto recurso extraordindrio no Supremo Tribunal Federal, pendente de julgamento. Assim,
a exigibilidade do crédito tributario, nos termos do art. 151, inciso IV, do Cadigo Tributario Nacional (Lei n® 5.172/66) encontra-se
suspensa até decisdo final do Mandado de Seguranga. E ainda nos termos do Artigo 543-B do Cédigo do Processo Civil, o Recurso
Extraordinario n® 566.622, selecionado como recurso representativo, também esta pendente de julgamento, fato este que sobrestou o
Recurso Extraordinario da Entidade.

Em 04/06/2014 o Recurso Extraordinario n® 566.622 entrou em pauta de julgamento no STF. Apds o voto do Ministro Marco Aurélio
(Relator), dando provimento ao recurso extraordindrio em favor do contribuinte, no que foi acompanhado pelos Ministros Joaquim
Barbosa (Presidente), Carmen Lucia e Roberto Barroso, pediu vista dos autos o Ministro Teori Zavascki.

Para fins de solicitagdo de ades&o ao Prosus, conforme lei n° 12.873 de 24/10/2013 e Portaria n® 535 de 08/04/2014 do Ministério da
Salde, a entidade registrou nas suas demonstragGes contabeis findas em 31 de dezembro de 2013 o valor das contribuigdes
previdenciarias (cota patronal e seguro acidente de trabalho) do ano de 2006 a 2011, sendo o valor principal de R$ 22.841.258, juros de
R$ 9.644.654, multa de R$ 2.957.174 e multa de oficio de R$ 11.153.009, totalizando RS 46.596.095.

36. Auto de Infragao

Em Mandado de Procedimento Fiscal MPF 0910100-2011-01178-9 iniciado em 13/09/2011, para analisar as isencGes e imunidades
tributarias declaradas pela Entidade, foram emitidos dois Mandados de Procedimentos Fiscais n°s 0910100-2010-00022-8 e 0910100-
2010-0023-6. Em decorréncia do resultado dessas diligéncias, nos autos do processc n® 10980.723228/2011-08, emitiu-se o Ato
Declaratério Executivo n® 292 de 04 de agosto de 2011, da Delegacia da Receita Federal do Brasil em Curitiba, publicado no Diario
Oficial da Unido em 10 de agosto de 2011, onde suspendeu a aplicagdo das imunidades e isengdes tributarias do IRPJ, CSLL, COFINS
e Contribuigbes Patronais sobre a folha de pagamento no periodo de 01/01/2006 a 31/12/2009. Terminada a verificagéo fiscal, foram
apurades os seguintes valores: a) R$ 42.780.923 referentes as contribuigGes sociais sobre a folha de pagamento e as contribuiges para
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outras Entidades e fundos no periodo de 01/2006 a 06/2011; b) RS 49.176.082 relativos ao IRPJ, CSLL, PIS, COFINS, IRRF no periodo
de 01/2007 a 12/2009 e IOF de 03/2009 a 12/2009, sendo que o IOF foi reconhecido e pago pela Entidade.

Para fins de solicitagdo de adesdo ao Prosus, conforme lei n°® 12.873 de 24/10/2013 e Portaria n® 535 de 08/04/2014 do Ministério da
Saude, a entidade registrou nas suas demonstragbes contabeis findas em 31 de dezembro de 2013 o valor dessas notificagoes,
atualizadas até 31/12/2013:

COFINS
2007
2008
2008

TOTAL

PIS
2007
2008
2008

TOTAL

CSLL
1°/2007
2°/2007
1°/2008
1°/2008
2°/2008
3%2008
1°/2008
1°/2008
2°/2008
3°/2009
TOTAL

IRPJ
1°/2007
2°/2007
1°/2008
1°/2008
2°/2008
3°/2008
1%/2008
1°/2008
2°/2009
3°/2008
TOTAL

LR.FONTE
2007
2008
2009

TOTAL

VLR. ORIGINAL
1.947.603,90
2.530.737,78
2.894.772,34
7.373.114,02

VLR. ORIGINAL
322.521,82
418.466,53
567.039,45

1.308.027,80

VLR. ORIGINAL
12.484,48
15.782,35

263.889.47
79.040,26
142.046,07
54.457,87
85.646,17
356,36
45.485,58
34.863,64
734.062,25

VLR. ORIGINAL
28.679,12
37.839,85

733.054,08
213.556,27
388.572,42
145.271,85
989,80
231.906,02
120.348,83
90.843,43
1.991.061,78

VLR. ORIGINAL
1.235.736,31
3.932.469,00
2.502.752,06
7.670.957,37

MULTA
1.460.702,92
1.898.053,32
2.171.079,25
5.529.835,49

MULTA
241.891,37
313.849,90
425.279,59
981.020,86

MULTA
18.726,72
23.674,28

197.924 60
118.560,39
213.069,11
81.686,81
128.469,26
267,27
68.228,37
52.295,46
902.902,27

MULTA
43.018,68
56.759,78

548.790,57
320.334,41
582.858,63
217.907,78
742,43

347 858,03
144.418,60
136.265,15
2.389.955,06

MULTA
926.802,23
2.949.351,75
1.877.064,05
5.753.218,03

Resumo impostos e contribuigbes federais

TOTAL

INSS
2006
2007
2008
TOTAL

INSS
2006
2007
2008
TOTAL

INSS

VLR. ORIGINAL
19.077.223,22

DEBCAD
37.361.995-2
37.361.995-2
37.361.995-2

DEBCAD
37.361.994-4
37.361.994-4
37.361.994-4

DEBCAD

MULTA
15.566.931,71

PRINCIPAL
377.727,13
568.513,59
743.235,83

1.689.476,55

PRINCIPAL
1.454.208,87
2.352.425,36
3.090.953,40
6.897.5687,63

PRINCIPAL

JURCS/ORIG.
1.206.803,84
1.284.795,20
1.154.484,11
3.646.083,15

JURQOS/ORIG.
200.264,61
213.312,71
225.740,79
639.318,11

JUROS/ORIG.
8.157,35
9.852,92

143.983,55
43.124,36
73.366,79
26.330,38
36.391,05

151,41
18.271,55
13.283,04
372.912,40

JURCS/ORIG.
18.738,93
23.623 41

399.954,31
116.516,30
200.697,65
70.238,93
420,60
98.536,86
48.344,12
34.611,34
1.011.682,45

JUROS/ORIG.
779.104,55
2.064.326,19
1.026.877,47
3.870.308,21

JUROS/ORIG.
9.540.304,32

JUROS
274 660,81
350.208,26
372.873,96
997.743,03

JURGS
1.056.546,96
1.449.238,75
1.561.003,48
4.056.789,19

JUROS

JUROS/MULTA
126.789,01
164.751,02
188.449,67
479.989,70

JUROS/MULTA
20.996,17
27.24217
36.914,26
85.152,60

JUROS/MULTA
1.62547
2.054,92

17.179,85
10.291,04
18.494,39
7.090,41
11.151,13
23,19
5.922,22
4.539,24
78.371,86

JUROS/MULTA
3.734,02
4.926,74

47.721,82
27.805,02
50.592,12
18.914,39
64,44
30.194,16
12.535,53
11.827,81
208.316,05

JUROS/MULTA
80.446,43
256.003,73
162.929,15
499.379,31

JUROS/MULTA
1.351.209,52

MULTA
90.654,51
136.443,26
148.042,89
376.140,66

MULTA
349.010,13
564.582,09
623.206,12

1.536.798,34

MULTA

ENC. LEGAL
474.189,96
587.833,73
640.878,53

1.702.802,22

ENC. LEGAL
78.567,39
97.287,13

125.497,40
301.351,92

ENC. LEGAL
4.099,40
5.136,45

62.298,75
25.101,61
44,697 64
16.956,55
26.165,76
79,82
13.790,77
10.498,14
208.824,88

ENC. LEGAL
8.417,08
12.314,98
173.052,08
67.821,20
122.272,08
45.233,30
221,74
70.849,61
32.564,71
27.354,77
561.101,53

ENC. LEGAL
302.208,85
920.215,07
556.962,27

1.779.386,29

ENC. LEGAL
4.553.566,84

MULTA/OFICIO

91.667,83
91.667,83

MULTA/OFICIO

370.695,92
370.695,92

MULTA/OFICIO

TOTAL
5.216.089,63
6.466.171,05
7.049.663,30

18.731.924 58

TOTAL
864.241,36
1.070.158,44
1.380.471 49
3.314.871,29

TOTAL
45.093 42
56.500,92

685.286,22
276.117,66
481.674,00
186.522,02
287.823 37
878,05
151.698,49
115.479,52
2.297.073,66

TOTAL
103.587,83
135.464,76

1.903.572,87
746.033,20
1.344.992 90
497.566,25
2.439,11
779.345,68
368.211,78
300.902,50
6.172.116,87

TOTAL
3.324.298,47
10.122.365,74
6.126.585,00
19.573.249,21

TOTAL
50.089.235,61

TOTAL
743.042,45
1.055.165,11
1.356.820,51
3.155.028,07

TOTAL
2.859.765,96
4.366.246,20
5.635.858,92

12.861.871,08

TOTAL
1



SOCIEDADE HOSPITALAR ANGELINA CARON
CNPJ n° 07.088.017/0001-91
Rodovia do Caqui, 1150 — Aragatuba — Campina Grande do Sul —= PR
Notas explicativas as demonstragdes contabeis

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2013 e 2012 (em reais)

2008 51.013.392-4 §73.656,78 385.744,36 730.242 60 2.089.643,74
2010 51.013.3924 1.169.656,15 359.378,62 877.242,14 2.406.276,91
2011 51.013.392-4 628.648,30 146.264,45 471.486,24 1.246.398,99
TOTAL - 2.771.961,23 891.387 43 0,00 2.078.970,98 5.742.319,64
INSS DEBCAD PRINCIPAL JUROS MULTA MULTA/QFICIO TOTAL
2009 51.013.391-6 4.065.203,12 1.612.371,77 3.048.902,35 8.726.477,24
2010 51.013.391-6 4.813.724,69 1.480.570,98 3.610.293,55 9.904.588,22
2011 51.013.391-6 2.603.304,65 605.791,93 1.952.478,50 5.161.575,08
TOTAL - 11.482.232,46 3.698.734,68 0,00 8.611.674,40 23.792.641,54
INSS 37.365.238-0 - - 1.044.234 55 - 1.044234,55
Resumo INSS
PRINCIPAL JUROS MULTA MULTAJ/QFICIO TOTAL
22.841.257,87 9.644.654,33 2.957.173,55 11.153.009,13 46.596.094,88

37. Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na Area da Satude — CEBAS - SAUDE

A Entidade recebeu o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na Area da Saude - CEBAS-SAUDE, através da
Portaria n® 323 de 8 de julho de 2011 do Ministério da Saude.

38. Gratuidades

Conforme artigo 4° da Lei n° 12.101 de 27 de novembro de 2009, Artigo 18 do Decreto n® 7.237/2010 e Artigo 9° Item | letra C da
Portaria do MS n° 1970/2011, a Entidade oferta anualmente no minimo 60% de todos os seus servigos ao Sistema Unico de Salde
(SUS), e cumpriu com as metas qualitativas e quantitativas de internagdo e atendimentos ambulatoriais estabelecidos nas
contratualizagbes no ano de 2013 com 83,08% (84,16% em 2012).

39. Cobertura de Seguros {(Ndo Auditadas)
A Entidade possui cobertura de seguros contra riscos operacionais, representado pelas seguintes apélices:

= Apclice n° 18-16-612.776 da Liberty Seguros S/A, com vencimento em 04/07/2014, para cobertura dos Edificios, Maquinas, Utensilios
e Instalagdes no valor de R$ 83.249.200.

¢ Apdlice n® 23.71.0018225.28 da ACE Seguradora S/A, com vencimento em 16/04/2014, para cobertura total de um Acelerador Linear
de Radioterapia Marca Elekta Synergy, série 9022.21.90, instalado na unidade Curitiba-Pr. no valor de R$ 5.000.000.

= Apdlice n® 01.008.131.030384 da HDI Seguros S/A com vencimento em 04/07/2014, para cobertura dos veiculos de responsabilidade
da Entidade.

e Apdlice n° VG 1572-8 AP 46.71-2 do HSBC Seguros Brasil S/A, com vencimento em 31/07/2014, para cobertura de morte natural e
morte acidental dos funcionarios da Entidade.

s Apdlice n® 82-70-401.786 da Liberty Seguros S/A, com vencimento em 10/11/2014, para cobertura de morte acidental, invalidez
permanente T/P acidente dos motoristas da Entidade.

Campina Grande do Sul, PR, 31 de dezembro de 2013.

! 5."._1 i T N P
"/
Luiz Waldemar Costa
Contador”’

CRC: 027317/0-9/PR

Isomar Sadi Kasper
Diretor -Presidente
CPF: 321.940.219-49



SOCIEDADE HOSPITALAR ANGELINA CARON

CNPJ n° 07.088.017/0001-91
Rodovia do Caqui, 1150 — Aragatuba — Campina Grande do Sul - PR
Notas explicativas as demonstragdes contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2013 e 2012 (em reais)

2008 51.013.392-4 973.656,78 385.744 36 730.242,60 2.089.643,74
2010 51.013.392-4 1.169.656,15 359.378,62 877.242,14 2.406.276,91
2011 51.013.392-4 628.648,30 146.264,45 471.486,24 1.246.398,99
TOTAL - 2.771.961,23 891.387,43 0,00 2.078.970,98 5.742.319,64
INSS DEBCAD PRINCIPAL JUROS MULTA MULTA/QFICIO TOTAL
2008 51.013.391-6 4.065.203,12 1.612.371,77 3.048.902,35 8.726.477,24
2010 51.013.391-6 4.813.724,69 1.480.570,98 3.610.293,55 9.904.589,22
2011 51.013.391-6 2.603.304,65 605.791,93 1.952.478,50 5.161.575,08
TOTAL - 11.482.232,46 3.698.734,68 0,00 8.611.674,40 23.792.641 54
INSS 37.365.238-0 - - 1.044 234 55 - 1.044234 55
Resumo INSS
PRINCIPAL JUROS MULTA MULTA/OFICIO TOTAL
22.841.257,87 9.644.654,33 2.957.173,55 11.153.009,13 46.596.094,88

37. Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na Area da Saude — CEBAS - SAUDE

A Entidade recebeu o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na Area da Saude - CEBAS-SAUDE, através da
Portaria n° 323 de 8 de julho de 2011 do Ministério da Saude.

38. Gratuidades

Conforme artigo 4° da Lei n® 12.101 de 27 de novembro de 2008, Artigo 18 do Decreto n® 7.237/2010 e Artigo 9° Item | letra C da
Portaria do MS n® 1970/2011, a Entidade oferta anualmente no minimo 60% de todos os seus servigos ao Sistema Unico de Salde
(SUS), e cumpriu com as metas qualitativas e quantitativas de internagio e atendimentos ambulatoriais estabelecidos nas
contratualizagbes no ano de 2013 com 83,08% (84,16% em 2012).

39. Cobertura de Seguros (Ndo Auditadas)
A Entidade possui cobertura de seguros contra riscos operacionais, representado pelas seguintes apdlices:

= Apdlice n® 18-16-612.776 da Liberty Seguros S/A, com vencimento em 04/07/2014, para cobertura dos Edificios, Maquinas, Utensilios
e Instalagdes no valor de R$ 83.249.200.

» Apdlice n® 23.71.0018225.28 da ACE Seguradora S/A, com vencimento em 16/04/2014, para cobertura total de um Acelerador Linear
de Radioterapia Marca Elekta Synergy, série 9022.21.90, instalado na unidade Curitiba-Pr. no valor de R$ 5.000.000.

= Apdlice n® 01.009.131.030384 da HDI Seguros S/A com vencimento em 04/07/2014, para cobertura dos veiculos de responsabilidade
da Entidade.

o Apélice n° VG 1572-8 AP 46.71-2 do HSBC Seguros Brasil S/A, com vencimento em 31/07/2014, para cobertura de morte natural e
morte acidental dos funcionérios da Entidade.

o Apdlice n® 82-70-401.786 da Liberty Seguros S/A, com vencimento em 10/11/2014, para cobertura de morte acidental, invalidez
permanente T/P acidente dos motoristas da Entidade.

Campina Grande do Sul, PR, 31 de dezembro de 2013.

U\ =~ D NI A
Isomar Sadj Kasper < Luiz Waldemar Costa
Diretor -Presidente ) Contador”’

CPF: 321.940.219-49 CRC: 027317/0-9/PR
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Auditores

Independentes

RELATORIO DOS AUDITORES INDE PENDENTES SOBRE AS
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Aos
Administradores e Conselheiros da
SOCIEDADE HOSPITALAR ANGELINA CARON

Examinamos as demonstragdes financeiras da Sociedade Hospitalar Angelina Caron
(Entidade), que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2013 e as
respectivas demonstragdes de resultado, das mutagdes do patriménio liquido e dos fluxos de
caixa para o exercicio findo nessa data, assim como o resumo das principais politicas
contdbeis e as demais notas explicativas.

RESPONSABILIDADE DA ADMINISTRACAO SOBRE AS DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS

A administracdo da Entidade é responsavel pela elaborag¢do e adequada apresentacdo dessas
demonstragdes financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil ¢ pelos
controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragio de
demonstragdes financeiras livres de distor¢do relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro.

RESPONSABILIDADE DOS AUDITORES INDEPENDENTES

Nossa responsabilidade € a de expressar uma opinido sobre essas demonstragdes financeiras
com base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas
pelos auditores e que a auditoria seja planejada e executada com o objetivo de obter
seguranga razoavel de que as demonstragdes financeiras estdo livres de distorcdo relevantes.

Uma auditoria envolve a execu¢do de procedimentos selecionados para obten¢do de
evidéncia a respeito dos valores e divulgagdes apresentados nas demonstracdes financeiras
Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliagao
dos riscos de distor¢do relevante nas demonstracdes financeiras, independentemente se
causada por fraude ou erro. Nessa avaliagdo de riscos, o auditor considera os controles
internos relevantes para a elaboragdo e adequada apresentacdo das demonstracdes
financeiras da Entidade para planejar os procedimentos de auditoria que sdo apropriados nas
circunstincias, mas ndo para fins de expressar uma opinido sobre a eficacia desses controles
internos da Entidade. Uma auditoria inclui, também, a avalia¢do da adequacgao das praticas
contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela Administracio,
bem como a avaliagio da apresentagio das demonstragdes financeiras tomadas em conjunto

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida € suficiente e apropriada para fundamentar
nossa opinido.

Rua Hercilio Luz n® 338 - 2° andar - sala 20/23 - Fone: (47) 3348-8711 - Centro - Itajai - SC - CEP: 88.301-001
julio@juliosa.com.br ;



 Auditores

Independentes

OPINIAO

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras acima referidas apresentam adequadamente,
em todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira da SOCIEDADE
HOSPITALAR ANGELINA CARON em 31 de dezembro de 2013, o desempenho de suas
operacdes e os seus fluxos de caixa para exercicio findo naquela data, de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil.

ENFASE

Conforme descrito na nota explicativa 5 (b), as demonstragdes financeiras de 31 de dezembro
de 2013 foram reapresentadas em relagdo aquelas apresentadas anteriormente. Como parte de
nossos exames das demonstra¢oes financeiras de 3! de dezembro de 2013, examinamos
também as alteragdes realizadas nas informagdes contabeis descritas na nota explicativa 5 (b).
Em nossa opinido, tais altera¢des nas informacdes contabeis das referidas demonstracdes
financeiras sdo apropriadas e foram corretamente efetuadas.

Apesar da situagdo patrimonial liquida em 31 de dezembro de 2013, as demonstragdes
financeiras em 31 de dezembro de 2013 foram preparadas e sao apresentadas considerando a
continuidade normal das atividades da Entidade, e ndo incluem quaisquer ajustes relativos a
realizacio e classificagdo dos valores ativos ou quanto aos valores e a classificacio dos
passivos que seriam requeridos na impossibilidade da Entidade continuar funcionando.

Itajai — SC, 17 de junho de 2014.

Sa Auditqr/cé'lfidependemes S/S
CRC/SC'n® 004048/0

Jilio Alves de Sa — Sécio responsavel
Contador — CRC-SC n® 5.066/0-2

Rua Hercilio Luz n° 338 - 2° andar - sala 20/23 - Fone: (47) 3348-8711 - Centro - Itajai - SC - CEP: 88 301-001
julio@juliosa.com.br



