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instituição com foco no paciente carente
465 leitos e mais de 2000 colaboradores aparelhos de última geração
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liberdade criativa e o crescimento de seus 
funcionários, independentemente do gênero. 

Paola Caron como co-CEO
62% dos cargos de gerentes, coordenadores, supervisores e líderes do 

hospital 

gerência coordenadoria supervisão liderança



https://hospitalangelinacaron.org.br/hac/wp-content/uploads/2022/03/HAC_COD-CONDUTA.pdf
https://agirsustentavel.com.br/


https://hospitalangelinacaron.org.br/hac/wp-content/uploads/2022/05/ESG-V3-1.mp4


nossa missão de diminuir o gap entre a saúde pública e privada.



o custo para a empresa investidora é zero.



Como isso vai acontecer?



Nos inspiramos no modelo de Value Based Health Care, uma das tendências utilizadas pelos
maiores hospitais do mundo no tratamento de ponta a ponta ao paciente, aumentando a
qualidade de vida e aumentando o *outcome. Além disso, o projeto irá disponibilizar tecnologia,
o monitoramento de indicadores e processos, equipamentos, materiais, insumos e pessoal
qualificado e capacitado - necessários na assistência à saúde de qualidade, humanizada,
planejada e assertiva aos pacientes em geral.

Arsenal cirúrgico: Os motivos e benefícios para esta aquisição e a reposição de equipamentos
desatualizados são devido as necessidade de acompanhar o desenvolvimento tecnológico e as
novas técnicas de cirurgias para usufruir de significativas melhorias assistenciais, deixando a
cirurgia, mais hábil, menos invasiva e mais segura gerando mais conforto e rapidez na
recuperação do paciente.

Implementar o serviço de interconsulta em Geriatria que é o acompanhamento clinico
especializado e permanente ao idoso, que não se encontra com facilidade na rede publica,
trazendo ao paciente os melhores e mais sofisticados atendimentos, e garantindo um
tratamento observando o paciente como um todo, diminuindo assim o gap entre a qualidade da
rede pública e a privada. Complementado essa visão, 2 hospitalistas farão parte do nosso quadro
de assistência médica, que serão responsáveis pelo acompanhamento dos pacientes internados,
ou seja, estes serão os profissionais que conversarão com o médicos de diversas especialidades
deixando o processo mais ágil inclusive do ponto de vista da concentração de informação e
comunicação trazendo uma visão macro do tratamento ao paciente e condensando todas as
áreas.

Inclusão de serviço de psicologia atendendo o paciente encaminhado pelo geriatra e os pacientes
atendidos dentro do nosso Departamento de Ensino e Pesquisa, focando na saúde mental.
Trazendo assim um atendimento 360º, dando a oportunidade do paciente SUS receber um
tratamento nosmoldes dosmais altos padrões de cuidado à saúde.



Disponibilizaremos de 350 a 500 vagas para os estudos, onde
o paciente idoso terá o acompanhamento de uma equipe
multidisciplinar que tratará dos objetivos da pesquisa mas também
de outras queixas de saúde e sociais e cotidianas.

Fomentar a inovação e desenvolver pesquisas no campo da saúde,
contribuindo para a precisão de diagnóstico e a assertividade
no tratamento dos idosos carentes e que utilizam o Sistema
Único de Saúde;

Ensino e formação continuada de profissionais e estudantes que
atuam no Hospital Angelina Caron, gerando assim um corpo
clínico extremamente qualificado.

Aproximar pacientes SUS de profissionais que normalmente só seria
encontrado nas clínicas particulares, diminuindo assim o gap
entre a qualidade da rede pública e a privada.

Aprimorar o atendimento: Realizando atendimentos
multidisciplinares à população dentro de pesquisas e estudos
científicos, com o objetivo de avaliar a associação entre os hábitos de
vida e os fatores de risco das doenças.



O paciente do SUS busca um hospital de alta complexidade em situações
graves ou insustentáveis, tendo ido antes (ou nem ido) na rede de base do
SUS, isto acarreta em resultados e experiências ruins para o paciente além
de onerar o sistema como um todo.

Através da difusão de conhecimento na comunidade acreditamos que ao
preparar melhor os profissionais de saúde de primeiro atendimento,
cuidadores e familiares – o paciente idoso (e em geral) poderá manter a sua
qualidade de vida por mais tempo, se tiver as doenças endereçadas em
tempo hábil. Isso melhora o *outcome do paciente, diminui a necessidade
de ele vir ao hospital e é traduzido em recuperações mais rápidas, redução
de taxas de infecções, menos readmissões e principalmente para o paciente
e sua qualidade de vida.

Promoveremos o “Programa de Orientação ao Paciente de Alto Risco” no DEP para
pacientes, idosos da comunidade, cuidadores, agentes da pastoral, etc. com palestras e
aulas ministradas pelos pesquisadores e equipe multidisciplinar. Também teremos
jornadas e/ou simpósios para profissionais da área de saúde e assistencial da comunidade
para difundir descobertas das pesquisas e boas práticas.

OBS: Devido a pandemia as aulas terão vagas presenciais limitadas ˜40 vagas, mas haverá transmissão ao vivo online e o
conteúdo será gravado.



https://drive.google.com/drive/folders/1fvPy39P9UFz9as5PgwxbBJ4fgPwedkY7?usp=sharing
http://www.hospitalangelinacaron.org.br/quem-somos/balanco-social/
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sem medo

tratamento pediátrico ambiente lúdico e acolhedor

Por esse motivo, com o valor ajustado, totalizamos um
saldo para captação com mais ~R$ 2 MILHÕES.



embasamento técnico médica e de enfermagem,

assertividade e mobilidade

otimizar o ambiente cores estudadas reduzir à ansiedade

dos nossos pequenos pacientes



Referências Visuais - Rady Children's Hospital & Health Center

01
Um espaço exclusivo

treinamento da equipe
aquisições de camas, berços e 
arsenais hospitalares

02

qualidade do 
diagnóstico 

Aparelho de Ecografia, berço 
aquecido, Ventilador Mecânico 
Pediátrico 

Monitor 
Multiparametrico 
pacientes graves



https://drive.google.com/open?id=1RrvcbYManV2digEGPxdMnp2_1BW6p-gU
http://www.hospitalangelinacaron.org.br/quem-somos/balanco-social/
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https://www.fia.pr.gov.br/fia/cadastrarDoacao.do?action=iniciarProcesso










PLACAS | CLIQUE AQUI E CONFIRA UM 
EXEMPLO

DIA DO MÉDICO 
DO CARON

SELO MULTIPLICADOR DE SORRISOS | 
CLIQUE E CONFIRA

SITE E/OU REDES SOCIAIS | 
CLIQUE E CONFIRA
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