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Com os olhos fechados, imagine...

Como voce*
quer estar
com 85 anos

Projetos incentivados via
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Imagino

Com certeza um dos seus primeiros desejos, seé nao
o principal, € estar com saude, certo?

Esse é o desejo da maioria das pessoas! Mas como
esta a saude no Brasil? Qual a qualidade dos
servicos em saude prestados?

Vocé ja parou para pensar sobre esse assunto?

No Brasil, o SUS foca na resolucao da dor e nao na
causa dela. Ja os protocolos internacionais
buscam agregar valor ao paciente e a sociedade
quando ele entrega o melhor desfecho clinico
com o menor custo possivel, aléem disso visam a
promocao de cuidados preventivos que ajudam a
evitar e controlar doencas crénicas. Isso é o que
chamamos de valor em saude.

" A Hospial
Angelina Caron

CENARIO NO BRASIL:

152 milhoes de pessoas

dependem, exclusivamente, dos servicos
publicos para qualguer atendimento de saude.

Apenas 6.528 hospitais
publicos ou conveniados

para atender a populacao que depende do SUS

Segundo pesquisa realizada pela Agencia Brasil

Quase 90% dos brasileiros
consideram saude péssima,
ruim ou regular.



https://agenciabrasil.ebc.com.br/saude/noticia/2018-06/para-89-dos-brasileiros-saude-e-considerada-pessima-ruim-ou-regular#:~:text=Oitenta%20e%20nove%20por%20cento,Federal%20de%20Medicina%20(CFM).

Ha 40 anos
trabalhando
para ¢iminuir
O gap entre

a saude publica
e privada!

Uma instituicao com
foco no paciente
carente, que comecou
a funcionar com 50
leitos e um grupo ,
reduzido de meédicos e /
colaboradores em 1983
e hoje possui 465
leitos e mais de 2()00
colaboradores, alem -
de aparelhos de s
ultima geracao qua
possibilitam um:
tratamento rnc:-dernﬁ G 0
humanlzadt:r no SUS

N Hospital
Angelina Caron
DADOS DO ULTIMO ANO:

126 mil

Pacientes Impactados

~93%

Procedimentos pelo SUS

90 mil

Atendimentos no Pronto-Socorro

26 mil

Cirurgias realizadas

465

Leitos

266

Transplantes realizados

Foto com os Fundadores
do Hospital Angelina Caron
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O HAC é 0 6°
hospital em
producao SUS
do Brasil e 1°
na regiao sul

Investir no HAC &

do presente e mudar = .
o futuro. E estar ao Iado

de quem mais precnsa
hoje e sempre!

Hospitais sao tradicionalmente
vistos como locais de
tratamento medico e cirurgias.

Mas entendemos e
reconhecemos que além da
prestacao de servicos medicos,
eles também podem gerar
valor na comunidade através de
varias medidas como:
Ambientais, Sociais e de
Governanca (ESG), Diversidade,
Eguidade e Inclusao (DEI) e
Objetivos de Desenvolvimento

rﬂ S | Sustentavel (ODS).
Hnspltal
Angellna Caron |

16 das 17 ODS

Atendidas pelos projetos



https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-gm/ms-n-96-de-7-de-fevereiro-de-2023-462992651
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Praticas relacionadas
a Diversidade, ]
Equidade e Inclusao

Estudos recentes indicam que ambientes de
trabalho diversificados e inclusivos levam a
melhores resultados para os pacientes, maior
satisfacao no trabalho e melhor desempenho
financeiro. Por esse motivo, o HAC promove
iniciativas de Diversidade, Equidade e Inclusao
(DEI), desenvolvendo uma cultura inclusiva,
contratando pessoal diversificado e criando
politicas que promovem a diversidade e minimizem
praticas discriminatoérias. Incorporar os principios
do DEI torna os hospitais mais eficazes na
promocao de experiéncias inclusivas e equitativas
para os pacientes.

Protagonismo
Feminino ao longo
de 40 anos de
historia

A forca feminina nao esta presente apenas no
nome da instituicao, também representada
pelos mais de 62% dos cargos de gerentes,

coordenadores, supervisores e lideres do
hospital que sao preenchidos por mulheres,
gue mostram sua forca e tornam possivel o
impacto em milhares de vidas anualmente.

Além disso nossa co-CEO, Paola Caron,
entende e aplica praticas que permitem
e incentivam a liberdade criativae o
Além disso, O HAC esta comprometido a cumprir a crescimento de seus funcionarios,
lei e atuar de acordo com os mais elevados padroes
éticos corporativos. Pensando nisso, em parceria
com a empresa Ernst & Young Global, no inicio de

2022, foi implementado o setor de compliance
da instituicao.

87%

| ORGANIZATION

Clique e conheca nosso cédigo de conduta - B arerrie e & ]
SHE R R E RS DS SRR R SO ’F'H' ' Dos cargos de coordenadoria

sao preenchidos por mulheres


https://hospitalangelinacaron.org.br/hac/wp-content/uploads/2022/03/HAC_COD-CONDUTA.pdf

Falli

a0 ar blental do HAC

RESIDUOS (CTR) EESTAC A JATAMENTO DE EFLUENTES (ETE)
que faz a trlagem sepa sterilizacao e destinacao correta dos residuos.

-g;:' faz parte dm,prnjetﬂ ] aL_ IS S2 DAVEIS que unifica a REDE GLOBAL
5 AVE ,H » Uma iniciativa que mobiliza e incentiva o setor
gé ﬁma me ntﬂ% resfduus de servico de saude,

R sicc - s

Além disso, o HAC possui mais um projeto social e sustentavel. Toda sucata
eletrénica é doada para ACRIDAS, uma instituicdo que atua de forma
estratégica para proteger criangas e adolescentes em situacao de risco social
e pessoal sob medida de protecao. Toda receita gerada a partir da revenda da
sucata eletronica é_reﬂe@_ida para os projetos da instituicao.

Com a chegada da AUTOCLAVE, maquina adquirida por meio dos projetos de
renuncia fiscal, o setor de tratamento de residuos consegue realizar o
processamento de 4 das 5 classes de residuos existentesAntes do novo
equipamento, a média era de 600 kgs/dia de residuos infectante, depois de
autoclavado, essa quantidade cai para ~180 kg /dia.

A" Hospita
Angelina Caron

FOTO REALIZADA NO SETOR DE RESIDUOS DO HAC


https://drive.google.com/file/d/1y5DT5isNF0i-x_ZV4j4ghUlm-yjgLawh/view
https://www.acridas.org.br/
https://hospitalangelinacaron.org.br/o-hac-cumpre-desafio-e-passa-a-fazer-parte-da-rede-global-hospitais-verdes-e-saudaveis/
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investimento somal

DESDE 2016 TRANSFORMANDO VIDAS.

108 MM investidos

Investidos em tecnologia., pesqmsa. educacdo e gestan cl inic
Desde 2016, o HAC conta com um setor de lnvesh-’l +,a.-'-'- nto
uma area que possui um papel funcla
renovacdo do nosso Parque Tecnol
novas tecnologias e prot s, -Iﬂ

aumentar a sagurant;a e
paciente, sendo 33 dalas ots]

anti-escara. |

40 Equipamentos r.llr remo
garantindo a maior segL __j.;

Criagéo Centro de Educagio Perms
Realistica, que permite apresentar cen: L . I\ — |
reais onde os profissionais possam ap! N I~ - { 4% Wt B
conhecimentos técnico-cientificos, rac R e ‘ — |

desenvulwmentndaﬁaﬁ' mada
trabalho em equipe e a ética profissional

Criacao do centro de reabilitaca

O HA ol ital o Brasil aimplementacéao de
' RIS e protocolos elinicos multidisciplinares ELSEVIER
de vida e a medicina integmda como par Mﬂplﬂ?ﬁ int d t let d t
acompanhamento de fib8iSrafila que deRVIR v | . integrados com o pron uarln_e e Hl‘ﬂnlf.:ﬂ o) pi_ac:len e,
tratamento cardiaco ou neurolégico, devolvendo assim a garantindo a padronizagao do atendimento,
confianca ao paciente e ajuda em sua retomada de rotina, seguranca de qualidade assistencial e auxiliando na

minimizando as sequelas de uma cirurgia ou de um o i i
Hidtarnento continuo. tomada de decisao baseado em evidéncias.



https://lnkd.in/dSNN-KDz

Ble) outro... |

Filantropia 4.0

ESEE EEIT'ICEItD vai além da exceléncia em gestio, incorporando boas
| pratlcas administrativas e de execu cao de projetos com foco nas pessoas. E
importante mmnreander as necessidades do paciente carente e
_considerar o impacto dos projetos nao apenas na vida do paciente, mas

'--'-tambem dé sua far‘mlla e cmmunldade huﬁpitalar

+108MM +25MM 220 14

investidos de pessoas impactadas  parceiros ao longo  projetos aprovados
_._ﬂ_ﬂd.e,zl-:.ll& R indlretamenta dessa caminhada eexecutadus

De um lado...

A escassez de recursos devido a falta de
financiamento do SUS para uma
demanda cada vez maior e um custo
cada vez mais elevado.

Exemplo na pratica:

Além de manter os servicos de
suporte & importante modernizar a
gestao para garantir a
sustentabilidade econdémica, social,
ambiental @ humana, com ganho
de qualidade nos servicos. Isso
requer cuidado diario com as
demandas, processos, materiais,
fluxos e preparo do corpo funcional,
garantindo condic¢oes para o
sucesso da instituicao em
entregar saude de qualidade.

D conceito valor em saude é difundido internacionalmente cﬂmu
VBHC - “Value Based Health Care”. Uma instituicao prestadora de
servicos de saude agrega valor ao paciente e a sociedade quando ele
entrega o melhor desfecho clinico possivel com o menor custo.



Ao \ado de quem

mais precisa

40 Anos de Hospital Angelina Caron! Ele ja foi um sonho e com
a ajuda de cada pessoa gue passou por aqui, se transformou
em uma historia de sucesso. Somente em nossa equipe sao
mais de 2 mil protagonistas. E, por nossos corredores, todos os
anos, circulam mais de 100 mil personagens. E, mesmo com
desafios diarios, cada histéria nos incentiva a persistir.

O HAC nasceu maternidade, cresceu hospital e se
transformou em um centro referéncia de alta complexidade.
E essa historia é s6 o comeco!

Hospital
Angelina Caron



https://www.instagram.com/reel/Copc-wrjDta/
https://www.instagram.com/reel/CeCRz9aDS9c/
https://www.youtube.com/watch?v=y2FgO6Ia4iY&t=5s&ab_channel=HospitalAngelinaCaron

Fundo
Municipal
do ldoso

Por meio de leis de incentivo
fiscal, o governo permite com que
pessoas fisicas que facam
declaracao do Imposto de Renda
por formulario completo possam
destinar ate 6% do seu IR e
empresas tributadas no lucro real
possam destinar até 10%* do seu
IR a pagar para areas como a
cultura, saude, esporte e temas
amparados pelo Estatuto do Idoso
e da Crianca e Adolescente. E
importante lembrar que ao apoiar
estes projetos via destinacao fiscal,
o custo para a empresa
investidora é zero.

Clque e entenda como doar

Hospital
Angelina Caron

LEI N° 34/2010

Fica criado o
Conselho Municipal
dos Direitos da
Pessoa Ildosa, em
consonancia com as
Leis Federais n°
8.842/94, que define a
Politica Nacional da
Pessoa Idosa e n°
10.741/03, que institui
o Estatuto da Pessoa
|dosa e com a Lei
Estadual n° 11.863/97
gue estabelece a
Politica Estadual da
Pessoa |dosa.


https://doe.hospitalangelinacaron.org.br/quero-doar-pessoa-juridica/

Projeto 1dos0'360° 1l 42

O estudo do envelhecimento da populacao no Brasil € importante devido ao
impacto no sistema de saude. O aumento da expectativa de vida e a diminuicdo da
taxa de natalidade resultam em mais idosos na sociedade, o que traz desafios para o
sistema de sauide. Compreender as necessidades dos idosos e desenvolver
estratégias de cuidados eficazes é crucial para garantir sua qualidade de vida e
otimizar o uso dos recursos disponiveis. Tema tratado por profissionais como
Alexandre Kalache - médico epidemiologista eapeciﬁlizadn no estudo do
envelhecimento. Desde 2012, Presidente do Internaﬂnnai Longevity Centre-Brasil e
desde 2015 co-presidente da Global Alliance of Ent&mﬁtlnnal Longevity Centres -

- durante suas palestras sobre o estudo do envel hec;#

ntc: populacional.

__,r"-’

Valor do projeto
RS 24.976.646,28

Clique e confira a publicagao

. mantem uma tendéncia de

A populacao brasileira

envelhecimento nos
ultimos anos e ganhou 4.8
milhoes de idosos desde
2012, superando a marca
dos 30,2 milhoes em 2017,
segundo a Pesquisa
Nacional por Amostra de
Domicilios!

Angelina CETON,

“Embora as pessoas
estejam vivendo mais,
elas nao necessariamente
estao mais saudaveis”,

Organizacao Mundial de Saude (OMS).

E é nessa hora
que nossos projetos entram!

O grande problema é que as familias de
pacientes idosos estao procurando cada
vez mais os servicos de saude gratuitos,
especialmente aqueles mais complexos.
Isso acontece porgque os custos sao muito
altos e as familias nao conseguem pagar
pelo tratamento sem comprometer o
dinheiro que precisam para viver no dia a
dia.

Além disso, o aumento da expectativa de
vida esta causando problemas para o
sistema de saude. Mais pessoas estdo
sofrendo de doencas cronicas, que sao
comuns entre os idosos e precisam de
cuidados constantes, remédios regulares
e exames frequentes.

A medida que as pessoas envelhecem,
elas estao cada vez mais dependendo do
Sistema Unico de Saude (SUS). isso
significa que os hospitais de alta
complexidade estao atendendo
principalmente mais idosos.


https://drive.google.com/file/d/13qRHy-V3lxmvvMjJIyRCMyzAtHWnmJ_M/view?usp=share_link

E pensando nisso que o projeto prevé um programa
de cuidado com a mente. Ou seja, pacientes carentes
que passaram por procedimentos invasivos como a
amputacao de membros, tratamentos oncologicos ou
doencas degenerativas - sem falar transtornos
mentais como burnout, depressao ansiedade, crise de
panico entre outras - poderao passar por um
acompanhamento psicolégico a custo zero.

-------

Além do cuidado com o paciente, os beneficios se
estende a toda familia, que acaba sofrendo junto com
ele os impactos trazidos pela doenca.



Assisténcia Assertiva
Aprimorar a assisténcia hospitalar e
ambulatorial colocando a experiéncia e

Gl bl oo el sl g - .-’. desfecho clinico do paciente em foco.
tecnologia que reduzem a emissao de ' —

gases anestésicos, equivalentes a 400 Aprimoramento de Infraestrutura e

Tecnologia de Atendimento

carros V6 rodando durante 12 meses,e / J/L -' S ——Y Disponibilizar equipamentos, materiais,

: . insumos, tecnologia e pessoal qualificado e
garantem ainda mais seguranga ao capacitado necessarios na assisténcia a

pﬂﬂiEl‘ltE! } ' _ A _ saude de valor aos pacientes idosos.

A nova maquina conta com uma Y ) . 3 Inovacao; Pesquisa e Difusao de
inteligéncia artificial, que monitora /4 Lo & e | Conhecimento

o metabolismo do paciente e envia ; A E - 4 . - Queremos impulsionar a criagao e uso de
somente a quantidade de gas g : e ol i 2 novas tecnologias para melhorar o cuidado

= . : " de saude dos idosos. Faremaos isso atraves
necessaria durante a cirurgia. Alem

3 2 da organizacaode um bom sistema de
disso, a reducao do fluxo de gases g ¢

o ia fi : gestao clinica, realizacao de pesquisas na
QEI‘EI‘IUI’E economia financelra, ao area da salde, e proporcionando

mesmo tempo em que contribuira : ':.;ij-'_";- 170 - | treinamento continuo para profissionais e
para a protecao do meio ambiente, i : 1 - ' estudantes que trabalham no HAC.

Impacto Social e Ambiental na
Comunidade

J o P L | = Os hospitais sao tradicionalmente vistos
"2-5 M M i bt R o como locais de tratamento médico e

cirurgias. No entanto além da prestacao de

CENTRAL DE TRATAMENTO DE RESIDUOS COM FOCO SEt¥icos Medicos eles tambem Podem
A DE 1D F 1 z o
NOS nfesinlfus ZERO. COM COMPONENTES PARA gerar valor na comunidade através de varias

RECICLAGEM DE RESIDUOS COMUNS E ORGANICOS B = Fd = /2 \\1 medidas como: ambientais, sociais e de
FAZENDO COMPOSTAGEM DOS MESMOS PARA ol T4 RAW : =1 | governanca (ESG), diversidade, equidade e
NOSSA HORTA. S | { | i | ' ' / inclusao (DEI) e objetivos de

4 M M desenvolvimento sustentavel (ODS).

EM EQUIPAMENTOS DE ULTIMA TECNOLOGIA, COMO
'POR EXEMPLO ULTRA-SOM COM Al INSTRUMENTAL
~ CIRURGICO, ECODOPPLER, ENTRE OUTROS

INVESTIDOS EM TECNOLOGIA DE PONTA E NA




Como doar?

Montamos esse passo a passo para auxiliar na hora da doacao, mas lembre!
Contamos com uma equipe especializada e sempre disponivel para eventuais duvidas.

| 2 3

O aporte é feito na conta do Apos a confirmacao do Ao fazer a declaracao do IR, a
Fundo Municipal dos pagamento, mediante empresa informa sobre a
Direitos da Pessoa Idosa de recebimento do comprovante destinacao a receita, que por

Campina Grande do Sul do mesmo e do ANEXO X o sua vez ja tera recebido a
Fundo Municipal dos direitos informacgao de Doacao do
da Pessoa ldosa emite um Fundo Municipal e fara o

recibo referente ao aporte. abatimento.

CLIQUE AQUIE FACAO OBS.: NAO UTILIZAR A CONTA DO
DOWNLOAD DO ANEXO X HOSPITAL PARA REALIZAR O APORTE.

Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa | CNP3J: 26.632.839/0001-36
| Caixa Econébmica | Agéncia: 3511 |Operacao: 006 | C/C: 71003-8


https://drive.google.com/file/d/152L0nEwfDkv9J2FCh57AeG9_4y9HBHUe/view?usp=sharing

Fundos.

SEDireitos:
da Crianca =
e Adolescente.

Por meio de leis de
incentivo fiscal, o governo
permite que empresas
tributadas no lucro real
possam destinar até 10%"
do seu IR e pessoas fisicas
que facam declaracao do
Imposto de Renda por
formulario completo
possam destinar até 6%
do seu IR a pagar Dara
areas como a cultura,
saude, esporte e temas |
amparados pelo Estatutc
do Idoso e da Crianca e
Adolescente.

E importante lembrar que
ao apoiar estes projeto
via destinacdo fiscal, o
custo para aempresa
investidora é zero.

!

FOTO NA PEDIATRIA

Hospital
Angelina Caron

Clque e entenda como doar



https://doe.hospitalangelinacaron.org.br/quero-doar-pessoa-juridica/

Angelina Caron

Projeto F

O projeto contempla mais de

I n fa n c I a 3 oAt 16 mil atendimentos por ano
44 ;” e aproximadamente R$9
| e e milhdes investidos na
Porque 360" O projeto esta alinhado com nossa missdo el s e s e g " K= aquisicao de 23 Ventiladores |
F‘E diminuirbf:- Eap eqtre atsal.'::de publica ?dpr:‘vad;. Para i ' ,:H, fit _, _ '--?."f:- $ - i L . Pulmonares, 3 Dispensarios .{:.____i;;ré_r,-ﬁ?
isso, seus objetivos visam tanto as necessidades dos e e T ' Par g - s '
pruﬁssiunais{ quanto as dos pacientes. Dessa forma, L 3 }“ z::;EZEZifDG:EE; Hice

otimizamos a experiéncia da crianca e do adolescente

durante sua estadia hospitalar. E como isso acontece? .. contempla todos os

equipamentos e estrutura
necessaria para a criacao do
Centro de Reabilitagao para
. Estimulacéo Precoce e do

nvnlve um preparo técnico refinado dnflp g:ntrﬂ de Edu?gaul -
involvidos, bem como infraestrutura de re rmanente e Simulacao

j":pgr-.a:asns mais graves, te:nulugiaEl:nﬂFg'j": ol g j P —— :3_: ~ Realistica.

10 I::lﬁ cap:r:ita:;an da equipe multidisciplinare
' inffaestrutura de pnnta com aparelhns de

> .J'h.-'r-'. i-";.::

anhantes ndo en:nntradnsmﬁﬂ.lm

Clique e confiraa Pl_-lhllf:a';ﬁg :

L e E « i s e B P e
Hos == el o | TR e IS R T S, P T e o % PR i L e R e



Projeto
na pratica

w Hospital
Angelina Caron

O projeto ira propiciar a crianca e ao adolescente uma melhor experiencia durante sua estadia
hospitalar por meio de um espaco ludico, moderno e tecnologico;

Alem disso, viabiliza a implementacao de um corpo clinico multidisciplinar e de altissima
qualidade, que normalmente nao e encontrado no SUS. Ou seja, por meio do projeto conseguimos
oferecer apoio clinico de uma especialidade que nao seria remunerada pelo SUS. Dessa forma,

oferecemos um tratamento integrado e mais eficiente se equiparando a medicina moderna e
privada.

Criacao de um Centro de Estimulacao precoce e reabilitacao para neonatos, criancas e
adolescentes. O centro promove a qualidade de vida e a medicina integrada. Um exemplo e o
acompanhamento de fisioterapia que deriva de um tratamento cardiaco. Isso devolve a confianca

do paciente e ajuda em sua retomada de rotina, minimizando as sequelas de uma cirurgia ou de
um tratamento continuo.

Criacao do Centro de Educacao Permanente e Simulacao 4 o
Realistica: O Centro de Educacao Permanente e Simulagao //
realistica permite apresentar cenarios similares a casos reais v

onde os profissionais possam aprimorar seus conhecimentos :
tecnico-cientificos, raciocinio clinico, desenvolvimento de

habilidades, tomada de decisao, trabalho em equipe e a etica
profissional. f

Imagem ilustrativa de um centro de simulacao



Como doar?

Montamos esse passo a passo para auxiliar na hora da doacao, mas lembre!
Contamos com uma equipe especializada e sempre disponivel para eventuais duvidas.

| 2 3

O aporte é feito na conta do Apods a confirmacao do Ao fazer a declaracao do IR, a
Fundo Municipal dos pagamento, mediante empresa informa sobre a
Direitos da Pessoa Idosa de recebimento do comprovante do destinacao a receita, que por

Campina Grande do Sul mesmo e do ANEXO X o Fundo sua vez ja tera recebido a
Municipal dos Direitos da informacao de Doacao do
Crianca e do Adolescente emite Fundo Municipal e fara o

um recibo referente ao aporte. abatimento.

CLIQUE AQUIE FACAO OBS.: NAO UTILIZAR A CONTA DO
DOWNLOAD DO ANEXO X HOSPITAL PARA REALIZAR O APORTE.

Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Campina Grande do Sul |
Projeto: Infancia 360CNP3J: 33.561.315/0001-67 | Pagamento via TED | Banco do Brasil | Agéncia: 3848-2 | C/C: 31.927-9


https://docs.google.com/document/d/1LPBoUmnwbf_nGigs1nx1rosazMPlS2ak/edit

Documentos do projeto

Publicacao da aprovacao do projeto,
certificado para captacao com prazo vigente
de captacao e responsavel legal pelo fundo

Clque e confira

Balancos Sociais desde 2008

Clque e confira

A Lei 12.594/12 permite considerar o limite de 1% de doacdes isoladas para o fundo da
iInfancia e fundo do idoso. Assim os limites serao de 1% para cada fundo.

i WoreoDal e Coepra rarsde 30 S

—_————
EST Al EE PARANS

FREFEITURA MU SMTFAL D CAMIPT A GRANING D0 M1
|

AR
PRI b B o) TOMLE A0 M0 Pais @ APl ol L s o) en
A IO

CERTIFNCADO N°. 912922
ENTIDADE : Souncdade Hompialer Angpeima Canom
REGISTRO NO CMIDE A o0k

CMDUA - COASELHD MUNICIPAL DODS MREITOS
DA TRIASCA E DD ADDLESCENTE DE CAMPING
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https://www.youtube.com/watch?v=7FW5sptRDXI&ab_channel=HospitalAngelinaCaron
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Uma apresentacao como essa precisa ser rapida e muitas vezes nao é possivel
;fa.branger todos os pontos. Conte para gente quais sao as diretrizes da sua
.mpresa Dessa forma podemos verificar dentm do projeto quals Y-To) as maiores


https://wa.me/5541999480258?text=Ol%C3%A1%2C+gostaria+de+falar+sobre+os+projetos+de+Ren%C3%BAncia+Fiscal+2023

Nossas contrapartidas

PLACA

Sua marca em uma placa no espaco
transformado gracas a sua empresa;

SELO MULTIPLICADOR
DE SORRISOS

Selo digital fornecido para que sua empresa
possa ser divulgada enguanto apoiadora
dos projetos do Hospital Angelina Caron

SITE

Sua marca exposta em nosso site como
nosso parceiro efou post em nossas redes
sociais. As marcas serao expostas no site

através do link da pagina Parceiros

REDES SOCIAIS

Sua marca exposta em post de
agradecimentos em nossas redes sociais.

CARTILHA DE ORIENTACOES
AO PACIENTE IDOSO:

Envio de um material online, preparado pelo
nosso Departamento de Ensino e Pesquisa, com
dicas e orientacoes para o paciente idoso e as
pessoas que convivem com ele.

DIA DO MEDICO DO CARON:

Visita de especialistas que farao uma palestra para
os seus funcionarios, dando dicas de saude além de

palestras em datas especiais.
*sujeito a investimento minimo de R$100 mil/ano.

LIVE COM ESPECIALISTA

Seguindo o modelo do Dia do Médico presencial,
temos também a possibilidade de organizar
encontros online com os funcionarios da empresa
através de plataformas Online
*sujeito a investimento minimo de R$80 mil/ano.

PILULAS DE CONHECIMENTO

Envio em datas/meses especificas, videos curtos de
até 5 minutos para que sejam compartilhados com
funcionarios da empresa,

PROGRAMA DE VOLUNTARIADO

Possibilidade de Conexao Social entre o time
interno da Empresa Investidora e causas
sociais no HAC.
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Nosso time esta disponivel para lhe acompanhar em todo
esse processo, basta entrar em contato com um de nos:

André Vieira: 41 99948.0258 /41 3513.3995 Leonardo de Britto: 41 99837.8710 / 41 3513.3935
andre.vieira@hospitalcaron.org.br Leonardo.britto@hospitalcaron.org.br

Lyverton Santos: 41 99101.2320 / 41 3513.3992
Lyverton.santos@hospitalcaron.org.br
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