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SOCIEDADE HOSPITALAR ANGELINA CARON
CNPJ/MF 07.088.017/0001-91
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 16 DE JUNHO DE 2025

Data e Horario: 16 de junho de 2025, as 10h0Omin, em primeira convocacdo. Local: na sede social da

Sociedade, situada na cidade de Campina Grande do Sul, Estado do Parand, na Rodovia do Caqui, n° 1150.

Convocacido: Convocados regularmente todos os associados, conforme edital de convocacdo afixado em
quadro proprio existente nas dependéncias da Associagdo, subscrito pelo Diretor-Presidente, em

conformidade com o Artigo 26 do Estatuto Social.

Presenca: reuniram-se os associados com direito a voto que assinam a lista de presenca anexa.

Presidente da Assembleia: St. Jorge Itsuo Fukushima; Secretiria da Assembleia: Sra. Vania Aparecida

Caron Leidens.

Ordem do Dia: (i) Alteragdo do art. 2° do Estatuto Social, incluindo o paragrafo 2°, tendo em vista que,
quanto ao ensino ¢ educagdo, ¢ em atencdo a Portaria Interministerial n® 439 de 04 de margo de 2009 do
Ministério da Saude, a Associagdo possuira Programa de Residéncia Médica nas seguintes especialidades:
Anestesiologia, Cardiologia, Cirurgia Geral, Cirurgia Oncoldgica, Cirurgia Vascular, Clinica Médica,
Endoscopia, Medicina Intensiva Pediatrica, Nefrologia, Neurologia, Obstetricia/Ginecologia, Oftalmologia,

Oncologia Clinica, ortopedia/Traumatologia, Otorrinolaringologia, Pediatria e Radioterapia.

Deliberacdes: Foram aprovadas pela unanimidade dos presentes as seguintes deliberagdes: (i) Alteragdo do
art. 2° do Estatuto Social, incluindo o paragrafo 2°, tendo em vista a existéncia de Programa de Residéncia
Médica, fazendo constar as especialidades do Programa, passando o Estatuto a vigorar conforme Anexo II,

da presente ata, como a 12* Alteracdo.

Encerramento: Nada mais tendo sido tratado, a sessdo foi suspensa pelo tempo necessario a lavratura da ata
que, estando em conformidade com o que restou deliberado, foi aprovada e assinada digitalmente por mim,

secretaria e pelo presidente da Assembleia.

Campina Grande do Sul/PR, 16 de junho de 2025.

JORGE |TSUO Assinado de forma digital por VANlA APAREC|DA Acsinado de forma dictal por VANIA
FUKUSHIMA:00404422 LRI iannoss CARON APARECIOA CARON LEDE5 412764350
926 Dados: 2025.06.17 15:35:54 -03'00' LEIDENS:84127643900

Jorge Itsuo Fukushima Vania Aparecida Caron Leidens
Presidente da Assembleia Secretaria da Assembleia

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 10, § 2°, Lei 14.063, art. 4°, inc. Il, e Decreto 10.543/20, art. 4°, inc. Il.
Para validar a autenticidade do documento e assinaturas eletrdnicas escaneie o selo ao lado.




SOCIEDADE HOSPITALAR ANGELINA CARON
CNPJ/MF 07.088.017/0001-91
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 16 DE JUNHO DE 2025

ANEXO 1

LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA SOCIEDADE
HOSPITALAR ANGELINA CARON REALIZADA EM 16 DE JUNHO DE 2025.

ORD. NOME CATEGORIA ASSINATURA
. JORGE |TSUO Assinado de forma digital por JORGE
1 Jorge Itsuo Fukushima Presidente FUKUSHIMA:00404422926 Doy 30556617 1536.16. 0300
2 Guenesio Dernis Junior Vice-Presidente
. .. . . . . EDUARDO FERREIRA DE e 0% QUeA FL o 136165068
3 Eduardo Ferreira de Oliveira Filho | Diretor Financeiro OLIVEIRA FILHO: 17156165968 Dacios: 20250617 15.4020-0300
: PEDRO ERNESTO sttt
4 Pedro Ernesto Caron Associado CARON:47089350991 Dados: 2025.06.17 15:40:57 030"
. . MARCO ANTONIO Assinado deform.a digital por MARCO
5 Marco Antonio Caron Associado CARON:18624928915 ot 2025 001y 15,7308 0500
6 Viania Aparecida Caron Leidens Conselheira ‘C’Q'F\{“OANAPAREC'DA fhesinado de forma digial por
LEIDENS:84127643900
Conselho Deliberativo LEIDENS:84127643900 Dados: 2025.06.17 15:37:42 -03'00'
. . MARIA CECY KUENZER et
7 Maria Cecy Kuenzer Caron Associada CARON:81342055934 Dados: 2025.06.17 15:47:52-0300
. . DANIELLE BOESEL LAMBACH | B e e saaogasns
8 Danielle Boesel Lambach Caron Associada CARON:81342063953 Datos 2025.06.17 154521 0300
9 Marco Antonio Caron Filho Associado
. . PEDRO HENRIQUE LAMBACH | e e e ocseaey 10942
10 Pedro Henrique Lambach Caron Associado CARON:05826710942 Dados: 20250617 155129 0300
11 Caroline Cecy Kuenzer Caron Associada
12 Paola Lambach Caron Ramos Conselheira Eﬁgéﬁ LAMBACH  Assinado de forma digita por

RAMOS:06263515961

Conselho Deliberativo RAMOS:06263515961 Dados: 2025.06.17 15:48:48 -03'00'

Assinado de forma digital por
BERNARDO BERNARDO AUGUSTO KUENZER

AUGUSTO KUENZER  CARON:04404813929
Conselho Deliberativo CARON:04404813929 i 20750617 155207

13 Bernardo Augusto Kuenzer Caron | Conselheiro

14 Sandra Marina da Silva Barreto Membro do Conselho
Fiscal
15 Roberto Gongalves de Aguiar Presidente do Conselho
Fiscal
16 Mariana Forbeck Cunha Advogada MARIANA FORBECK CUNHA it 70 1

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 10, § 2°, Lei 14.063, art. 4°, inc. Il, e Decreto 10.543/20, art. 4°, inc. Il.
Para validar a autenticidade do documento e assinaturas eletrdnicas escaneie o selo ao lado.
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Hospital
Angelina Caron

ASSOCIACAO HOSPITALAR ANGELINA CARON

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

A Associag@o Hospitalar Angelina Caron convoca seus associados para se reunirem em
Assembleia Geral Extraordindria, que serd realizada 4s 10h00min, no dia 16 de junho de
2025 em primeira convocacido e 30 (trinta) minutos apoés em segunda convocacgdo, na
sala de reunides do Administrativo, na sede da Associagdo, localizada na cidade de
Campina Grande do Sul, Estado do Parand, na Rodovia do Caqui, n® 1150, para discutir
e deliberar sobre a seguinte ordem do dia:

(i) Alteragdo do Art. 2° com a inclusio do Paragrafo Segundo,
estabelecendo acerca das especialidades de residéncia médica
credenciadas pela Associacio;

(ii) Outros assuntos de interesse da Associagéo.

Campina Grande do Sul/PR, 02 de junho de 2025.

JORG E ITS U O Assinado de forma digital

* por JORGE ITSUO

FUKUSHIMA: FfukusHima:o0404422926

¢ Dados:2025.06.17
00404422926 1538:32-0300'
Jorge Itsuo Fukushima
Diretor Presidente
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MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
SOCIEDADE HOSPITALAR ANGELINA CARON

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
HOSPITAL ANGELINA CARON DEMAIS
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86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

72.10-0-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais

85.32-5-00 - Educagédo superior - graduagéo e pés-graduagao
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86.40-2-10 - Servigos de quimioterapia

86.40-2-11 - Servigos de radioterapia

86.40-2-12 - Servigos de hemoterapia

86.40-2-99 - Atividades de servigos de complementagio diagnéstica e terapéutica ndo especificadas anteriormente
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Consulta Quadro de Sdcios e Administradores - QSA

CNPJ:

07.088.017/0001-91

NOME EMPRESARIAL:

SOCIEDADE HOSPITALAR ANGELINA CARON
CAPITAL SOCIAL:

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial:
JORGE ITSUO FUKUSHIMA
Qualificagao:
16-Presidente

Nome/Nome Empresarial:

EDUARDO FERREIRA DE OLIVEIRA FILHO
Qualificagao:

10-Diretor

Nome/Nome Empresarial:
GUENESIO DERNIS JUNIOR
Qualificagao:

10-Diretor

Para informagdes relativas a participag&o no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 27/06/2025 as 15:04 (data e hora de Brasilia).
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ANEXO II
SOCIEDADE HOSPITALAR ANGELINA CARON

DECIMA SEGUNDA ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO
ESTATUTO SOCIAL

CNPJ n° 07.088.017/0001-91

CAPITULO I - NATUREZA, DENOMINACAO, SEDE, FINS E
DURACAO

Artigo 1° - A Sociedade Hospitalar Angelina Caron ¢ uma pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos e/ou politico-partidario, de carater assistencial, regida pela
Lei 8.080 de 19 de setembro de 1990, Lei 10.406 de janeiro de 2002 e Lei 12.101 de 27
de novembro de 2009. Fundada em 28 de outubro de 2004, com prazo indeterminado e
sede e foro na cidade de Campina Grande do Sul, Estado do Parana, na Rodovia do
Caqui, n° 1150, Bairro Aragatuba, CEP 83.433-630 (““Associacdo”).

Paragrafo Primeiro — A Associacio possui filial inscrita no CNPJ 07.088.017/0002-
72, localizada na Cidade de Curitiba, Estado do Parana Rua Doutor Roberto Barrozo,
1379, denominada de FILIAL CURITIBA, na qual sdo prestados servigos médicos de
radioterapia.

Paragrafo Segundo — Ficam encerradas as atividades da filial localizada na cidade de
Campina Grande do Sul, Estado do Parand, na Rodovia do Caqui, n® 1150 (parte),
Bairro Aracatuba, CEP 83430-000, inscrita no CNPJ n. 07.088.017/0003-53,
denominada FILIAL DE ENSINO, na qual eram prestados servigos relacionados a
formac¢do de nivel superior de profissionais da area da saude, na modalidade presencial
e a distancia. Todas as demais clausulas e condi¢des estabelecidas nos atos constituidos
de sociedade, nao alcancadas pelo presente instrumento, permanecem em vigor.

Artigo 2° - Os objetivos da Associacio sao:

a) Desenvolver e apoiar as iniciativas que visem promover o bem-estar e a saude,
com prioridade aos pacientes de baixa renda;

b) Promover campanhas e angariar recursos através de doagdes e/ou convénios,
buscando apoio de organizagdes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
respeitada a legislagdo em vigor;

c) Celebrar, através de projetos e programas, convénios e¢/ou contratos especificos a
assisténcia a saude;

d) Estudar e pesquisar, produzir e divulgar informagdes e conhecimentos técnicos-
cientificos que digam respeito a saude;

e) Promover o ensino e formagao de profissionais na area da saude;

f) Desenvolver e apoiar as iniciativas que envolvam promog¢do da saude e as
atividades voltadas ao cuidado familiar;

g) Administrar hospitais, clinicas, laboratérios e demais estabelecimentos de
atendimento a saude, proprio ou de terceiros;

h) Promover o voluntariado para a consecuc¢do de seus objetivos;

1) Atendimento hospitalar geral e especializado.

j) Atendimentos em Pronto-Socorro 24 horas e Unidades para atendimento a



urgéncia e emergencia;
k) A prestagdo de servigos de complementacdo diagnostica e terapéutica; e
1) A prestagcdo de servigos de hemoterapia como agéncia transfusional.

Paragrafo Primeiro - No desenvolvimento de suas atividades a Associacdo observara
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
da eficiéncia e nao fard qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religido.

Paragrafo Segundo — Quanto ao ensino e educacdo, ¢ em atencdo a Portaria
Interministerial n° 439 de 04 de margo de 2009 do Ministério da Satide, a Associagdo possuira
Programa de Residéncia Médica nas seguintes especialidades: Anestesiologia,
Cardiologia, Cirurgia Geral, Cirurgia Oncolégica, Cirurgia Vascular, Clinica Médica,
Endoscopia, Medicina Intensiva Pediatrica, Nefrologia, Neurologia,
Obstetricia/Ginecologia, Oftalmologia, Oncologia Clinica, ortopedia/Traumatologia,
Otorrinolaringologia, Pediatria e Radioterapia.

Artigo 3° - Em razdo de seu fim puramente assistencial, a Associa¢do destinara a
totalidade de suas rendas ao atendimento de suas finalidades institucionais, nao
distribuindo aos seus associados qualquer parcela de seu patriménio, lucro, dividendos,
bonifica¢des ou participacdo nos resultados operacionais.

Artigo 4° - A Associagao estabelecerd um Regimento Interno para o seu Corpo Clinico
proprio que devera ser aprovado por seus respectivos integrantes, devendo serem
observadas as disposicdes deste Estatuto como regra de seu funcionamento.

Artigo 5° - A fim de cumprir suas finalidades, a Associacio se organizard em tantas
unidades de prestacdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao
pelas disposi¢des estatutarias.

CAPITULO II - ASSOCIADOS

Artigo 6°- A Associacgao ¢ constituida pelas seguintes categorias de associados:
a) Efetivos; e
b) Honorarios.

Artigo 7° - Sdo associados efetivos as pessoas fisicas admitidas pela Diretoria, podendo
votar e serem votados para os cargos de administragao.

Paragrafo Primeiro - A admissdao dos associados serd feita pela Diretoria mediante
prévia indicagdo por outro associado e requerimento encaminhado ao Diretor-
Presidente, acompanhado dos documentos de identificagdo pessoal e comprovagdo de
enderego.

Artigo 8° - Os associados efetivos poderdo, a qualquer tempo, requerer seu
desligamento da Associa¢do, mediante requerimento encaminhado ao Diretor-
Presidente, sendo permitida a readmissdo desde que observadas as formalidades do
Artigo 7°.

Artigo 9° - Associados honorarios sdao todas as pessoas fisicas que prestarem servigos
relevantes & Associaclio, a critério da Assembleia Geral Extraordinaria e por esta



admitidos.

Artigo 10 - Os associados de qualquer categoria ndao respondem solidaria e/ou
subsidiariamente, pelas obrigacdes contraidas pela Associagdo.

Artigo 11 - S3o direitos dos associados efetivos:

Artig

a) Comparecer as Assembleias Gerais, discutir ¢ votar os assuntos em exame,
podendo propor as medidas uteis aos interesses da Associacio;

b) Votar e ser votado para os cargos eletivos;

¢) Requerer a convocagdo de Assembleia Geral, na forma desse Estatuto;

d) Defender-se amplamente quando da imposi¢do de penalidade; e

e) Participar dos congressos, conferéncias, seminarios, palestras, cursos e outros
eventos patrocinados diretamente pela Associacao.

0 12 - Sao deveres dos associados efetivos:

a) Cumprir, fazer cumprir, e zelar pelo cumprimento deste Estatuto, as
deliberagdes da Assembleia Geral, bem como as disposi¢gdes regulamentares e
regimentais baixadas pela Diretoria;

b) Cumprir, com zelo e dedicagdo, as funcdes para o qual foi eleito ou designado;

c¢) Zelar pelo nome da Associacdo e empenhar-se pelo seu progresso, mantendo
conduta compativel com os seus objetivos sociais;

d) Fornecer a Diretoria as informag¢des que lhe forem solicitadas com o objetivo
de comprovar sua qualificagdo ou cumprimento de seus deveres como
associado;

e) Informar a Diretoria tudo quanto, direta ou indiretamente, possa interessar aos
objetivos e finalidade da Associacdo;

f) Eleger, em Assembleia Geral Ordinaria, os membros do Conselho Deliberativo
e do Conselho Fiscal,

g) Acatar as determinagdes da Diretoria, do Conselho Deliberativo e da
Assembleia Geral; e

h) Comparecer as Assembleias Gerais, participando de seus trabalhos na forma
das disposicdes estatutarias e regimentais.

Artigo 13 — Perderd a qualidade de associado:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

Aquele que for atingido por sentenga judicial, transitada em julgado, que
desabone sua permanéncia na Associagao, a critério da Diretoria;

Aquele que tiver seu desligamento do quadro associativo recomendado pela
Diretoria;

Aquele que causar dano moral ou material a Associacao;

Aquele que utilizar a Associacao para fins politicos ou estranhos aos objetivos
sociais;

Aquele que ndo cumprir com os deveres de associado determinados nas alineas
“a”, “d”, “e”, “f”, “g” e “h” do artigo 12 do Presente Estatuto; e

Aquele que infringir as disposi¢des do presente Estatuto, a critério da Diretoria.

Paragrafo primeiro — Nenhum associado serd excluido do quadro associativo sem ter
sido previamente advertido, por escrito, pela Diretoria, que determinard a abertura de
processo em que se assegurara amplo direito de defesa ao associado.

Paragrafo segundo — O associado que tiver seu desligamento do quadro social



determinado pela Associacdo poderd, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos,
contados da data em que for comunicado do fato, recorrer ao Conselho Deliberativo,
através de um dos membros deste 6rgao, para elaboragao de parecer que sera submetido
a decisdo final da Assembleia Geral.

Artigo 14 - S3o orgaos de administragdo da Associa¢io:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho Deliberativo;
c¢) Diretoria; e
d) Conselho Fiscal.

Artigo 15 - A Associacdo ndo remunera, nem concede vantagens ou beneficios por
qualquer forma ou titulo, a seus associados, instituidores, benfeitores, beneficiarios,
voluntarios ou equivalentes.

Artigo 16 — A Associagdo poderd remunerar seus diretores e conselheiros pelos
servicos prestados.

Artigo 17 - Os associados que participam de atividades profissionais na Associagao
poderao ser remunerados pelas respectivas atividades profissionais exercidas.

Artigo 18 - Nao poderdo ser eleitos para os cargos do Conselho Deliberativo, da
Diretoria e da Conselho Fiscal os associados que exergam cargos, empregos ou funcdes
junto aos 6rgdos do Poder Publico.

CAPITULO IIT ~ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 19 - A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo soberano da Associacio, sendo constituida
pela totalidade dos associados efetivos no gozo de seus direitos sociais.

Artigo 20 - A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente (AGO), na primeira
quinzena do més de mar¢o de cada ano, e extraordinariamente (AGE) sempre que
convocada pelo Diretor-Presidente

Paragrafo unico — Deixando o Diretor-Presidente, ou seu substituo de convocar
qualquer Assembleia Geral, a convocagdo serd efetuada: a) pela Diretoria; b) pelo
Conselho Deliberativo; c¢) pelo Conselho Fiscal; ou d) por 1/5 dos associados com
direito a voto e em dia com seus deveres de associados.

Artigo 21 - Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e empossar os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal,;

b) Destituir um ou mais membros do Conselho Diretivo, do Conselho Fiscal ou
da Diretoria, quando assim exigir os interesses da Associa¢io, designando o
seu substituto para completar o mandato;

c) Eleger os substitutos do Conselho Deliberativo ¢ do Conselho Fiscal na
hipdtese de vacancia definitiva;

d) Julgar as contas, or¢amentos, balancos e relatorios anuais da Diretoria;

e) Decidir definitivamente, baseando-se em parecer do Conselho Deliberativo,
sobre a exclusdo de associado;



f) Definir as diretrizes gerais e as linhas de atuacao da Associacao;

g) Aprovar a aquisicdo, alienagdo, ou gravame sobre bens patrimoniais, moveis e
imoéveis da Associacido, devendo ser observado autorizagdo prévia do Conselho
Deliberativo;

h) Extinguir a Associacfo, dando destino ao seu patriménio;

1) Reformar o presente Estatuto Social; e

j) Deliberar sobre todo e qualquer assunto submetido a sua apreciagao e/ou casos
omissos do Estatuto Social.

Artigo 22 - Caberé a Assembleia Geral Ordinaria:
a) Eleger e empossar os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal,
b) Apreciar o relatorio anual da Diretoria; e
¢) Discutir e aprovar as contas e o balango previamente aprovado pelo Conselho
Fiscal.

Artigo 23 - Nas Assembleias Gerais Extraordindrias serdo tratados exclusivamente os
assuntos constantes no Edital de Convocacao.

Artigo 24 - As Assembleias Gerais serdo legalmente instaladas, em primeira
convocacao, com a metade mais um dos associados efetivos em dia com as suas
obrigacodes; ndo alcangando o numero legal, em segunda convocagdo, trinta minutos
apods, com qualquer nimero de presengas.

Paragrafo Primeiro - Salvo quérum especial previsto neste Estatuto, a Assembleia
Geral deliberara validamente com o voto da maioria dos associados presentes.

Paragrafo Segundo - Nas Assembleias Gerais que objetivem alterar o Estatuto Social
ou destituir membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria ou do Conselho Fiscal sera
necessario o voto de dois tercos dos associados presentes.

Artigo 25 - Em caso de empate nas votagdes, o Diretor-Presidente proferira voto de
qualidade, independentemente de seu voto normal.

Artigo 26 - A convocacdo da Assembleia Geral serd feita por edital afixado em quadro
proprio existente nas dependéncias da Associagao, com antecedéncia minima de cinco
(5) dias, dele constante obrigatoriamente o local, dia, hora e fins da reunido, s6 podendo
deliberar validamente sobre os assuntos constantes da ordem do dia contidos no edital.

Artigo 27 - As atas das Assembleias serdo digitadas e conterdo, no minimo as
assinaturas do Presidente e do Secretario que as redigiu. Os demais associados presentes
assinarao a Lista de Presenca que constituira anexo da ata.

CAPITULO IV -CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 28 — O Conselho Deliberativo serd composto por 3 (trés) membros, eleitos pela
Assembleia Geral, dos quais um serd nomeado Presidente, por ocasido da primeira
reunido do Conselho Deliberativo realizada ap6s a eleicdo de seus membros devendo
permanecer em seus cargos e no exercicio de suas fungdes até que sejam eleitos seus
substitutos pela Assembleia Geral, exceto se de outra forma for deliberado pela
Assembleia Geral.



Paragrafo Primeiro - Os membros do Conselho Deliberativo serdo eleitos para
mandato unificado de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos.

Paragrafo Segundo - Em caso de auséncia ou impedimento permanente de qualquer
membro do Conselho Deliberativo, cabera a Assembleia Geral a eleicao do substituto.

Paragrafo Terceiro — As decisdes do Conselho Deliberativo devem sempre ser
tomadas com a presen¢a da maioria de seus membros e por maioria simples de votos
dos presentes.

Artigo 29 — As reunides do Conselho Deliberativo serdo convocadas por qualquer de
seus membros, através de correio eletronico com confirmacdo de recebimento ou
notificag@o por escrito, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, indicando o local,
data e hora da reunido e uma descricdo detalhada da agenda. A convocacao pode ser
dispensada se presente a totalidade dos Conselheiros ou se todos os Conselheiros
concordarem em dispensar tais formalidades.

Artigo 30 - Cabera ao Conselho Deliberativo:

a) Aprovar a proposta de programacdo anual da Associa¢ao, submetida pela
Diretoria;

b) Eleger e empossar os membros da Diretoria;

c) Eleger os substitutos da Diretoria no caso de vacancia definitiva;

d) Submeter, quando assim exigir os interesses da Associacdo, a apreciacdo da
Assembleia Geral, parecer fundamentado com as razdes para destituicao de
membro da Diretoria, designando o seu substituto para completar o mandato;

e) Avaliar recursos concernentes a admissao, aplicacdo de penalidades e exclusao
de associados de qualquer categoria, encaminhando os recursos acompanhados
de parecer fundamentado para decisao final da Assembleia Geral;

CAPITULO V — DIRETORIA

Artigo 31 - A Associacao sera administrada por uma Diretoria eleita pela Assembleia
Geral com mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reeleita, composta dos seguintes
cargos:

a) Diretor-Presidente;

b) Diretor Vice-Presidente; e

c¢) Diretor Financeiro.

Artigo 32 - A Diretoria reunir-se-4 sempre que necessario, por convocacao de qualquer
Diretor ou do Conselho Fiscal, deliberando por maioria de votos e tendo o Presidente
voto qualificado, lavrando-se ata das suas deliberagdes.

Artigo 33 - Compete a Diretoria:
a) Exercer a administracdo geral da Associacdo, gerir seu patrimonio € o0s
negocios sociais e executar as deliberagdes da Assembleia Geral,
b) Elaborar a programag¢ao anual, estabelecer a politica econdmico-financeira e
cumprir as exigéncias técnicas e legais impostas pelos 6rgaos publicos ligados
a saude;
c) Apreciar os processos de exclusdo de associado, promovendo regular processo



em que se concedera amplo direito de defesa;

d) Solicitar a Assembleia Geral, mediante parecer fundamentado, autorizagao para
aquisicao, alienagdo ou gravagdo de bens imoveis, moveis € outros;

e) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, propondo sua reforma a
Assembleia Geral;

f) Deliberar a convocagao de Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria;

g) Efetuar a cobranca e arrecadagdo das contribuigdes, donativos e outros créditos
da Associacdo ou designar procurador para fazé-lo;

h) Apresentar anualmente, ao final de cada exercicio, a prestagdo de contas do ano
anterior, composta por relatério, inventdrio, balanco geral e quadros
demonstrativos da receita e despesa;

1) Enviar aos orgdos competentes as demonstracdes financeiras e demais
documentos exigidos por lei.

Artigo 34 - Compete ao Diretor-Presidente:

a) Representar a Associac¢do, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
podendo delegar poderes e constituir procurador;

b) Abrir e movimentar contas bancarias, emitir ¢ endossar cheques e ordens
bancarias, titulos de crédito e demais compromisso crediticios com terceiros,
sempre em conjunto com o Diretor Financeiro, podendo também nomear
procurador para a pratica de tais atos, mediante outorga de procuragao
especifica assinada pelo Diretor-Presidente em conjunto com o Diretor
Financeiro;

c¢) Convocar as reunides das Assembleias Gerais e organizar seu funcionamento;

d) Convocar e presidir as reunides da Diretoria, podendo exercer o voto de
qualidade;

e) Admitir, fixar remuneragao, promover e demitir funcionarios, estabelecendo as
condi¢des do contrato de trabalho respectivo, bem como contratar prestacao de
servigos dando conhecimento aos demais membros da Diretoria;

f) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as deliberacdes da Diretoria e da
Assembleia Geral;

g) Zelar pelo Patrimonio Social;

h) Firmar Convénios, Contratos e/ou Termos de Parcerias com entidades publicas
e privadas, nacionais ou estrangeiras; e

1) Desempenhar outras fungdes inerentes ao cargo.

Artigo 35 - Compete ao Diretor Vice-Presidente:
a) Substituir o Diretor-Presidente em seus impedimentos;
b) Assumir o cargo de Diretor Presidente no caso de vacancia, até o término da
gestdo; e
¢) Desempenhar outras fungdes inerentes ao cargo.

Artigo 36 - Compete ao Diretor Financeiro:

a) Supervisionar e coordenar os assuntos relativos a area financeira;

b) Manter sob sua guarda os valores e recursos financeiros da Associacido, sendo
que estes deverao ser depositados em instituicdo financeira;

c) Elaborar o balanco anual e os quadros demonstrativos da receita e despesa
necessarios para compor o Relatorio anual da Diretoria;

d) Processar os pagamentos das contas e recebimentos, assinando juntamente com
o Presidente todos os cheques e ordens bancarias, titulos de crédito e demais



compromissos crediticios com terceiros, firmar recibos e dar quitagcdo, podendo
nomear procurador para pratica de tais atos, mediante outorga de procuracdo
especifica assinada pelo Diretor Financeiro em conjunto com Diretor-
Presidente;

e) Prestar contas aos orgdos publicos e privados das eventuais subvencdes e
auxilios recebidos; €

f) Ter sob sua guarda e em devida ordem os livros € documentos da Tesouraria,
mantendo em dia a escrituracdo contdbil e elaborando balancetes periddicos
sempre que necessario.

CAPITULO VI - CONSELHO FISCAL

Artigo 37 - O Conselho Fiscal ¢ o 6rgdo de fiscalizacdo da gestdao financeira,
constituido por 3 (trés) membros efetivos eleitos pela Assembleia Geral para um
mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos.

Artigo 38 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Eleger, entre seus integrantes efetivos o seu presidente;

b) Examinar os livros de escrituragdo contabil da Associacio;

c) Analisar os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e
operagoes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres;

d) Requerer ao Diretor Financeiro, a qualquer tempo, balancetes e esclarecimentos
e/ou documentos que comprovem a situacdo econdOmico-financeira da
Associacio; ¢

e) Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes.

Artigo 39 - As reunides do Conselho Fiscal serdo realizadas sempre que regularmente
convocadas pelo Presidente do Conselho Fiscal.

CAPITULO VII - PERDA E VACANCIA DO CARGO

Artigo 40 - Os membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal
estardo sujeitos a perda do mandato nas seguintes hipdteses:
a) Malversagdo e/ou dilapidacao do patrimdnio social da Associagao;
b) Grave violagao deste Estatuto;
c¢) Abandono do cargo, considerada a auséncia em mais de 03 reunides
consecutivas ou 02 Assembleias Gerais, sem justificativa expressa; e
d) Comportamento inadequado, que possa refletir negativamente no conceito € na
idoneidade da Associacio, em prejuizo de todo o quadro social.

Artigo 41 - Na vacancia de cargo do Conselho Deliberativo, imediatamente sera
convocada Assembleia Geral Extraordinaria para que seja eleito um substituto que
devera completar o mandato.

Artigo 42 - Na vacancia de cargo da Diretoria, imediatamente serd convocada Reunido
do Conselho Deliberativo para que seja eleito um substituto que devera completar o

mandato.

Artigo 43 - Na vacancia de cargo do Conselho Fiscal, ficard imediatamente o suplente



incumbido da fungdo inerente ao membro efetivo até completar o mandato.
CAPITULO VIII - RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 44 - Constituem receitas da Associacao:

a) Contratos e Convénios firmados com o Poder Publico para a prestagdo de
servicos ao Sistema Unico de Saude - SUS;

b) Contratos e Convénios firmados com Prefeituras Municipais;

c) Pagamentos oriundos de servigos prestados a particular, diretamente ou
mediante contratos celebrados com operadoras privadas de planos de satde;

d) Contribuicdes de pessoas fisicas e/ou juridicas;

e) Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmados com o Poder Publico para
financiamento de projetos na sua area de atuagdo bem como para custeio de
suas operagoes;

f) Doagdes, legados e herangas;

g) Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao
patrimonio sob a sua administragao;

h) Promog¢do de qualquer atividade ou evento que produzam renda para
Associacio;

1) Outras fontes legais;

j) Doagao e quaisquer formas de beneficios que lhe forem destinadas;

k) Recursos de eventos sociais beneficentes os quais serdo destinados
integralmente para a manutengao dos objetivos institucionais;

1) Pelas subvencgdes, dotacdes, contribuicdes e outros auxilios estipulados em
favor da Associacdo pela Unido, pelos Estados e pelos municipios, bem como
por pessoa fisica, institui¢des publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras; e

m)Outras rendas eventuais.

Artigo 45 — E expressamente vedado a qualquer associado. dirigente ou ndo, conceder
empréstimos, avais e endossos de favor, tanto em nome da Associacdo como de
qualquer unidade por ela mantida.

Artigo 46 - O exercicio financeiro da Associa¢ao coincidirda com o ano civil, devendo
pautar-se pelas decisdes aprovadas pela Assembleia Geral.

Artigo 47 - Apos a aprovacdo pela Assembleia Geral Ordinaria, o balango geral e as
demonstragdes financeiras deverdo ser mantidos a disposicdo dos interessados pelo
periodo minimo de 5 (cinco) anos, a contar do exercicio seguinte ao da votacdo e
aprovacao.

CAPITULO IX - PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 48 - A prestagdo de contas da Associagcao observara as seguintes normas:

a) Os Principios Fundamentais da Contabilidade e as Normas Brasileiras da
Contabilidade aplicados ao terceiro setor;

b) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio social,
do relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da Associacao,
incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os a disposi¢do para o exame de qualquer cidadao;

¢) A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for



o caso, de aplicacdo dos eventuais recursos objeto do Termos de Parceria
conforme previsto em regulamento;

d) A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
sera feita conforme determina o paragrafo unico do artigo 70 da Constitui¢ao da
Republica Federativa do Brasil; e

e) A manifestacdo do Conselho Fiscal na forma deste Estatuto.

CAPITULO X - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 49 - O presente Estatuto s6 sera reformulado ou alterado por decisdo de
Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para esse fim.

Artigo 50 - A Associa¢ao somente sera dissolvida se for constatada a impossibilidade
de continuag¢do das suas atividades reconhecida em Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para tal finalidade, por voto da maioria absoluta dos
associados efetivos, caso em que ndo caberd aos associados nenhuma forma de
restituicao das contribuigdes que fizeram em favor da Associacao.

Artigo 51 - No caso de extingdo da Associa¢do, apos saldados todos os débitos
porventura existentes, eventual patrimdnio remanescente sera destinado pela
Assembleia Geral Extraordinaria que dissolver a Associagao, a entidades beneficentes
certificadas ou a entidades publicas, conforme determina o art. 3° da Lei Complementar
n°® 187/2021, devendo, para tanto, serem preenchidos os requisitos também da Lei n.
13.019/2014, ou outras normas que vierem a substitui-las.

Artigo 52 - E admitida como valida e verdadeira a assinatura dos documentos
societdrios como convocacdo, lista de presenca, atas e pareces realizados pela
Associa¢do por meio de certificado digital emitido por entidades credenciadas para
tanto pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil, como o
IRTDPJBRASIL — Instituto de Registro de Titulos e documentos e de Pessoas Juridicas
do Brasil, ou outro de acordo com a conveniéncia, disponibilidade e legalidade.

Artigo 53 - Os casos omissos deste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e
referendado pela Assembleia Geral.
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