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Bem-vindos (as)
ao Hospital Angelina Caron, um espaço onde a filantropia 
de performance e o investimento social estratégico se 
encontram para atender às necessidades humanas e técnicas 
da saúde pública. 

A nossa metodologia visa não apenas o resultado financeiro, 
mas o impacto social, promovendo soluções que melhorem 
a vida das pessoas de forma tangível e sustentável. Alinhados 
aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS), nossos 
projetos incentivados integram a inovação tecnológica com o 
cuidado humanizado, fortalecendo nosso compromisso com a 
saúde, a educação e a sustentabilidade.

Durante esta visita, você terá a oportunidade de ver na 
prática como os investimentos sociais, especialmente através 
de incentivos fiscais, se traduzem em ações concretas que 
salvam vidas, e dão acesso à saúde de qualidade. 

Cada área do hospital que será visitada evidencia como 
o apoio dos parceiros torna possível a implementação de 
tecnologias de ponta, melhorias na infraestrutura e capacitação 
contínua da nossa equipe. Esse momento visa tornar visível a 
operação diária de nossos projetos, mostrando de forma clara 
e mensurável o impacto que o seu investimento pode ter no 
desenvolvimento da saúde pública e no alcance dos ODS.

Time de Investimento Social
Hospital Angelina Caron



+122 mil
pacientes atendidos

no último ano

O último ano no HAC (2024)

~90%
dos atendimentos

realizados pelo sus

~200
transplantes

realizados

29.701
cirurgias realizadas

1ºhospital
em produção pelo sus na 

região sul e o 6º no brasil*
*Portaria MS 96/2023

+20 milhões
em investimentos para a
melhoria da experiência

e cuidado do paciente

Hospital
Angelina
Caron
O Hospital Angelina Caron, referência em atendimento de alta 
complexidade no estado do Paraná, é um dos maiores prestadores de 
serviços pelo SUS no Brasil. Com mais de 90% de seus atendimentos 
destinados a pacientes do Sistema Único de Saúde, o hospital se destaca 
pela qualidade no cuidado integral, garantindo assistência humanizada 
e inovadora em diversas especialidades. 

A seguir, apresentamos os principais indicadores que demonstram o 
impacto e a relevância do hospital, refletindo nossa missão de oferecer 
serviços de excelência à comunidade.

Impacto do
Hospital na 
Comunidade
Local 

Programa de Saúde Mental para a Comunidade; 

Centro de Convivência do Idoso; 

Relacionamento com ONGs;

Ações Comunitárias;

Encontro com as Comunidades:
diálogo com especialistas em saúde para 
população e equipes de saúde municipais.



10 REDUÇÃO DAS
DESIGUALDADES

17 PARCERIAS 
E MEIOS DE 
IMPLEMENTAÇÃO 

3 SAÚDE E
BEM-ESTAR

9 INDÚSTRIA, 
INOVAÇÃO E 
INFRAESTRUTURA 

4 EDUCAÇÃO DE
QUALIDADE 

12 CONSUMO E
PRODUÇÃO
RESPONSÁVEIS 

Como os Projetos do 
Hospital se Alinham com 
a Sustentabilidade?
O Hospital Angelina Caron desempenha um papel 
crucial na promoção dos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS), especialmente o ODS 3 (Saúde e 
Bem-Estar), ao garantir atendimento de qualidade e 
acessível a milhares de pacientes, com foco no SUS. 

O hospital investe em infraestrutura moderna (ODS 9) 
e em tecnologias inovadoras que elevam a eficiência de 
cuidados, especialmente nas áreas de alta complexidade 
como nefrologia, oncologia e unidades de terapia 
intensiva. 

A instituição também promove a Educação de 
Qualidade (ODS 4) por meio de seu Centro de Formação 
Continuada, capacitando profissionais de saúde, e adota 
práticas sustentáveis em sua Central de Tratamento de 
Resíduos (ODS 12), ajudando na preservação ambiental. 

Com uma abordagem inclusiva, o hospital trabalha 
ativamente para reduzir desigualdades (ODS 
10), assegurando que todos, independentemente 
de condições socioeconômicas, tenham acesso a 
tratamentos médicos de qualidade. 

Além disso, através de parcerias com investidores 
sociais e projetos incentivados, o hospital fortalece 
colaborações estratégicas (ODS 17), ampliando sua 
capacidade de oferecer serviços essenciais e inovadores. 

O hospital também soma experiências  e alinhamento 
aos demais ODS da agenda de Desenvolvimento 
Sustentável, reforçando seu compromisso com o 
desenvolvimento sustentável e responsabilidade social.

OBJETIVOS GLOBAIS
DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL



Uso de Tecnologia de Ponta 
Transformando o Atendimento 
e os Resultados Clínicos

Equipamentos de Última Geração
- precisão diagnóstica. 

Inteligência Artificial
- processos mais seguros e eficientes 
  (protocolo Elsevier e sistema de anestesia). 

Tecnologias Avançadas 
- procedimentos menos invasivos; 
- menor tempo de recuperação;
  (cirurgias por vídeo e equipamentos
  de imagem avançados).

Sistemas de Telemetria e
Monitoramento Remoto  
- vigilância contínua; 
- intervenções mais eficazes. 

Protocolos Digitais
- automatização ajuda na classificação de
   risco em emergências;
- celeridade no tempo de resposta e
  priorização de casos críticos.

Softwares e Controles 
- redução de erros humanos
- maior segurança e melhoria dos
   resultados clínicos.

Sistemas de Prontuário Eletrônico
- integração que facilita a troca de
   informações entre equipes, melhorando
   a continuidade do cuidado.

Equipamentos de Esterilização 
- alta eficiência e sistemas avançados de
   gestão de equipamentos e resíduos
   hospitalares que contribuem para a
   redução de custos operacionais, além de
   promover práticas mais sustentáveis.

Capacitação Contínua
- o uso de ferramentas tecnológicas 
- capacitação para toda comunidade
   hospitalar;
- atualização com as práticas mais
   modernas e tendências do setor. 

Simuladores e Softwares de Treinamento
- usados para o desenvolvimento técnico
  das equipes de saúde; 
- aumento da eficiência e da qualidade
  do atendimento.

Certificações de 
Qualidade e Prêmios 
Recebidos
Acreditações de Excelência Hospitalar 

Selo Hospitais Verdes e Saudáveis;

Selo Sesi ODS;

Certificação CAF Foundation;

Certificação IREC;

Prêmio de Excelência em Saúde.

Iniciativas de Projetos 
Anteriores Apoiados 
por Incentivos Fiscais
e que Geram Resultados Relevantes
no Atendimento ao Paciente 

Centro de Simulação Realístico; 

Criação de Unidade de Dor Torácica; 

Implementação de Radioterapia 
para Idosos – que resulta em
menos de 50% de tempo de 
exposição à radiação; 

Criação de Centro de Reabilitação; 

Manutenção e Ampliação de 
Parque Tecnológico. 
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Projetos e Áreas 
Previstas para 
Expansão e 
Desenvolvimento
nos próximos anos, principalmente
com base nas doações e parcerias. 

UTI Neonatal e UTI Pediátrica;

Biodigestor;

Cardio-Oncologia;

Cirurgias Minimamente Invasivas para Idosos;

Formação Continuada;

Oferta de Educação Básica.

Conheça a
Metodologia HAC 360º

COMPROMISSO
SÓCIOAMBIENTAL

GESTÃO
EFICIENTE

CUIDADO
INTEGRAL E
MULTIDISCIPLINAR

EDUCAÇÃO E 
FORMAÇÃO
CONTINUADA

TECNOLOGIA
E INOVAÇÃO

INVESTIMENTO 
EM PROFISSIONAIS
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Renovação do Arsenal Cirúrgico

Hospital Dia

O Hospital Dia é uma modalidade de atendimento que oferece procedimentos 
cirúrgicos com expectativa de alta no mesmo dia. Isso significa que o paciente poderá 
se submeter a alguns tipos de cirurgia pela manhã e voltar para casa até o final do dia. 
Este modelo de atendimento busca agilidade sem comprometer a segurança e a 
eficácia do tratamento.

Legado no Hospital
Os incentivos fiscais possibilitam a aquisição de equipamentos 

modernos, que aprimoram a qualidade dos procedimentos. Esses 
investimentos promovem maior eficiência, segurança e agilidade 

no atendimento, garantindo melhores resultados para os pacientes e 
contribuindo para a sustentabilidade do hospital. 

5.396

Indicadores
(dados dos últimos 12 meses)

10%PROCEDIMENTOS
CIRÚRGICOS

04
SALAS

CIRÚRGICAS

14 +1.9
LEITOS

AUMENTO DE

EM RELAÇÃO AO
FLUXO DE 2024

MILHÕES INVESTIDOS
NO ÚLTIMO ANO

COMPROMISSO
SÓCIOAMBIENTAL

H
A

C
 3

60 GESTÃO
EFICIENTE

CUIDADO
INTEGRAL E
MULTIDISCIPLINAR

EDUCAÇÃO E 
FORMAÇÃO
CONTINUADA

TECNOLOGIA
E INOVAÇÃO

INVESTIMENTO 
EM PROFISSIONAIS

O
D

S

17 PARCERIAS 
E MEIOS DE 
IMPLEMENTAÇÃO 

3 SAÚDE E
BEM-ESTAR 9 INDÚSTRIA, 

INOVAÇÃO E 
INFRAESTRUTURA 

12 CONSUMO E
PRODUÇÃO
RESPONSÁVEIS 
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Legado no Hospital
Os incentivos fiscais possibilitaram à Central de Triagem de Resíduos (CTR) do 

Hospital Angelina Caron a aquisição de equipamentos modernos, que aprimoram 
a qualidade dos processos de separação, tratamento e destinação de resíduos. 

Esses investimentos promovem maior eficiência, segurança e agilidade em todo o 
sistema de gestão ambiental, garantindo resultados mais sustentáveis para o hospital 

e contribuindo diretamente para a preservação do meio ambiente.

Indicadores
(dados dos últimos 12 meses)

Central de
Triagem de
Resíduos

A Central de Triagem de Resíduos (CTR) do Hospital Angelina Caron desempenha 
um papel essencial na gestão sustentável de resíduos hospitalares. Seu objetivo é 
tornar o sistema de gestão de resíduos recicláveis cada vez mais eficiente, reduzindo o 
impacto ambiental, promovendo a conscientização entre colaboradores e pacientes e 
garantindo a correta separação, coleta e destinação de materiais, em conformidade 
com as normas de saúde e segurança. 

Atualmente, a CTR realiza a triagem completa de todos os resíduos gerados no 
hospital, incluindo papéis, plásticos, metais, orgânicos e rejeitos. Esse processo 
possibilita a redução significativa de resíduos enviados a aterros sanitários, 
contribuindo para a preservação ambiental, bem como o tratamento adequado dos 
resíduos orgânicos, minimizando contaminações e ampliando o reaproveitamento.

600
TONELADAS DE

RESÍDUSO GERADOS

15%
DE RESÍDUOS
ORGÂNICOS
DOADOS
para produção de ração animal

55%
DOS RESÍDUOS
RECICLADOS
resultando em R$ 150 mil de receita

30%
DESTINADOS À
INCINERAÇÃO
reduzindo custos em R$ 720 mil

10 milhões
DE LITROS DE EFLUENTES
TRATADOS MENSALMENTE

R$ 350 mil
INVESTIDOS NO ÚLTIMO
ANO EM EQUIPAMENTOS

COMPROMISSO
SÓCIOAMBIENTAL

H
A

C
 3

60 GESTÃO
EFICIENTE

CUIDADO
INTEGRAL E
MULTIDISCIPLINAR

EDUCAÇÃO E 
FORMAÇÃO
CONTINUADA

TECNOLOGIA
E INOVAÇÃO

INVESTIMENTO 
EM PROFISSIONAIS

O
D

S

17 PARCERIAS 
E MEIOS DE 
IMPLEMENTAÇÃO 

3 SAÚDE E
BEM-ESTAR 9 INDÚSTRIA, 

INOVAÇÃO E 
INFRAESTRUTURA 

12 CONSUMO E
PRODUÇÃO
RESPONSÁVEIS 



03UniCaron
Escola de Prática e
Simulação Clínica
e Cirúrgica

Legado no Hospital
Os projetos de incentivo fiscal têm papel estratégico no fortalecimento do setor da 

saúde. Por meio deles, é possível viabilizar programas de capacitação modernos e 
contínuos, assegurando que os profissionais estejam sempre atualizados e preparados 

para lidar com os avanços da área.

Esses recursos possibilitam o financiamento da aquisição de novas tecnologias, a 
compra de materiais didáticos inovadores e o acesso a cursos especializados, que 

agregam conhecimento técnico e científico ao corpo profissional.

Com isso, o centro de saúde promove a valorização e o aprimoramento constante de 
sua equipe, ampliando a qualidade dos serviços prestados. Esse investimento não 

apenas eleva o padrão do atendimento e garante maior excelência na assistência 
aos pacientes, mas também fortalece a confiança da comunidade atendida e dos 

investidores que apoiam os projetos.

Os incentivos fiscais geram um ciclo virtuoso de desenvolvimento, onde a qualificação 
profissional, o acesso à tecnologia e a melhoria contínua se traduzem em benefícios 

concretos para a sociedade.

Indicadores
(dados dos últimos 12 meses)

A formação continuada é essencial para garantir que os profissionais que atuam no 
ambiente hospitalar estejam atualizados com os avanços médicos e as melhores 
práticas de atendimento. 

Isso resulta em tratamentos mais seguros e eficazes, com impacto direto na qualidade 
do serviço oferecido aos pacientes, especialmente em um ambiente hospitalar que 
lida com casos de alta complexidade.

5.157
PARTICIPAÇÕES EM CURSOS E
TREINAMENTOS OFERECIDOS

NO ANO PASSADO

.64
CURSOS E TREINAMENTOS

REALIZADOS

+.2 milhão
INVESTIDOS DESDE 2022

2.378
HORAS DE TREINAMENTOS

H
A
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 3

60 GESTÃO
EFICIENTE

EDUCAÇÃO E 
FORMAÇÃO
CONTINUADA

TECNOLOGIA
E INOVAÇÃO

INVESTIMENTO 
EM PROFISSIONAIS

O
D

S

17 PARCERIAS 
E MEIOS DE 
IMPLEMENTAÇÃO 

3 SAÚDE E
BEM-ESTAR 9 INDÚSTRIA, 

INOVAÇÃO E 
INFRAESTRUTURA 

12 CONSUMO E
PRODUÇÃO
RESPONSÁVEIS 

crescimento de 36% em relação ao ano anterior�
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Legado no Hospital

Para tratamentos oncológicos é necessário diagnóstico eficiente e personalização do 
tratamento para cada caso. 

Investir no avanço tecnológico permite diagnósticos cada vez mais eficiência 
diagnóstica e menor tempo de exposição à radiação, permitindo que o tratamento 
seja direcionado apenas à área afetada, reduzindo danos aos tecidos saudáveis, o que 
resulta em menos efeitos colaterais e uma melhor qualidade de vida para os pacientes.

Os projetos incentivados possibilitaram a aquisição de equipamentos de última 
geração e a ampliação da clínica de radiação do Hospital Angelina Caron. 

Esses investimentos não só aumentaram a capacidade de atendimento, 
como também elevaram a qualidade dos tratamentos oferecidos, 

tornando-os mais eficazes, seguros e acessíveis à população, em especial aos 
pacientes atendidos pelo SUS.

101.943
Indicadores

(apenas em 2024)

23.029
SESSÕES DE RADIOTERAPIA

SESSÕES DE QUIMIOTERAPIA

H
A

C
 3

60 GESTÃO
EFICIENTE

CUIDADO
INTEGRAL E
MULTIDISCIPLINAR

TECNOLOGIA
E INOVAÇÃO

O
D

S

17 PARCERIAS 
E MEIOS DE 
IMPLEMENTAÇÃO 

3 SAÚDE E
BEM-ESTAR 9 INDÚSTRIA, 

INOVAÇÃO E 
INFRAESTRUTURA 

Centro de 
Oncologia

Precisão Diagnóstica
Com o investimento em equipamentos avançados

Modernização Tecnológica
Implementação de tecnologia que permite
procedimentos menos invasivos.

mais de 7.5 M investidos em equipamentos
de diagnóstico e tratamento desde 2017

aquisição de tomógrafo, cintilografia e radioterapia
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Legado no Hospital

A hemodiálise é um procedimento vital para pacientes com insuficiência renal, 
substituindo a função dos rins ao filtrar o sangue e remover toxinas do corpo. 
Equipamentos modernos de hemodiálise garantem um tratamento mais eficaz e 
seguro, permitindo que os pacientes mantenham sua qualidade de vida mesmo 
com a função renal comprometida.

Os projetos incentivados possibilitaram a compra de mais de 40 novos 
equipamentos e o aumento da capacidade de atendimento. 

Isso é crucial para reduzir a sobrecarga do sistema de saúde, garantir 
que os pacientes recebam tratamento adequado no tempo certo e 

elevar a qualidade do serviço oferecido, tudo isso com impacto direto 
na longevidade e no bem-estar da população renal.

+32.000
Indicadores

(dados dos últimos 12 meses)

83%
+50%

~210

SESSÕES DE HEMODIÁLISE
REALIZADAS ANUALMENTE

OCUPAÇÃO DAS
MÁQUINAS DE
HEMODIÁLISE

DOS PACIENTES
SÃO IDOSOS

+40 NOVOS
EQUIPAMENTOS DE

HEMODIÁLISE ADQUIRIDOS
PACIENTES EM TERAPIA

RENAL SUBSTITUTIVA (TRS)

Nefrologia

H
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 3

60 GESTÃO
EFICIENTE

CUIDADO
INTEGRAL E
MULTIDISCIPLINAR

TECNOLOGIA
E INOVAÇÃO

INVESTIMENTO 
EM PROFISSIONAIS

O
D

S

10 REDUÇÃO DAS
DESIGUALDADES 17 PARCERIAS 

E MEIOS DE 
IMPLEMENTAÇÃO 

3 SAÚDE E
BEM-ESTAR 9 INDÚSTRIA, 

INOVAÇÃO E 
INFRAESTRUTURA 
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Legado no Hospital

As UTIs Neonatal e Pediátrica são áreas especializadas no atendimento de 
recém-nascidos e crianças que precisam de cuidados intensivos, como bebês 
prematuros ou crianças com complicações graves. 

Equipamentos avançados e uma equipe altamente treinada garantem a melhor chance 
de recuperação para os pacientes mais vulneráveis. A UTI é vital para salvar vidas e 
reduzir os impactos de doenças graves. 

Os projetos têm permitido a modernização dos equipamentos e a ampliação do 
número de leitos, o que aumenta a capacidade de atendimento e melhora os 

índices de sobrevivência e recuperação. 

Os investimentos possibilitam tratamentos de alta complexidade, como 
ventilação mecânica e monitoramento contínuo, que são essenciais para 
a recuperação dos pequenos pacientes, garantindo que eles recebam os 

cuidados mais avançados e humanizados disponíveis.

741
Indicadores

(dados dos últimos 12 meses)

97%

UTI Neonatal

UTI Pediátrica

Reforma em andamento
para ampliação do número
de leitos de UTI

Internação Pediátrica

INTERNAÇÕES TOTAIS

10 dias
MÉDIA DE PERMANÊNCIA EM UTI

OCUPAÇÃO SUS

0

8 9

LEITOS
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60 GESTÃO
EFICIENTE

CUIDADO
INTEGRAL E
MULTIDISCIPLINAR

EDUCAÇÃO E 
FORMAÇÃO
CONTINUADA

TECNOLOGIA
E INOVAÇÃO

INVESTIMENTO 
EM PROFISSIONAIS

O
D

S

10 REDUÇÃO DAS
DESIGUALDADES 17 PARCERIAS 

E MEIOS DE 
IMPLEMENTAÇÃO 

3 SAÚDE E
BEM-ESTAR

UTI Neonatal e
UTI Pediátrica



07Pediatria

Legado no Hospital

A pediatria é uma área essencial para cuidar da saúde das crianças, acompanhando 
desde o nascimento até a adolescência. Um atendimento humanizado e especializado 
em pediatria garante diagnósticos precisos e tratamentos adequados, que são 
fundamentais para o desenvolvimento saudável da criança, prevenindo complicações 
e melhorando a qualidade de vida a longo prazo.

Os projetos têm permitido a modernização dos equipamentos e a 
ampliação do número de leitos, o que aumenta a capacidade de 
atendimento e melhora os índices de sobrevivência e recuperação. 

Além disso, a pediatria passou por uma reforma recente, que recebeu 
investimentos superiores a 1M, garantindo um espaço mais moderno, 

acolhedor e estruturado para o atendimento infantil. 

Esses investimentos possibilitam tratamentos de alta complexidade, 
como ventilação mecânica e monitoramento contínuo, que são 

essenciais para a recuperação dos pequenos pacientes, assegurando 
que recebam os cuidados mais avançados e humanizados disponíveis.

18

Indicadores
(dados dos últimos 12 meses)

LEITOS
DISPONÍVEIS

+1 milhão
INVESTIDOS NA REFORMA 

H
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60 GESTÃO
EFICIENTE

CUIDADO
INTEGRAL E
MULTIDISCIPLINAR

EDUCAÇÃO E 
FORMAÇÃO
CONTINUADA

TECNOLOGIA
E INOVAÇÃO

INVESTIMENTO 
EM PROFISSIONAIS

O
D

S

10 REDUÇÃO DAS
DESIGUALDADES 17 PARCERIAS 

E MEIOS DE 
IMPLEMENTAÇÃO 

3 SAÚDE E
BEM-ESTAR

1.778

95%

INTERNAÇÕES TOTAIS

10 dias
MÉDIA DE PERMANÊNCIA OCUPAÇÃO SUS



08Centro
Cirúrgico

Legado no Hospital

O centro cirúrgico é uma área vital para o hospital, onde são realizados procedimentos 
que tratam e melhoram a qualidade de vida dos pacientes. A agilidade no 
agendamento de cirurgias, somada à segurança e qualidade no tratamento, reflete 
diretamente na saúde da população atendida, especialmente em casos de alta 
complexidade.

Os projetos incentivados foram fundamentais para a modernização 
de equipamentos, ampliação de tecnologias e formação contínua de 

profissionais no Centro Cirúrgico. 

Esses avanços permitem ao hospital oferecer procedimentos de 
última geração, elevando o padrão de atendimento, reduzindo riscos 

e garantindo maior qualidade na recuperação dos pacientes.

221

Indicadores
(dados dos últimos 12 meses)

TRANSPLANTES REALIZADOS
7.654
CIRURGIAS REALIZADAS

+R$ 18 milhões
INVESTIDOS DESDE 2018

R$ 2,5 milhões
INVESTIDOS NO ÚLTIMO ANO EM

EQUIPAMENTOS E ARSENAL CIRÚRGICO

COMPROMISSO
SÓCIOAMBIENTAL

H
A

C
 3

60 GESTÃO
EFICIENTE

CUIDADO
INTEGRAL E
MULTIDISCIPLINAR

EDUCAÇÃO E 
FORMAÇÃO
CONTINUADA

TECNOLOGIA
E INOVAÇÃO

INVESTIMENTO 
EM PROFISSIONAIS

O
D

S

10 REDUÇÃO DAS
DESIGUALDADES

17 PARCERIAS 
E MEIOS DE 
IMPLEMENTAÇÃO 

3 SAÚDE E
BEM-ESTAR 9 INDÚSTRIA, 

INOVAÇÃO E 
INFRAESTRUTURA 

12 CONSUMO E
PRODUÇÃO
RESPONSÁVEIS 

aumento de 22% em relação a 2023/2024

Inovação com
equipamentos de
inteligência artificial

Implementação de
softwares de gestão e
acompanhamento
de pacientes
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60 GESTÃO
EFICIENTE

CUIDADO
INTEGRAL E
MULTIDISCIPLINAR

EDUCAÇÃO E 
FORMAÇÃO
CONTINUADA

TECNOLOGIA
E INOVAÇÃO

INVESTIMENTO 
EM PROFISSIONAIS

O
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S

10 REDUÇÃO DAS
DESIGUALDADES 17 PARCERIAS 

E MEIOS DE 
IMPLEMENTAÇÃO 

3 SAÚDE E
BEM-ESTAR 9 INDÚSTRIA, 

INOVAÇÃO E 
INFRAESTRUTURA 

UTI Adultos

Legado no Hospital

As UTIs Adultas, incluindo as UTIs Gerais, Cardíacas e Coronarianas, desempenham 
um papel vital no cuidado de pacientes em estado crítico, proporcionando 
monitoramento e tratamento intensivos. 

Essas unidades especializadas são essenciais para garantir o suporte necessário em 
situações de emergência, doenças graves e complicações pós-cirúrgicas, especialmente 
em casos de insuficiência cardíaca, infarto agudo do miocárdio e outras condições 
cardíacas críticas. Além disso, as UTIs contribuem diretamente para a redução da 
mortalidade, oferecendo intervenções imediatas e cuidados contínuos, essenciais 
para a recuperação de pacientes em condições complexas e de alta gravidade.

Essas unidades são equipadas com tecnologias avançadas e contam com equipes 
multidisciplinares altamente especializadas para garantir a melhor chance de 
recuperação de pacientes que, sem esses cuidados, estariam em risco de vida.

Os projetos incentivados permitiram a modernização das UTIs, com aquisição de 
equipamentos avançados de monitoramento e suporte vital, como desfibriladores 

automáticos, ventiladores mecânicos e monitores cardíacos de última geração.

Esses investimentos resultaram em uma maior capacidade de salvar vidas e melhorar 
a qualidade do atendimento para pacientes em estado crítico, oferecendo tratamentos 

mais eficazes e seguros.

Desde 2018, por meio dos incentivos fiscais, foi possível investir mais de R$18 milhões 
na renovação do arsenal cirúrgico, na infraestrutura e na aquisição de equipamentos 

de alta tecnologia. Esses investimentos proporcionam atendimentos mais seguros e 
precisos, além de ampliar o sucesso das cirurgias realizadas.

14.788
Indicadores

(dados dos últimos 12 meses)

INTERNAÇÕES REALIZADAS

+R$ 8 milhões
INVESTIDOS EM EQUIPAMENTOS

97
+80%

LEITOS
DISPONÍVEIS

OCUPAÇÃO SUS

Qualificação
de Tecnologias
e Estrutura
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Torácica
(UDT)

Legado no Hospital

A dor torácica pode ser um sinal de condições cardíacas graves, como infarto, que 
requerem atendimento imediato. Uma unidade especializada em dor torácica não 
é comum de se encontrar no SUS e permite a identificação e o tratamento rápido, 
salvando vidas ao reduzir o tempo entre os primeiros sintomas e a intervenção 
médica adequada. Isso é vital, pois quanto mais rápido um infarto é tratado, maiores 
as chances de recuperação sem complicações.

Os projetos incentivados possibilitaram a aquisição de equipamentos modernos, 
como monitores cardíacos e tecnologias de diagnóstico rápido, além de 

viabilizar a formação especializada da equipe. Esses investimentos ampliaram 
significativamente a capacidade do hospital em atender emergências cardíacas 

com agilidade e precisão. 

A Unidade de Dor Torácica (UDT) foi criada inteiramente a partir dos recursos 
de incentivo fiscal, com o objetivo de oferecer atendimento imediato a pacientes 

que chegam ao pronto-socorro com sintomas cardíacos, como infartos e síndromes 
coronarianas agudas. Nela, os pacientes são avaliados, realizam exames e recebem 
diagnóstico em menos de uma hora, garantindo maiores chances de recuperação 

e redução de complicações.

.432
Indicadores

(dados dos últimos 12 meses)

55MIN
INTERNAMENTOS E

ATENDIMENTOS

+75.000
EXAMES DE IMAGEM

2 65%
LEITOS

TEMPO MÉDIO DE ADMISSÃO
ATÉ O DIAGNÓSTICO

PASSARAM PELO CENTRO
DE HEMODINÂMICA

(Cateterismo ou Angioplastia)

H
A

C
 3

60 GESTÃO
EFICIENTE

CUIDADO
INTEGRAL E
MULTIDISCIPLINAR

TECNOLOGIA
E INOVAÇÃO

INVESTIMENTO 
EM PROFISSIONAIS

O
D

S

10 REDUÇÃO DAS
DESIGUALDADES 17 PARCERIAS 

E MEIOS DE 
IMPLEMENTAÇÃO 

3 SAÚDE E
BEM-ESTAR

Área criada por
projetos de
Incentivo Fiscal

Foco em diversos
projetos de pesquisa
em cardiologia
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+R$ 4 milhões
INVESTIDOS EM EQUIPAMENTOS DE

DIAGNÓSTICO, ATENDIMENTO E INFRAESTRUTURA

Pronto Socorro
e Pronto
Atendimento

Legado no Hospital

O Pronto Socorro e Pronto Atendimento são unidades importantíssimas  para o 
atendimento de emergências médicas, oferecendo uma resposta rápida e eficiente 
a pacientes em situações críticas. Com foco na classificação de risco. 

A classificação de risco é um sistema que organiza os atendimentos no pronto socorro, 
priorizando os casos mais graves, para garantir que pacientes em situações críticas 
recebam atendimento imediato. Isso evita que pessoas com emergências esperem, 
enquanto quem tem condições menos graves pode ser atendido com um pouco mais 
de calma. O objetivo é salvar vidas e garantir que os recursos do hospital sejam usados 
de forma eficiente.

Os investimentos realizados por meio dos projetos incentivados possibilitaram a 
implementação de sistemas de classificação de risco mais modernos e tecnológicos, 

como softwares de triagem aliados ao treinamento especializado da equipe. Essa 
estrutura aprimora o atendimento, reduz o tempo de espera em casos críticos e otimiza 
a gestão dos recursos do pronto-socorro, garantindo um fluxo mais organizado e seguro 

para os pacientes.

Além disso, os leitos foram modernizados, oferecendo maior conforto e tecnologia 
aos pacientes internados. O setor conta ainda com equipe médica especializada 

disponível 24 horas por dia, sete dias por semana, assegurando atendimento 
contínuo e de qualidade. Outro diferencial é a realização de preceptoria com os 

residentes, fortalecendo a formação médica e a excelência assistencial.

66.000

Indicadores
(dados dos últimos 12 meses)

ATENDIMENTOS NO ÚLTIMO ANO
100%

DOS CASOS PASSARAM POR TRIAGEM
(Garantindo atendimento adequado conforme a gravidade)

H
A

C
 3

60 GESTÃO
EFICIENTE

CUIDADO
INTEGRAL E
MULTIDISCIPLINAR

INVESTIMENTO 
EM PROFISSIONAIS

EDUCAÇÃO E 
FORMAÇÃO
CONTINUADA O

D
S

10 REDUÇÃO DAS
DESIGUALDADES 17 PARCERIAS 

E MEIOS DE 
IMPLEMENTAÇÃO 

3 SAÚDE E
BEM-ESTAR



Newsletter
Filantropia de
Performance

Inscreva-se em nossa nova 
newsletter Filantropia de 
Performance, que explora 
como esse conceito 
inovador transforma o 
mercado do Investimento 
Social Privado (ISP). 

INSCREVA-SE AQUI!

André Vieira
andre.vieira@hospitalcaron.org.br

Fabio Martins
fabio.martins@hospitalcaron.org.br

Leonardo de Britto
leonardo.britto@hospitalcaron.org.br

Rafaela Odema
rafaela.odema@hospitalcaron.org.br

Ana Carolina
ana.carolina@hospitalcaron.org.br

Stephanie Formoso
stephanie@hospitalcaron.org.br

Lyverton Santos
lyverton.santos@hospitalcaron.org.br

Letícia Franco
leticia.franco@hospitalcaron.org.br

Cada investimento faz diferença na vida de milhares de pessoas
e contribui para um futuro melhor. 

Nosso time de Investimento Social está pronto para te atender e 
ajudar a aproveitar as leis de incentivo. Sua contribuição é um ato de 

grande impacto.

https://www.linkedin.com/newsletters/filantropia-de-performance-7241483731922804736/
https://www.linkedin.com/newsletters/filantropia-de-performance-7241483731922804736/

