
INSIGHTS



SHAC Talk 2025
No dia 27 de agosto, o Hospital Angelina Caron (HAC) sediou o 
SHAC Talk 2025, um evento anual que consolida a filantropia 
de performance como um modelo eficaz de investimento 
social. A iniciativa, que reúne empresas, investidores e 
especialistas, foca em impacto social mensurável, transparência 
na gestão e resultados concretos.

Além de apresentar os avanços e desafios dos seus próprios 
projetos de saúde pública, o evento abriu espaço para líderes 
de empresas que estão na vanguarda da sustentabilidade e 
do impacto social. Foi uma oportunidade única para o público 
conhecer casos de sucesso da COMPAGAS, TCP e Neodent, que 
demonstraram como estratégias de ESG (Ambiental, Social e 
Governança) podem transformar negócios e, ao mesmo tempo, 
impulsionar o desenvolvimento social no Brasil.

Confira abaixo os principais destaques de
cada apresentação e as fotos do evento.

Clique aqui para acessar as fotos do evento

https://drive.google.com/drive/folders/1UO3YO3Nt2ZN-YPoRGGa3aAIEEiNypBAI?usp=drive_link


Hospital 
Angelina Caron: 
Excelência em 
Saúde SUS e 
Transformação 
Social

Resumo da Apresentação

Tópicos de Destaque

Painéis
Com mais de 40 anos de história, 
o Hospital Angelina Caron é uma 
referência em alta complexidade pelo 
SUS. Sendo o 6º hospital com maior 
produção no país e o 1º da região sul, 
a instituição destacou sua trajetória e 
impacto na saúde pública, mostrando 
como a união entre SUS, renúncia 
fiscal e gestão eficiente garante 
atendimento integral, tecnologia de 
ponta e sustentabilidade econômica.

Em 12 meses, o hospital atendeu 122 mil pacientes (90% pelo SUS) e 
realizou quase 30 mil cirurgias e 200 transplantes. O principal desafio, 
no entanto, é o déficit financeiro, já que o repasse do SUS cobre 
apenas 60% dos custos. Para superar isso, o HAC utiliza recursos de 
renúncia fiscal, que somam mais de R$ 153 milhões desde 2016. Esses 
investimentos garantem a metodologia HAC 360º, que foca em gestão 
ativa, cuidado integral e transparência, transformando cada real em 
valor real para a saúde (VBHC) por meio de inovação tecnológica, 
equipes especializadas e infraestrutura.

• Impacto Social e Assistencial: Quase 1 
milhão de pacientes impactados desde 2016. 
Investimentos em especialistas, medicamentos, 
equipamentos e infraestrutura. Redução de 
reinternações e ampliação do acesso a 
atendimento especializado em áreas críticas.

• Desafio Financeiro do SUS: O repasse 
do SUS cobre apenas cerca de 60% dos custos 
hospitalares. A integração entre SUS, HAC e 
renúncia fiscal garante qualidade e acesso em 
alta complexidade.

• Modelo HAC 360º: Assistência integral, 
multidisciplinar e contínua. Uso de tecnologia 
aplicada à prática clínica. Eficiência operacional 
para reduzir custos e tempo de permanência 
hospitalar. Mensuração de qualidade por 
indicadores assistenciais. Sustentabilidade 
econômica aliada ao impacto social.

• Governança e Transparência: 
Relatórios trimestrais com indicadores clínicos, 
econômicos e assistenciais. Prestação de 
contas detalhada e compliance rigoroso. 
Evidências mensuráveis de impacto real na 
qualidade do SUS.• Investimentos Estratégicos: R$ 64 

milhões em software para atendimento SUS. 
R$ 7 milhões em infraestrutura hospitalar e de 
informação. Mais de 3.400 treinamentos de 
educação permanente. R$ 5 milhões 
destinados a ações de combate à COVID-19. 
R$ 2,5 milhões aplicados em reabilitação 
neurológica. R$ 3,7 milhões investidos em mais 
de 320 especialistas desde 2019.



Video case
Conheça o Théo, um bebê que nasceu com apenas 670 gramas, é um 
exemplo do cuidado integral e de alta complexidade oferecido pelo 
Hospital Angelina Caron. Sua jornada heroica de 89 dias na UTI Neonatal 
demonstra a importância do trabalho em saúde altamente 
especializado. O Angelina Caron é referência para o pré-natal de alto 
risco, atendendo gestantes com diversas patologias ou bebês que 
nascem com malformações, síndromes ou outras condições de saúde.

Localizado na Região Metropolitana de Curitiba, é o único hospital da 
região com suporte em cirurgia e neurocirurgia infantil, recebendo 
pacientes de todo o Paraná. A internação de Théo exigiu a colaboração 
de uma equipe multiprofissional que vai além do cuidado ao bebê, 
oferecendo também suporte à mãe e à família. Além disso, o Hospital 
Angelina Caron é a única maternidade responsável pelo atendimento 
das gestantes do Complexo Médico Penal do Paraná, reforçando seu 
papel social e sua relevância para o estado.

Assista novamente ao video case 2025

https://youtu.be/pSPhRIuOvYo


COMPAGAS e o 
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Painel Hospital 
Angelina Caron

Resumo da Apresentação
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A COMPAGAS participou do painel 
ESG no Hospital Angelina Caron 
(HAC), reforçando a importância de 
integrar práticas ambientais, sociais e de 
governança (ESG) ao setor de saúde. O 
encontro destacou como empresas de 
energia e hospitais podem unir forças para 
gerar impacto positivo na comunidade, 
com inovação, sustentabilidade e 
responsabilidade social.

O painel apresentou a atuação da COMPAGAS como parceira 
estratégica em projetos de sustentabilidade e inovação no HAC, 
conectando infraestrutura hospitalar, eficiência energética e impacto 
social. Foram discutidos os desafios de alinhar a alta complexidade 
hospitalar às metas ESG, mostrando que o investimento responsável 
pode transformar tanto a qualidade assistencial quanto a segurança 
do paciente.

A integração entre gestão hospitalar e compromissos ESG evidencia 
que os recursos investidos ultrapassam indicadores financeiros, 
gerando valor social, ambiental e humano. A parceria com o HAC 
fortalece iniciativas de eficiência energética, redução de emissões, 
transparência em governança e impacto direto no cuidado de milhares 
de pacientes atendidos pelo SUS.

• Integração ESG na Saúde: 
Sustentabilidade como pilar da gestão 
hospitalar. Projetos que unem eficiência 
energética e qualidade assistencial.

• Impacto Social da Parceria: 
Investimentos revertidos em infraestrutura 
hospitalar. Ampliação do acesso e melhoria no 
atendimento a pacientes do SUS.

• Ambiental: Adoção de soluções energéticas 
limpas. Redução de emissões e compromisso 
com a neutralidade de carbono.

• Futuro do ESG em Saúde: Modelo 
replicável de parceria entre empresas e 
hospitais. Convergência entre inovação, 
sustentabilidade e impacto humano.

• Governança e Transparência: 
Prestação de contas estruturada e indicadores 
claros de impacto. Valorização da ética e da 
responsabilidade social corporativa.
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Sustentável no 
Paraná
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No SHAC Talk, Fernanda Vargas 
apresentou a TCP (Terminal de 
Contêineres de Paranaguá), um 
dos maiores da América do Sul e 
líder global em exportação de 
carne de frango congelada. A 
empresa, que faz parte do portfólio 
da CMPort desde 2018, é uma 
referência no setor portuário e em 
desenvolvimento sustentável.

Com mais de 1.800 colaboradores, a TCP é considerada a maior 
empregadora privada do litoral paranaense e tem ampliado seu 
impacto social por meio de projetos socioambientais e investimentos 
via Leis de Incentivo Fiscal. Desde 2007, já apoiou 168 projetos, 
beneficiando diretamente jovens e crianças em situação de 
vulnerabilidade no litoral do Paraná e em Curitiba.

A empresa reforça o compromisso com desenvolvimento sustentável, 
educação e responsabilidade social, conectando suas iniciativas ao 
cumprimento de condicionantes ambientais do IBAMA e à sua 
estratégia de posicionamento de marca.

O grande desafio apontado é alinhar estratégias de negócio com 
impacto social real, garantindo autenticidade, engajamento de 
colaboradores e fortalecimento de reputação.

• Liderança no Setor Portuário: Maior 
corredor de exportação de carne de frango 
congelada do mundo. Estrutura com 5.268 
tomadas reefer para contêineres refrigerados. 
23 linhas marítimas conectando o Brasil ao 
comércio global.

• Impacto Social Estruturado: 168 
projetos apoiados desde 2007 via Leis de 
Incentivo Fiscal.  Projetos voltados a jovens e 
crianças em situação de vulnerabilidade. 
Investimentos alinhados ao posicionamento de 
marca.

• Engajamento e Educação: Mais de 
17.200 pessoas impactadas diretamente. 
Atividades como Talks ODS, Esquenta ODS e 
Caminhão ODS, promovendo sustentabilidade 
e inclusão. Participação de escolas e 
comunidades locais em projetos contínuos.

• Estratégias de Comunicação e ESG: 
Autenticidade através de histórias reais. Dados 
contextualizados para mensurar impacto. 
Envolvimento de colaboradores e comunidades. 
Comunicação educativa focada em inclusão, 
sustentabilidade e educação.

• Benefícios para a Empresa e a 
Sociedade: Reforço da reputação institucional. 
Vantagens competitivas no mercado. 
Engajamento crescente de colaboradores. 
Impacto social positivo e duradouro.

• Resultados Recentes
(jan/2024 – jun/2025): 31 projetos 
apoiados via Lei Rouanet. 23 projetos via Lei do 
Esporte. 18 projetos via Fundo da Infância e 
Adolescência (FIA). 16 projetos via Lei do Idoso.



Neodent e o 
Impacto Social: 
ESG como Pilar 
Estratégico
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Raphaela Borba apresentou a jornada 
ESG da Neodent, uma empresa que se 
define como “fábrica de sorrisos” e 
integra negócios, propósito e impacto 
social. A companhia, que também 
inclui a ClearCorrect, tem a missão de 
transformar a saúde bucal e gerar 
impacto positivo nas comunidades 
onde atua.

A palestra trouxe o paradoxo da odontologia no Brasil: o país que forma 
o maior número de dentistas também é o país com o maior número 
de pessoas com perda dentária. Para enfrentar essa realidade, a 
Neodent estruturou sua estratégia ESG com foco em impacto social 
real, integrando colaboradores, comunidade e projetos 
transformadores.

Entre as iniciativas, destacou-se o Mapa Social da Comunidade 
Augusta (2023), que forneceu insights para atuação local, e ações 
como o Dia de Sorrir (2022) e o Projeto Sorrisos da Vila, voltados para 
educação cidadã, qualificação profissional e fortalecimento 
comunitário.

O plano até 2026 prevê a ampliação desses projetos, reforçando a 
conexão entre negócios sustentáveis, responsabilidade social e 
promoção da saúde bucal.

• Propósito e Paradoxo da 
Odontologia: Brasil: país com mais 
dentistas e também com alto índice de 
desdentados. Missão: transformar a saúde 
bucal e criar sorrisos. conectando o Brasil ao 
comércio global.

• ESG como Pilar Estratégico: Atuação 
social conectada ao negócio principal. 
Compromissos de sustentabilidade como guia 
para decisões.

• Iniciativas de Engajamento: Dia de 
Sorrir (2022): ação coletiva de impacto em saúde 
bucal. Projeto Sorrisos da Vila: educação cidadã 
e inclusão social. Colaboradores atuando como 
agentes de transformação comunitária.

• Plano até 2026: Crescer junto à 
comunidade Augusta B. Fortalecer 
oportunidades de educação e qualificação. 
Consolidar a Neodent como referência em 
impacto social na odontologia.

• Impacto Comunitário: Mapa Social da 
Comunidade Augusta (2023): diagnóstico das 
necessidades locais. Projetos sociais 
direcionados para educação, cidadania e 
saúde bucal.



Newsletter
Filantropia de
Performance

Inscreva-se em nossa nova 
newsletter Filantropia de 
Performance, que explora 
como esse conceito 
inovador transforma o 
mercado do Investimento 
Social Privado (ISP). 

INSCREVA-SE AQUI!

André Vieira
andre.vieira@hospitalcaron.org.br

Fabio Martins
fabio.martins@hospitalcaron.org.br

Leonardo de Britto
leonardo.britto@hospitalcaron.org.br

Rafaela Odema
rafaela.odema@hospitalcaron.org.br

Ana Carolina
ana.carolina@hospitalcaron.org.br

Stephanie Formoso
stephanie@hospitalcaron.org.br

Lyverton Santos
lyverton.santos@hospitalcaron.org.br

Letícia Franco
leticia.franco@hospitalcaron.org.br

Cada investimento faz diferença na vida de milhares de pessoas
e contribui para um futuro melhor. 

Nosso time de Investimento Social está pronto para te atender e 
ajudar a aproveitar as leis de incentivo. Sua contribuição é um ato de 

grande impacto.

https://www.linkedin.com/newsletters/filantropia-de-performance-7241483731922804736/
https://www.linkedin.com/newsletters/filantropia-de-performance-7241483731922804736/

